MISKOLCI MAGISTER
GIMNAZIUM

OM: 201251

2020



,,Mert mi teremtiink szép, okos lanyt
¢s bator, értelmes fiut,
ki driz beldliink egy foszlanyt,
mint nap fényebdl a Tejut, -
¢s ha csak pislog mar a Nap,
sarjaink bizdan csacsogva
J6 gépen tovabb szallanak

a muvelhetd csillagokba. "

Jozsef Attila



Tartalom

1. Az iskola nevelési programja

1.1 A nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai 12
1.1.1 Pedagogiai megkozelitések az eurodpai oktatds gyakorlataban ..................... 12
1.1.2 A Miskolci Magister Gimnazium specialis nevelési programja, labdarago

orientacioju osztalyok kdznevelési alapelvel ..., 13

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai célok és feladatok ............... 14

1.3. Sporttal kapcsolatos attitlidok kialakitasa és az ezzel kapcsolatos elvarasok ...... 17

1.4. Az egyénfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok ...........ccceevveeiieninennnnnn. 18

1.5. Az iskolaban a nevelési és oktatasi célok megvalositasat segitd tanitasi oran kiviili
LEe Y S 1) S ) O PU PP 20

1.6. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok ............cccvveennee. 21

1.6.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai .........ccceevvveviiiiiiiiiiiiiies 21

1.7. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok ........cccccevvvvviiiinnnne 26

1.8. A pedagdgusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai ............coccoeviiiiiniinnnne 31

1.8.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg... 32
1.8.2. Az osztalyfonokok feladatai €s hatdskOre .........occocveiiiiiiiiiiiiiciic e 34
1.9. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység
Sajatos Nevelési [gényll tanulok nevelése-oktatdsa ........ccovvvevieiiiiiiienieniie e, 35
1.9.1. A pszichés fejlodés zavaraval kiizd6 tanulok nevelése-oktatdsa ...........ccocueeene 37
1.9.2. Beszédfogyatékos tanulok nevelése-oktatdsa ..........cocverviriicniiiiicnienicneee 39
1.9.3. Latassériilt tanulok nevelése-0Ktatdsa .........ccovvereieiieiiiiciiesecee e 41
1.9.4. Hallassériilt tanulok nevelése-oKtatasa..........ccevvvieiiiiiienieiieeee e 42
1.9.5. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységek ..........ccoovvnnee. 44
1.9.6. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkdzasa ...........ccccovveriiiiiiiiiiciinnne 45
1.9.7. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizddk segitése ....... 45
1.9.8. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa ...........ccccevviiiiiiiiiiiiiiii 45
1.9.9. A szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevekenység .........cocovvvvviiiniiniicinenn 46
1.10. Az intézményi dontési folyamatban vald tanuléi részvételi rendje -DOK ......... 46
1.11. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel .............cceeenee. 48
1.12. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyzata .............ccccooviiiiiiiiiiiiiicic e 49
1.12.1 A vizsgaszabalyzat hatdlya, célja .........c.cccooviiiiiiiiii 49
1.12.2. A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend ............. 51
1.12.3. Az osztalyzatok/érdemjegyek meghatarozasa ...........cccovcvevviiiiiiniciiiicnen, 53
1.12.4. A vizsgatargyak részei és KOVEetelmeENnyei ........ccueveeiieeiiiiiieiie e 53

1.13. Az iskolavaltas, valamint a tanul6 atvételének szabalyai ...........ccccoovviiiiiiiicnnn 54

1.14. A felvételi eljaras killon szabalyal ...........ccoooviiiiiiiiiiiiiee e 54

1.15. A kozosségi szolgalattal kapcsolatos SZabalyok ........cccoccvvviiiiiiiiiiiieniiie e 55

1.15.1 A koz0sségi szolgalat terliletel ........cuvrvieiiiiiieiie e 57
1.15.2. Az iskolai k6zosségi szolgalat iranyitdsa ..........cevviieriiiiiieiiiiceeee 57
1.15.3. A tevékenység megszervezése az iSkoldban ..........cccoovviiiiiiiiin e 58
1.15.4. A k6z0sségi szolgalat dOKUMENtAIASA ......cccuverveiiiiiiiiiiie e 58

1.15.5. A PrOZram ZATASA ....ccvviiieeiirieieiirie et 59



2. Az Intézmeény helyl tanterve ........ccoiuiiiiiiiieic e 59

2.1 A képzés formadi, jellemzdi, a valasztott kerettanterv megnevezése ................... 59

2.1.1. Négy éviolyamos KEPZES .......ccueviiiiiiiiiiiiiiicie s 59
2.2 Felke€szités az €rettSEZ1 VIZSZATA .....veeiveirreerieeiieesiee s nee s 66
2.2.1. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei 68
2.3. Mindennapos teStNEVEIES  .......ecevuiiieiiieciie e e 69
2.4. A viélaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagdgusvalasztas szabalyai ....... 69
2.5. Valaszthat6 érettségi vizsgatargyak megnevezEese ........cccvevviieiriiieniiieessinnesineens 70
2.6. A kozépszintli érettségi vizsga temMaKOTEl ......c.ovvevviiiiiiiiiie e 70
2.7. PrOJEKLOKLAAS ...vveviiviiiiiieiiee st 71
2.8 A tanulok esélyegyenlOségét szolgald intézkedések .........ooovviiiiiriiiiiiiniiiiiiennn, 73
2.9. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kdvetelményei és formai 77
2.9.1. frasbeli és szobeli feladatok ErtéKElESE ......vvumrrimmriimrriiriiriieriieeeiesieeee 77
2.9.2. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasa ....... 77
2.9.3. Az otthoni irasbeli hazi feladat kiadasanak korlatai ..........cccoooveiiiiicni i 78
2.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvel .......oovvvviviiinennnnn. 78
2.11. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek ..... 78
2.12. Az iskola egészségnevelési €s kdrnyezeti nevelési elvel .......cccoooveviiiicnieniicnnnne 79
2.12.1 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvel ........cceveriiiiiieiieninne, 79
2.12.2 Az iskola kdrnyezeti NevVel€si €IVel .........ccvvieiiiiiiiiiic 81
2.13. A tanulok jutalmazéasanak, magatartasanak €s szorgalmanak értékelési elvei ........ 82
2.13.1 A magatartds €rtékelesének elVel ..........coeviiiiiiiii e 86
2.13.2 A szorgalomjegyek megallapitasanak elVel .........cccocvrviiiviiiiniiiiciec e 87
2.13.3. A jutalmazas 1SK0lal €1V .....cceeiiiiiiiiiiieiic e 88
2.13.4. A fegyelmezés iskolai €1Vel .......ccovviiiiiiiiiiii s 89
2.13.4.1. A tanuldval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyai ............ 90

Zaradék



AZ ISKOLA ADATAI

Az intézmény neve. Miskolci Magister Gimnazium

Az intézmény OM azonositoja: 201251.

Az intézmény tipusa: négy évfolyamos &ltalanos gimnaziumi miiveltség megalapozasa, illetve
fejlesztése €s a fels6foku oktatasi intézményekbe torténd tovabbtanulas elokészitése.

Tagozatai: a tanorai foglalkozas munkarendje nappali és esti oktatas, felzarkoztato oktatas
nappali rendszerben.

Az intézmény székhelye: 3526 Miskolc, Szeles utca 71.

Az iskola fenntartoja: EURO-MAGISTER Nonprofit Kft.

Az iskola jogallasa gazdalkodasi szempontbol: a fenntartd ellenérzése alatt Onalldan

gazdalkodasi koltségvetési szerv, ezen terlileten teljes jogkorrel rendelkezik.

Feladatellatast szolgalé vagyon, illetve a vagyon feletti rendelkezési jogot az EURO-
MAGISTER Nonprofit Kft gyakorolja.

A feladatellatast szolgaljak: az intézmény elhelyezését biztositd ingatlan, tovabba leltar szerint

nyilvantartott alloeszk6zok.

Az intézmény a vagyontargyakat a neveld, oktaté munkéhoz, valamint a pedagogiai szolgaltatd

tevékenységhez szabadon hasznalhatja.



Preambulum

Preambulum

Miskolci Magister Gimnazium,

alternativ iskola, Miskolc a f6 kozlekedési csomopontjaban

Az els6 alapitvanyi iskola megalapitasa 6ta, Magyarorszagon, (1988) maig, kozel 1000 ilyen
jellegli iskola jott létre 4atfogva a kozoktatds egészét az oOvodatdl az érettségit kovetd
felnottképzesig, az altalanos iskolatol a szakképzésen at az alapfoku mivészeti képzésig, a
hatranykompenzaciotdl az elitképzésig. Ennek a trendnek az elsé etapjahoz kapcsolddott, az elsé
miskolci alapitvanyi gimnazium, Matura Gimnazium néven, amely jelen intézményiink
elédjének tekinthetd.

Keletkezéstorténet: A Magister szellemi el6djét, a Miskolci Matura Gimnaziumot nem sokkal
a rendszervaltds utan, 1992-ben hozta létre két magénszemély, Gergely Laszldé és Gergely

Laszloné. Az azodta is hasonld keretek kozt mitkodé magangimnazium akkori alapitd tagja és

egyben igazgatoja (Gergely Laszlo) 2004-ben elhunyt. A 2004-es évtdl kezdve Gaal Jozsef
igazgatd és Gergely Laszloné intézményfenntarté muiikddtette tovabb az iskolat, teremtve ezzel
hagyomanyt a régidban,

A Matura Gimnazium szellemtorténete 2008. szeptemberétdl folytatodott, Gj helyen, uj

fenntartoval és ) néven a Tudomany és Technika Hézaban kezdte el miikddését. Kivalod
belvarosi elhelyezkedéssel, a II. Rakoczi Ferenc Megyei Konyvtar, a Herman Ottd6 Muzeum ¢és a
Viarosi Sportcsarnok kozvetlen szomszédsagaban. A régi-1j alapitd-igazgatd Gaal Jozsef lett, az
intézmény fenntartasat pedig az Euro-Magister Nonprofit Kft koordinalja.

Gaal Jozsef iskolaigazgatdo 2010. szeptember 1-jén tragikus koriilmények kozott, életének 51.

évében elhunyt.

2018-t61 ujabb helyszinvaltas kovetkezett be az iskola életében, az intézmény a varos
klasszikusan frekventalt helyére, a Buza tér kozelébe, a Szeles utcara koltozott. A helyvaltoztatas
egy intézmény életében nagy lehetdség a megljuldsra, a komfort, a felszereltség javitasara, a
teljes munkafolyamatok atstrukturalasara, ujra gondolasara.

Bar a kozoktatas egészéhez képest viszonylag kis aranyban tanulnak alapitvanyi iskoldkban a
magyar gyerekek, a szféra Osszetettsége, szakmai problémai, eredményei azonosak a hazai

kozoktatas egészével.
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Egyes teriileteken — igy kiilondsen a hatranykompenzacio, az alternativ iskoldk, az alapfoku
miuvészeti képzésben, az érettségit kovetd iskolarendszerti képzésben — nagyon nagy az aranya
az alapitvanyi teriiletnek (harmada), més teriileteken — igy az altaldnos iskolédkban, altalanos

gimnéaziumokban — 1ényegesen kisebb az aranyuk. (5-10 % koz¢ tehetd)

Szamos kozhely, varosi legenda ovezi altaldban az alapitvanyi iskolakat (draga maganiskolak,
alternativ iskoldk) és nincs ez masként a Magister Gimnazium esetében sem.

Bar az alapitvanyi iskolakrol atfogoé kutatasok késziiltek, és mind a szakmai, mind a tagabb kort
érinté média rendszeresen foglalkozik az alapitvanyi iskoldkkal, mégis nehéz a féligazsagokra
épitd félreértéseket tisztazni, mindez a gyakorlatban a kozvetlen érintkezés, betekintés kapcsan

tehetd meg.

Nézziik, hogy milyen szerepet toltenek be a magyar kdézoktatasban az alapitvanyi-magan iskolak,
illetéleg ennek egy lokalis spektrumaban, konkrétan a miskolci kozépiskoldk kozott, milyen

szerepet tolt be a Miskolci Magister Gimnazium.

Az alapitvanyi iskoldk kozfeladatot latnak el, ugyanugy, mint onkormanyzati és egyhazi tarsaik.
Megfelelnek a kozoktatasi torvény eldirasainak, az idejaro, ill. az ilyen intézményekben végzett
tanulok szamara legalabb ugyanazokat a szakmai, személyi, oktatasi feltételeket biztositjak, mint
barmelyik magyar iskola

Az alapitvanyi iskoldk — szemben az Onkormanyzati, egyhazi fenntartasti intézményekkel —
kozfeladatot ellatd tevékenységiiket kevesebb allami forrasbol latjak el, tekintettel arra, hogy
csupan az alapnormat kapjak meg, a kiegészité tiamogatast alanyi jogon nem. Miikodésiik forrasa
egyrészt a sziiléi tdmogatds, madsrészt palyazati, fejlesztési tamogatas, harmadrészt a
hatranykompenzald intézmények szdmara palydzati formaban hatdrozott ideji szerzodéssel
nyujtott kiegészitd tdmogatas.

Bar oriasi kiilonbség van a kiilonb6zo alapitvanyi iskolak kozott, tobb fontos kozos jellemzojiik

van.

Ezek: Az egy fenntarté — egy iskola a tipikus miikodési forma, s ez kozvetlenebb kapcsolatot
biztosit az iskolahasznaloi korrel.

Altalaban kisebbek, és konnyebben alkalmazkodnak a csaladok, gyerekek igényeihez.

Tekintettel szlikosebb forrasaikra, illetve arra, hogy a civil szféra részeként nem kozvetleniil az
allami forrasokbol miitkodnek, 1ényegesen hatékonyabban gazdalkodnak, mint dnkormanyzati

tarsaik.



A csaladokhoz valé kozvetlen kotodésiik, tarsadalmi beagyazottsaguk egyik kiemelten
fontos velejardja, hogy a képzési funkcion tul nagy jelentdséget tulajdonitanak az érték- ¢€s

normakdzvetito iskolafunkcionak.

Kiemelt szerepet toltenek be a korrekcios, problémamegoldd, konfliktusos helyzetekben. A
differencialt alapitvanyi, maganszféra léte Onmagaban biztositja a tarsadalom, a csalddok
szamara, hogy az egységes szabalyozas keretei kozott a kiillonbozd oktatasi sziikségletekhez
megfeleld tAmogatast nyujtson: ilyen iskolak szinte mindenhol hianypotlé jelentéségiiek.

Ez a szféra biztositja a szocialis hald ,slritését”, a rendszerbdl Kiesé gyerekekkel valo
foglalkozassal, az utcara keriiltek tdmogatasaval. Ma Magyarorszagon elképzelhetetlen lenne a
gyermekesély javitdsa, az alapitvanyi iskoldkat alapitd lelkes, szakmailag felkésziilt
gyerekment6 pedagogusok nélkiil. Ez a haldzat biztositja:

A masodik esély iskolainak nagy részét.

A deviancia kezeléséhez nagymértékben itt jarulnak hozza.

A tarsadalmi hatranykompenzalé altruista intézmények mellett nagyon jelentés az aranya

az alapitvanyi szféranak az SNI tanulok nevelésében is.

A Miskolci Magister Gimnazium szerepe a régié kozoktatasaban is hasonlé kompetenciakat
mutat, de specidlis feltételekkel, szereppel.

Komplex oktatasi koncepcionkban szerepet kap a masodik esély és a deviancia is, de elsésorban
a tehetséggondozas €s a tehetség kibontakoztatasa dominal. Specialitasunk a mozgoképkultara €s
inditasa, hiszen itt tanulja a kozismerteteket a DVTK- utanpo6tlas kiilonboz6 korosztalyainak, az
ilyen labdartigdé vidéki didkoknak altalanossagban, évenként tobb mint Otven szazaléka. A
DVTK- val kozos megallapodas alapjan ezek a gyerekek a testnevelési orak keretében a heti 6t
edzés mellett még két déleldtti edzésen is részt vesznek, szakmai vezeté segitségével. gy
fejlodésiik joval intenzivebb, jatékossa valasuk joval sikeresebb lehet.

A Miskolci Magister Gimnazium teljes ujrapozicionalasa:

A Koltozés, az 1 épiilet és helyszin, lehetséget teremtett a munkank ujra gondolasara, az
oktatasi palettdn vald helyzetiink javitasara a hatékonysagunk jobbitasara, széles kori
elfogadottsagunk novelésére.

Helyszin: A Szeles utca, ahova koltoztiink, Miskolc egyik legrégebbi utcdja, ami a Buza teret
koti 6ssze a Gomori palyaudvarral. Evszazadok 6ta a varosunk egyik, ha nem a legfontosabb
kozlekedési csomopontja. Utdere. Ide jottek és jonnek be vidékrdl a Vasarba az emberek és innét
indultak vissza otthonaikba. Mindenki, aki itt és a kornyéken lakik, ismeri, a legkdnnyebb,

legbiztosabb tajékozodasi pont. Az, hogy most a Miskolc Plazatol indul, eljon, a kdzponti

8



buszpalyaudvar mellett, az még inkabb felerdsiti ezt a jelleget. Az intézmény
megkozelithetdsége kivalo, az emlitettektdl, néhany perc konnyli sétara van, egy széles, kevéssé
forgalmas jardan, buszmegalloval a kozvetlen kozelében.

Az épiilet: Mig a korabbi épiilet, ahol 10 évig voltunk eredendden irodahdznak épiilt, addig a
jelenlegei épiiletiink eredeti célja és funkcidja az oktatas volt. Ez egy déli fekvésli egy emeletes
klasszikus iskolaépiilet, remek aranyokkal, tajolassal. Eredendden a katonasaghoz tartozott és a
tovabbképzéseket, tisztes oktatast volt hivatott szolgalni. A jelenlegi tulajdonos, egyeztetve az
iskolank tantestiiletével, az intézményiink igényeihez igazitotta, ujitotta fel a kozel 1000
négyzetmétert. Rendkiviil szerencsés mddon ,,rank szabta a kabatot”. Ennek koszonhetd, hogy
nemcsak az épiilet energetikaja, flitése, nyilaszaroi Gjultak meg, hanem a tantermek kialakitasa
az irodak, a tanari, a nyelvi kistermek, a konyvtaracska, az inf6 terem, mind-mind egy egységes
koncepcid részeként alakultak ki. A vildgos, parkettas, nagy belmagassadgu termek, a komfortos
kornyezet, a tradicionalis kovacsoltvas kerités, hatalmas elékert, zart belsé udvar, mind-mind
mind a didkjaink és kollégaim jollétét és az intézmény vonzerejét szolgalja, olyan épitett
kornyezet, amely kivaldan alkalmas az oktat6-nevelé munkara.

Targyi feltételek: A koltozés kapcsan felmeriilt természetesen az iskolabutorok kérdése, a
fenntartd hasznalt, de nagyon j6 mindségli padokat, asztalokat, székeket vasarolt. Kaptunk 0j
tablakat, lehetdségeink, harom okos tablaval és szamitogépekkel is javultak.

A Miskolci Magister Gimnazium szerepe, tehat tobbszorosen hianypotlonak tekintheté a
régioban, hiszen egyszerre esélyként, alternativaként, haloként jelenik meg az allami
kozoktatasi rendszerbol Kkiesé diak szamara, masfelol hatranykompenzacios metodusa
mellett a tehetséges utanpotlaskoru labdarugé vagy mas élsportolé fiatalok empativ,

kozismereti képzését is ellatja, sportkarrierjiik épitésében vesz részt.

Miskolc, 2020, tavasz Zemlényi Attila



Bevezet6 az iskola nevelési-oktatasi programjahoz, atmutatas, pedagogiai alapvetések,
értékek
A Miskolci Magister Gimndzium egyénre sz616 pedagogiai és pszicholdgiai nevelésének
kozéppontjaban az egyes gyerek, egyes diak all.
Iskolankra jellemzd, hogy specialis szolgaltaté intézményként miikodik, hiszen valljuk, hogy
az oktatd — neveldmunka egyfajta szolgaltatas a gyermek €s azontul a sziil6k szamara is, igy
gyereknek ¢€s sziilonek is egyarant vallalni kell dontéseinek kdvetkezményeit. Szigoraak
vagyunk a nevelési elveink érvényesitésében, de tiirelmesek €s segitokészek az oktatas
folyamatdban. Ugy gondoljuk, a nevelésben mindig a pedagégiai szemléletnek kell gy6éznie a
marketing szemlélet f616tt, mert ez utébbi kozombos a produkald személye irdnt.
Kiindulopontjaink, prioritasaink: Keresztény vilagszemlélet, eurdpai értékszemlélet, etikus
magatartasra nevelés.
Az emberi magatartds altalanos értékei
Az iskola:
. értékrendjében emberkozpontu, humanista;
o tanuloinak els6sorban az EMBER tiszteletén, megértésén ¢és sziikség szerinti
segitésén,
. a massag elfogadasan alapuld humanista értékekkel kell rendelkeznitik. A
gyermeket nem érheti semmilyen okbodl hatranyos megkiilonboztetés;
o értékként preferalja az aktivitast, kezdeményezékészséget, dontési
képességet,
o az innovativitast, mert ezek olyan tulajdonsagok, amelyek birtokaban a tanulok
iranyitani képesek majd késobbi életiiket.
o tanuloi a sokoldalt személyiségfejlesztés eredményeképp maguk is aktiv
részesei legyenek egy dertis, harmonikus iskolai kozosségnek.
A helyi értékek meghatdarozasa
Fontos, hogy intézményiink minéségbiztositasi rendszere segitségével folyamatosan fejlessze
oktaté—neveld munkdjat, melynek kézéppontjaban a tanulok allnak.
Célunk olyan széleskori altalanos miiveltség biztositasa, amely jo alapot ad az életben torténd
helytallashoz.
Olyan intézményért dolgozunk nap, mint nap, amit alapvetden a diak érdeke hataroz meg,
toreksziink a partnerkdzpontu gondolkodas ¢s tevékenységrendszer megvaldsitdsara az eurdpai

klasszikus értékrend alapjan.
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Szeretnénk elérni, hogy iskolankban jol érezzék magukat a partnereink, kivaltképpen a tanulok,
pedagdgusok, a gyerekek sziilei.

Legyen iskolank és kornyezete esztétikus, vonzo, ahol a munka végzése megfelel a XXI.
szazadban jogosan elvarhatonak.

Toreksziink arra, hogy intézményliink hirnevét folyamatosan noveljiik, neviinket minél szélesebb
korben tegylik ismertté a keriileti oktatasiigyben €s a kozéletben.

A nevelés-oktatas sordn arra kell torekedni, hogy a tanuldkban kialakitsuk a fogékonysagot az

alabbi értékekkel kapcsolatban:

° nemzeti, lelki, érzelmi, tradicionalis és konzervativ értékrendiink,

o az emberiség kozos értékei,

° a demokracia értékei,

. europai, human, illetve transzcendentalis értékek.

. A vildg megismerésének igénye. - Igény a folyamatos onmiivelésre, az értékelés
¢és onértékelés képességének kialakitasa.

o Kulturélt magatartas ¢s kommunikaci6 a kozosségben. - Udvariassag,
figyelmesség, masok tulajdonanak tiszteletben tartasa. - Fegyelem és dnfegyelem.

J Torekvés az elditélet-mentességre, konfliktusok kezelésére, készség a
megegyezesre.

J Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete, az emberek
egyenldségének elismerése.

o A csaléd tisztelete, a sziilok megbecsiilése.

. Az ¢élet tisztelete, védelme, természeti kornyezet megovasa.

. Az Onismeret sajat személyiség kibontakoztatdsdnak igénye (6nbecsiilés,
onbizalom). Feleldsségvallalas sajat sorsanak alakitdsaért (6nallosag, kitartas,
szorgalom).

. Fontosnak tartjuk a szines és sokoldalu k6zosségi élet megteremtését, melynek
keretében az intellektualis képességek fejlesztésén tul alkalom nyilik az 6nismeret
az erkolcsi €s az esztétikai tulajdonsagok formalasara is.

. Magyarorszag megismerése, szeretete, megovasa. A nemzeti kultura apolasa:
emlékeink, jelképeink, hagyomanyaink tisztelete, &polasa, megbecsiilése.

. Kisebbségekben €16 magyarsagért érzett feleldosség — kozosségvallalas. A
hazankban €16 kisebbségek ¢és mas népek, nemzetek jogainak tisztelet; kultirajuk,

hagyomanyuk tiszteletben tartasa.
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J Nevelési céljaink megvaldsitasat segitik az iskola pedagodgusai altal alkalmazott és a
fent felsorolt értékek személyiségfejlesztésre irdnyuld eljarasok, nevelési modszerek.
A nevelés keretében kivanatosnak tartjuk a tanulok személyes szocidlisan értékes, tehat
kozosségtejlesztd €s un. onfejlesztd magatartasanak alakitasat, az ennek megfeleld tevékenységi
formak gyakoroltatasat. Toreksziink a nemkivéanatos tanul6i megnyilvanuldsok leépitésére.
Téarsadalmi elvaras, hogy felkészitsiik tanuloinkat a magasrendii és kozjot szolgald aktivitasra. A
személyiség fejlesztésben meghatarozo szerepet téltenek be a jo szokasok, példaképek,

eszményképek és meggy6zodések. Ehhez partnernek kérjiik a sziildi hazat, a csaladot.

1. Az iskola nevelési programja

1.1 A nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, eszkozei, eljardsai
1.1.1 Pedagogiai megkozelitések az eurdpai oktatas gyakorlatiban

Az europai fejlédés folyamataban az oktatas az utdbbi években fokozatosan felértékelddott, s
jelentdsége valtozatlanul novekszik. Vezetd tuddsok egy uj mindsitést alkottak: az oktatast rejtett
kincsnek nevezik, amelyet felszinre kell hozni, és kamatoztatni kell. Uj értelmezési keretben
jelenik meg az egész életen at tartd tanulds igénye és lehetdsége, amelyet a gyorsan valtozo
gazdasagi viszonyok kovetelnek meg. A hagyomanyos oktatdsi szervezetek és formak
fokozatosan oldédnak, a szabad munkavallalas sziikségleteit szolgald nyitottsdg egyre jobban
gyakorlattd valik. A piac, a kiviilr6l tdmasztott sziikséglet uj szabalyozd erdként 1épett be az
oktatdsi rendszerbe. Az Uj tipustu értékrendszer fontos eleme az "hasznalhato tudas". A tudas
megtériild beruhazasnak mindsiil, amelyért érdemes szellemi és anyagi aldozatot hozni. Uj
pedagogiai felfogas, hogy mindenki szdmara biztositani kell az iskolarendszeren beliil vagy kiviil
egy "Ujabb esélyt" az érvényesiiléshez. A kialakuldé 0j viszonyokat Europa-szerte kognitiv
targynak tekintik, ahol a szellemi tevékenység felértékelddik, az érvényesiil jobban, aki tobbet
tud, és azt tudja, ami az €letszakaszban €s tarsadalmi szituacioban anyagiakra valthato. Oldodik a
diplomék, bizonyitvanyok értelmezésére vonatkozd merev szabaly is. Nem Onmagaban a
diploma ¢és bizonyitvany, hanem a megszerzett tudas értéke mindsiti a hallgatot, tanuldt. A
diplomat, bizonyitvanyt tehat a piaci viszonyok mérik. Ezek a modern, informacios
tarsadalomban torvényszert és sziikségszerl jelenségek, s az egyén és tarsadalom kapcsolataban

megkeriilhetetlen folyamatok.
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A rugalmas, alkalmazkodo oktatds hazai jellemzi és kivanatos iranyai

Kiindulopontként azt a tételt kell elfogadnunk ¢és kovetniink, hogy egy oktatdsi formdban
megszerzett bizonyitvany nem adhat egész ¢€letre sz616 utlevelet. Szakitani kell azzal a kordbbi
felfogassal is, hogy az oktatdsi intézmény intellektualis "darald", s mindenkinek mindenhol
ugyanazt kell, hogy nyujtsa. A korszerlien tervezett oktatas folyamatosan kell, hogy épitsen az 0j
sziikségletekre, és a hagyomanyos ismeretkdrok mellett, 0j sziikségleteket kell, hogy szolgaljon.
Ma az tekintheté modern képzésforménak, amely felvéllalja a szdmitastechnikai ismeretek
tanitasat, az alapvetd kozgazdasagi, menedzseri ismeretek elsajatittatasat, bevezeti a tanuldkat a
természeti-kOrnyezeti ismeretek kultardjaba, és megismerteti az érdeklddoket az alapvetd
technikai ismeretekkel. Ezek korunkban a mindennapos tevékenységek részeivé valnak. Az
iskolanak egyre inkabb olyan anyagot kell tanitania - a hagyomanyos értékek mellett - ami

holnap alkalmazhat6 és "eladhatd” ismeret.

A statisztikai szemléleti megitélés egyre jobban elvesziti a jelentdségét a bizonyitvanyok,
oklevelek mindsitésében. A munkaltatok egyre jobban a bizonyitvanyok mdgott 1€évo tudast
fogjak értékelni €s honoralni. A tanulds modszertani Osszefiiggésében a tanuloktdl is Uj
magatartast kivan. Folyamatosan a sziikségletek felismerésére, kell nevelni tanuldinkat, s
fokozatosan ki kell fejleszteni benniik az 6nszabalyozas, a sajat sorsukért valo felelosség igényét.
El kell sajatittatni tanuldinkkal az 01j életvezetési technikat, fel kell késziteni ket a modern piaci
viszonyok értelmezésére, a felhasznalt lehetdségek célszerti kihaszndlasara, hogy ne legyen
kiszolgaltatott a tanuld a valtozd folyamatokban. Jobban ki kell hasznalni a felndttkorban
kinalkoz6 eldnydket, az élettapasztalatokat a hatékonyabb tanulds érdekében. A felnéttkorban az
érdekeltség ¢és a tarsadalmi tapasztalat megsokszorozza a tanuldi teljesitményeket. Kivanatos egy
Uj tandri - tanul6i viszony meghonositdsa is, amelyben a hagyomanyokkal szakitva nem a ki-
szolgaltatottsag, hanem a kolcsonds érdek és elény a motivald erd. Egyre jobban meghatarozo
pedagogiai elv lesz a kolesonds eldny, s a hatékonyabb oktatds mindségi mércéje. A Miskolci
Magister Gimnazium pedagégiai gyakorlatdban megtalalhatok azok az 0j lehetdségek, amelyek
eredményesen szolgalhatjdk a nyitottsagot, és kelld mértékben kozelitenek a kivanatos és

célszerli eurdpai oktatasi gyakorlathoz.

1.1.2 A Miskolci Magister Gimndzium specidlis nevelési programja, labdarugo orientdcidju

osztalyok koznevelési alapelvei

A DVTK, a Miskolci Magister Gimnazium és a Pet6fi Sandor Fiukollégium vezetdinek
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dontése alapjan 2008-ban megallapodasra keriilt sor az utanpotlas-nevelés segitése
érdekében. Akadémiai jellegli szOovetség, amely a jatékosok szakmai fejlodésére

iranyul.

A gimnazium muikodésének egyik feladata, hogy stabil k6zoktatasi bazist teremtsen a DVTK
utanpotlaskora labdartigoi szamara.

Kiemelt szerepet kapnak a nevelés, a személyiségfejlesztés teriiletei, kiilonos tekintettel a
versenyszeriien sportold tanulok specialis problémaira, helyzetére.

A gimnazium mikodése soran egyre tobbszor fogalmazodott meg az igény, miszerint a
tanulok iskolai oktatasat és nevelését ugy kell megvalositani, hogy a munkarend maximalisan
tudjon alkalmazkodni az egyesiiletben sportolé tanulok megnovekedett edzésidejéhez.

Az iskolankban oktato-nevelé pedagogusok sikerrel tudjak kezelni a tehetséges labdarugokkal
kapcsolatban felmertiilé nevelési problémakat. Ennek jegyében jott 1étre a DVTK, a Gimnazium
¢s a Kollégium kozott egy intézményi megallapodéas, miszerint szorosan egylitt dolgoznak a

tehetséges sportolokeért.

1.2 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai célok és feladatok

A személyiségfejlesztés Oonismereten alapuld, az egyéni lehetdségek és gatak feltarasara
épilld folyamat, amelynek sordn az egyéniség sajatos erényei €s képességei megerdsitést
nyernek. Ez a folyamat mddot ad a hibak korrigalasara, a hianyzo képességek megszerzésére is.
Mindennek eredményeképpen alakul ki a belsé személyi autondmia, az érett személyiség. A
személyiségfejlesztés minden pedagogus feladata és célja, fokozottabb szerep jut azonban a
folyamatban az osztalyfonoknek. Az 6 tevékenységében nagyobb szerepet kap az egyes tanulora
vonatkoz6d személyes odafigyelés €s torddés. A személyiségfejlesztés végsd célja az Erettségét
bizonyitd, donteni tudo és dontéseiért feleldsséget vallalo személyiség, amelynek fobb jegyei az
alabbiakban foglalhatoak Ossze:

J Gazdag, sokoldali ismeretanyaggal rendelkezik, azt tudatosan, produktivan
alkalmazza.

J Onismeretének és &népitd képességének birtokdban sajat magaét és kornyezetét
harmoéniaba rendezi, érdekeit egyiittmitkodésre képesen, felelésen érvényesiti

. Eletstratégiajaban a kozosségi szabalyok miikodtetéséhez sziikséges - azaz a jogok

érvényesitésének és a kotelességek tudomasulvételén alapuld szemlélet érvényesiil.

A személyiségfejlesztés elsd 1épése a tanuld minél teljesebb megismerése, az egyénre méretezett

modszerek megtaldldsa. Ennek alapjan sziikséges a mentalhigiénés feltételek kialakitasa,
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ugymint: Oonismeretre valo igény €s képesség, az Onbizalom és az Onkritika helyes aranyanak,
illetve a tanulashoz sziikséges akarati tulajdonsagok — rendszeresség, igényesség, koncentracio-
készség — kialakitasa, majd erre épitve az ehhez sziikséges tulajdonsagjegyek tudatositésa.

Fontos tovabba a kulturalt kdzéleti magatartasra nevelés is.

A személyiségfejlesztés kiemelt teriiletei:

e Széles tevékenységkinalat, valtozatos pedagogiai moddszerek, személyiségfejlesztd
oktatas az élményszerzés oromének nyujtasaval.

e A konstruktiv szokasok kialakitasa (olvasas, munka, kulturalt szorakozas stb.).

e A pedagogus hatékony modellkdzvetitd szerepe, mint a személyiségformalds egyik
legfontosabb eszkdze.

e A tandr pedagogiai tevékenységével fejleszti a tanulok motivacios bazisat, torekszik az
intellektudlis tevékenység megszerettetésére, a permanens Onképzés sziikségletének
kialakitasara.

e Torekszik a csaladi szocializacibban mutatkozo hianyok potlasara: a moralis magatartas,
a tarsas viselkedési normék elsajatitasara, a viselkedési készlet gyarapitasara, a segito,
karitativ, egymast tiszteld, empdatids magatartds kiépitésére, az illemszabalyok
betartisara.

o Lehetdség biztositds a kreativ kezdeményezéseknek, sokoldaltian felkésziti tanuloit a
teljesitményhelyzetekhez valé alkalmazkodasra

e Hangsulyok az 6nismeret-fejlesztésre (onismereti orak, osztalyfonoki orak, iskolan kiviili
lehetdségek formajaban).

e A tanorai tevékenységen tal az intellektualis, esztétikai és érzelmi nevelés fejlesztésére
lehetéséget nyujt a kiilonbozé szakkorok mikodtetésével, a szinvonalas iskolai
iinnepélyekkel.

e Minden teriileten fejleszti a hatékony kommunikéacidt, a véleményalkotast, a
dontéshozatal, a problémamegoldéas, a magabiztossag képességeinek gyakorlasat szobeli
feleletek, versenyek, vitakorok, diak-onkormanyzati feladatok.

e Hazaszeretetre, a kulturalis értékek megbecsiilésére, értékovd magatartasra, a természet
megvédésére nevel.

o Fejleszti a kozosségi érzést.

e Pedagdgiai moddszereivel segiti a személyiségfejlodésben zavart szenvedd tanulokat,

sziikség esetén egyéni haladasi litemet dolgoz ki.
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A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyulo nevelo-oktato munka

A tanuldi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld-oktatdé munka egyrészt a neveldk és a

tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a tanuloi

kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a sziild1 kozosség aktiv

részvétele.

Mindez az iskola szerepldinek — a tanuldknak, a pedagdégusoknak, a sziiloknek — hatékony

egyiittmiikodéséhez kotott, s egyes intézményi pedagdgiai feladatok megvalositdsa révén érhetd

el.

A tanulok, annak érdekében, hogy:

megismerhessék és gyakorolhassak a demokracia elemeit;

érvényesithessék jogaikat és kotelességeik teljesitéséhez segitséget kaphassanak;
gyakoroljak a demokratikus munkakultarat, a hatalommal valé élést, a kozosség
szolgalatat, az alkalmazkodast az eltéré nézetekhez,

a tanuld egyéni problémaival keresse meg tanarat.

Az intézmény feladata:

o az osztalykozosségek, a didkképviseléi forumok és az iskolagytilés mitkddésének

pedagdgiai tartalmu tevékenységét eldsegiteni és koordinalni;
az osztalyfonoki ordk tartalmi kereteit ado tematikus célok meghatarozasa;
az éves munkatervben iitemezettek szerint a kozosségfejlesztés tandrai, és tandran kiviili

programjainak meghatarozasa.

A pedagogusok, annak érdekében, hogy:

képesek legyenek kollégaikkal, a sziilokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyé€k észre gondjaikat, hallgassak meg véleményiiket, javaslataikat;
rendelkezzenek alkalmazhatd és ténylegesen is alkalmazott kommunikacios-, dontési-,

szervezesi- €s elemzOkészséggel

Az intézmény feladata:

o kialakitani a kapcsolattartds kommunikéacios csatornait és azok hatékony mikddtetésének

feltételeirdl gondoskodni;

megteremteni;
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o a pedagdgusok és a tanuldk valamint a sziilok kozott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozasaban a folyamatos érintkezés lehetGségeit megteremteni (sziil6i forumok,
egyezteté forumok);

o a hatékony kapcsolattartds, tovabba a kozosségformalds és -fejlesztés céljait szolgdlo
pedagdégusképzési formakat az anyagi lehetdségeknek megfeleléen kezeli a

tovabbképzési €s beiskolazasi tervek kialakitasanal.

A sziilok (gondviselok) annak érdekében, hogy:
o mindenkor bizalommal fordulhassanak véleményeikkel, javaslataikkal vagy
problémaikkal a pedagdgusokhoz;
o kapjanak tdmogatast az iskolatol problémaik megoldasahoz;

o egyluttmitkddhessenek a pedagdgusokkal gyermeke nevelésében

Az intézmény feladata:

. a partnerkdzpontu halozat kiépitése a sziilokkel, az ¢érintettek neveléssel
kapcsolatos kérdések megvitatasanak folyamataba vald minél szélesebb kori
bevonasaval;

. megteremteni annak a lehetdségét, hogy az iskola pedagogusai a tanuldkkal

. a sziilokkel vald taladlkozas alkalmaval a csaladi nevelés és a gyermek
pozitivumait erdsiteni, Oszinte légkdrt kialakitani, hogy a sziil6 elmondhassa a
véleményét;

o a szllok bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

1.3. Sporttal kapcsolatos attitiidok kialakitdsa és az ezzel kapcsolatos elvardsok

Olyan iskolat szeretnénk, ahol lehetéség van arra, hogy a tehetséges sportolok a legidealisabb
korilmények kozott  fejlodhessenek, sportolhassanak, nagy figyelmet forditva szellemi
fejlédésiikre és személyiségfejlesztésiikre.

Mindent megtesziink annak érdekében, hogy a nalunk tanul6 diakok egyarant eleget tudjanak
tenni a sport és a koznevelés elvarasainak is.

Célunk nem lehet mas, minthogy a legmagasabb szinten biztositsuk a sportolo fiatalok iskolai
és sportbeli kotelezettségeinek 6sszehangolasat.

Célunk, hogy a gyakorlati sportszakmai képzést alatamaszto, segité elméleti képzést is

nyujtsunk, és eldsegitsiik az esetleges sportszakmak megszerzését.
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Az iskola pedagodgiai munkdjanak egyik alapvetd célja a tanuldk személyiségének minél
teljesebb kibontakoztatasa. A nevelési folyamat eszkdz, amely athatja az oktatas teljes
rendszerét, személyiségformalo erdvel hat. E folyamat egyik sarkalatos pontja az értékkozvetités,
amely kozosségfejlesztd és individudlis fejlesztd funkciot tolt be. A személyiségfejlesztés
alapvet6 feladata a személyiség 0Osztonzé funkcidjanak fejlesztése, a magasrendi
sziikségletrendszerek kialakitasa, az értékkozvetités, amely az iskoldban a nevelés és oktatas
egyiittes hatasaval valosulhat meg.

Az iskolai nevelés szinte beleagyazdodik a képzésben résztvevok tevékenységének folyamataba,
az egyeén konstruktiv €letvezetésére iranyul, s 1j, fejleszto jellegli magatartasformak, kiépitését
c¢lozza meg.

Minden feladat magatartdsi kovetelményeket tartalmaz, a neveld hatas indirekt modon
érvényesiil.

Feladatrendszerlink szabalyozza az iskolai interakcids folyamatot is, igy fejlédik a kolcsonds
értékelés, a kolcsonos példaadas, a kovetelés, az ellendrzés képessége is.

A személyiségfejlesztés az Onfejlodés eldsegitése, a belsd lehetdségeket kiprobald ontapasztalas
folyamata is, amelyben arra épitiink, ami a személyiségben adott. Az ismeretek és az értékek

kozvetitése csak a személyiség kibontakoztatasaval parhuzamosan torténhet.

1.4. Az egyénfejlesztéssel kapcsolatos pedagaogiai feladatok

Célul fogalmazzuk meg, hogy nevelooktatéo munkdnk sordan tanuldink:

° realis Onértékelésre és Onismeretre,

. harmonikus ¢letvitelre legyenek képesek és

o a munkaerd piacon Sikeresen tudjon megjelenni, jelen lenni.
Ennek érdekében a kovetkezd onfejlesztd, magatartds és tevékenységformak kialakitdsara van
sziikség:

. intellektualis - miivelddési tevékenység,

. esztétikai tevékenység,

o az egészséges ¢letmod normait kovetd magatartas.

A személyiségformalds folyamataban tovabb szeretnénk erOsiteni a  kdvetkezd
személyiségjegyeket: egészséges Onbizalom, munkaszeretet, igényesség Onmagukra,
kornyezetiikre, helyes értékrend, huméanum, tisztelet, tolerancia, a massag -elismerése,

alkalmazkodoképesség, segitdokészség, nyitottsag, kompromisszumkészség.
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Célunk, hogy tanuldink a kivant magatartasforméakat autonom modon, személyiségiik belsd
feltételrendszere altal determinaltan hajtsdk végre. Minél tobben taldljak meg a fizikum, az
tanulok személyiségét a kiilonféle iskolai tevékenységek megszerezésével széleskoriien fejlessze.
A kiilénleges banasmodot igényld tanulok esetében a pedagogusnak figyelembe kell vennie a
tanulasi sajatossagokat, illetve a kozos felelosségvallalasnak Iényeges szerepe van a nevelés
sikerességében. Az iskolaban oktatd pedagdgusok a tanitdsi-tanulasi folyamat megszervezése
soran kiemelten fontosnak tartjdk a tanulék motivalasat, a tanuloi aktivitds biztositasat és a

differencialasat.

Kiemelt feladataink:

A tarsas kapcsolatok fontossdganak tudatositdsa, az egyiittmiikodési készség kialakitasa, a
kulturalt magatartas és kommunikacio elsajatitasa.

. A kitartas, a céltudatossag, az elkdtelezettség kialakitasa.

. Az ¢érdeklddés felkeltése a tarsadalmi jelenségek ¢és problémdk irdnt. Igény
kialakitasa a kozosségi tevékenységekre, az iskolai és a helyi kozéletben valo részvételre.

. Az emberek altal végzett munka értékeinek tudatositasa.

. A kozosségben kialakuld normak, deklaralt vagy latens szabalyok, elvarasok kozos
célt, értékrendet és biztonsdgot adnak az egyénnek. Egy k6zosség ereje sokszorosan lehet az
egyéni teljesitmények Osszességének, a j0 munkamegosztas még fokozhatja hatékonysagat.
Segiti az egyént a dontésekben és a feleldsségvallalast is konnyiti.

J A tanuloi személyiség fejlesztésére iranyuld neveld és oktatd munka egyrészt az
oktatok és a tanuldk kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett

modon, a tanuldi kdzosség rahatasan keresztiil érvényesiil.

Iskolank szerepe a kozdsségfejlesztésben nem korlatozodik az iskolan beliili feladatokra, hanem
biztositania kell a tanulé és tarsadalom kozotti kapcsolatot is. Az oktatds folyamén, a napi
tevékenységben, az egyéni és csoportmunkaban torekedni kell arra, hogy didkjaink Onismerete
oly mértékben erdsodjon, hogy képesek legyenek felmérni egy adott feladatnal sajat
lehetéségeiket, de ismerjék a sajat korlataikat is. Tanuloink lassan felndttek, vagy fiatal
felnodttek, ami - az iskola munkarendjére (tanulas-tanitas szervezeti megoldasai) is tekintettel — a

személyiségformalas, személyiségfejlesztés iskolai lehetdségeinek korlatait meghatarozza.
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1.5. Az iskolaban a nevelési és oktatdisi célok megvaldsitisdt segité tanitdsi oran kiviili

tevékenységek

Hagyomanyorzo tevékenységek:
e Minden tanév folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd
alkalmakkor: 1956. oktober 23-a, 1849. oktober 6-a, 1848. marcius 15-e évforduldjan, a
kommunizmus aldozatai és a holokauszt emléknapjan, a zene vilagnapjan, és a Nemzeti

Osszetartozas napjan.

Tehetséggondozo és felzarkoztato foglalkozdsok:

e Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozéasat
igény szerint, az egyes szaktargyakhoz kapcsolddd tanoéran kivili tehetséggondozo
foglalkozasok segitik.

e Az egyes tantargyakbodl gyenge teljesitményt ny0jtod tanulok képességeinek fejlesztésére
felzarkoztato orat szerveziink.

e Tovabbi tehetséggondozo és felzarkodztatd foglalkozasok inditasardl — a felmeriild
igények ¢€s az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola

neveldtestiilete dont.

Versenyek, vetélkedok:
e A tehetséges tanuldok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle versenyek, vetélkedok,
melyeket az iskolaban évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanuldkat az

iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik.

Tanulmanyi kirandulasok:
e Az iskola nevel6i a tantervi kovetelmények teljesiilése, a neveldmunka elésegitése
céljabol az osztilyok szamara évente egy alkalommal tanulményi kirandulast

szervez(het)nek.

Muzeumi, kiallitasi, miivészeti eléadashoz kapcsolodo foglalkozasok:
e Egy-egy tantargy néhany témdjanak feldolgozéasat, a kovetelmények teljesitését
szolgaljak a kiilonféle kozmiivel6dési intézményekben, illetve miivészeti el6adasokon tett
csoportos latogatasok. Az e foglalkozdsokon val6 részvétel — ha az koltségekkel is jar —

Onkéntes.
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Szabadidos foglalkozdsok:
e A szabadidé hasznos és kulturalt eltoltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy kiilonféle szabadidds programokat szervez. (tdborok, szinhdz- ¢€s
muzeumlatogatasok, tancos rendezvények). A szabadidds rendezvényeken valo részvétel

Onkéntes.

Iskolai konyvtar:
e A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését a tanitdsi napokon latogathato iskolai konyvtar
segiti.
e A miskolci Il. Rakoczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar biztositja a Miskolci Magister
Gimnazium didkjai és pedagogusai szamara azt, hogy hasznéalhatjdk a konyvtar

szolgaltatasait nyitvatartasi iddben, melyrdl egyiittmiikodési megallapodast kotottek.

Az iskola létesitményeinek, eszkiozeinek egyéni vagy csoportos haszndlata:
e A tanuldk igényei alapjan el6zetes megbeszélés utan lehet6ség van arra, hogy az iskola
1étesitményeit, illetve eszkozeit a tanulok — tanari feliigyelet mellett — egyénileg vagy

csoportosan hasznaljak.

1.6 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Jovoképiink

Szeretnénk elérni, hogy évente egyre tobb fiatal, tehetséges sportold Keriiljon ki az intézmény
falai koziil, akik a sport mellett az élet szamos teriiletén sikeresen alljak meg a helyiiket.

A magyar labdaragas és a DVTK folyamatos és magas szintii utanpoétlas bazisaként kivanunk
tevékenykedni.

Példaértékii miikodésiinkkel szeretnénk kitiinni az 0rszagos sport utanpotlas teriiletén.

1.6.1. Az egészségfejlesztés iskolai feladatai

Egészségnevelési program
A teljességre torekve ember ¢letét a test-lélek-szellem egysége, harmonidja hatja at.
Mindannyian orokliink a sziileinktdl testi, szellemi, lelki, neurofizioldgiai tulajdonsagokat,

hajlamokat. Ugyanakkor rajtunk mulik, hogy ezekhez a pozitiv és negativ értékli 6rokolt
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tulajdonsagainkhoz, hajlamainkhoz miképpen viszonyulunk. Az egészség nem egyszerlien a
betegség hianyat jelenti, hanem holisztikus jellegli, az egész emberre vonatkozik, és életiink

egészét jellemzi.

Az egészség megorzésének szintjei a kovetkezok:

Nemzeti, orszagos, tarsadalmi, allami szint. igy a védéoltasok rendszere, egészséges munkahely,

egészségiigyi szolgaltatasok (stb.). Az Alkotmanyban rogzitett jogok kozott szerepel.
e Az oktatds, a nevelés szintje, amely az iskolaban valosul meg.
e A csaladi élet szintje.
e Azegyén szintje.

e Az iskola egészséges ¢letmddra nevelési programja hidat képez a csaldd és a

tarsadalmi intézményrendszer kozott.

Az egészségfejlesztés 10 célja képessé tenni az embereket arra, hogy egyre novekvd kontrollt
szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek egészségiikkel, és mindehhez
rendelkezzenek a sziikséges informaciokkal, lehetdségekkel. Az egészséget, mint értéket tlizzék

célként maguk elé.

A legfontosabb célkitiizések
e A fiatalok egészségmegtartasi ismereteinek elmélyitése.
e Az iskola egészségbaratta tétele.
o Az egészségfejlesztés valjék az iskola mindennapos gyakorlatava.
e A pedagbdgusok szemléletformalasa, modszerek, ismeretek kibdvitése.
o Az egészségesebb ¢letmod iranti igény kialakitasa.

e A magas kockézata csoportok korében végzett megel6zo tevékenység.

Az iskola feladata, hogy minden tevékenységével szolgalja a tanulok egészséges testi, lelki és
szocialis fejlédését

A megvalositasban az iskolaorvos, a testnevelok, az osztdlyfonok, a labdaragd edzok
Osszehangolt, egymast segitd €s kiegészitd munkdjara van sziikség.

Az iskola valamennyi tevékenységi korébe be kell €piilni az egészséges ¢letmdd szempontjabol

lényeges teriileteknek.
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Az iskola szerepe és lehetdségei

Az egészség megvédésére, edzésére, visszaszerzésére vonatkozo, kozérthetd, de tudomanyos

ismeretek atadasa, az egészségvedo lehetdségek sokoldalu bemutatésa.

e Tanitsuk meg, hogy alapvetd értékiink az élet ¢s az egészség. Ezek megdvasara
ajanljunk magatartasi alternativakat az egészségvédd magatartds kialakitasa

érdekében.

e Osztondzzik a tanulokat az egészségvédd magatartas megtartisara, tdmogatd

tanacsadassal, példaadéssal.

e Az iskola segitse mind az egészségeseket, mind a betegeket az egészségvédd
ontevékenység kialakitasaban, a dontési alternativak kidolgozasaban, és a helyes

dontések megvalositdsaban (szexudlis kultara, harmonikus életvitel).

o Az iskolai egészségvédd szolgalat (iskolaorvos) rendszeres sziiréssel és szakmai

tanacsokkal lassa el a didkokat.

e Az iskolai kornyezet, mint élettér is biztositsa az egészséges testi, lelki, szocialis

fejlddést.

e Viljék tudatossa a tanulokban, hogy az egészséges egyén dinamikus egyenstlyban

¢l a kornyezetével.

Az egészségfejlesztés hagyomdnyos szintere a tanitdsi ora: az osztalyfonoki és a testnevelésorak

szamos témajahoz szervesen kapcsolddik az egészségvédelem.

Az egészségnevelés eszkizei és szinterei

e tanordk (a tanulok aktivitdsat noveld, ) pedagodgiai modszerek megismerése €s

alkalmazasa),
e o0sztalyfonoki orak (kapcsolodas mas szervezetek, intézmények programjaihoz),
e osztalykirandulasok,

o cgészségligyl eldadasok, egészségfejlesztés szemléletének terjesztése (sziilok,

tanulok, pedagogusok),
e média, falinjsag (aktualis téma 6nallo feldolgozasa, tablokészités,)
¢ mindennapos testnevelés orak.

23



A fizikai aktivitds segit a felesleges energidk levezetésében. MegelOzheti rossz szokasok
Kialakulasat, egészségkarositdo anyagok hasznalatat. A tanulok legyenek tisztaban azzal, hogy a
testnevelés ¢és a sport nélkiillozhetetlen az élményszerli tapasztalatszerzésben, az emberi
kapcsolatokban, az egylittmiikddés és a tolerancia fejlesztésében.

A felmérések szerint az egészség megOrzésében az ¢életmddnak elsddleges szerepe van. Ezt
kovetik az o©roklott tulajdonsadgok, gének, majd a kornyezeti hatdsok és végezetil az
egészségiigyi rendszer. A mindennapos testnevelésnek €s mozgasnak prioritast kell adni az
iskola orakeretében, mert a fizikai aktivitds az egyik legfontosabb eleme az egészséges ¢letmodra
nevelésnek! Az élethosszig tart6 tanulas mellett ma mar az élethosszig torténd sportolast, fizikai

aktivitast is elengedhetetlennek tartjak (Life learning, life sporting!).

Az iskola drogstratégiai programja

Helyzetkép:

A statisztikai adatok szerint a fiatalok drogfogyasztdsa az utobbi években jelentés mértékben
noétt, s az eldrejelzések szerint a jovOben tovabbi emelkedés varhatd. Annak ellenére, hogy az
iskolankba jaré tanulok tobbsége nem a hatranyos szociokulturdlis csaladokbdl keriil ki, az
emlitett tarsadalmi jelenség miatt sziikség van az iskolai drog prevenciora.

Tudjuk, hogy a drogprevencidos munka teriiletén legfontosabb a tanulok megfeleld attitidjének
kialakitdsa. Befolydssal kell lenniink a drogfogyasztas okainak mindegyikére: a drogok
sajatossagabol, a haszndlo jellemébdl, a csaladi hattérbdl s a tadgabb tarsadalmi, kdrnyezeti
hatasokbol fakadé okokra.

Megel6zésként rendszeresen felvilagositd, ismeretterjeszté eldadasokat szerveziink kiilsd
eléadok bevonasaval is (pl.: iskolaorvos, renddrség, vordskereszt). A téma folyamatosan és
visszatérden beépiill az osztalyfonoki oOrdk tematikdjdba (beszélgetés, elrettentd, ill.
elgondolkodtaté filmek vetitése).

Fontosnak tartjuk a témaval kapcsolatos szoroanyagok, kiadvanyok eljuttatasat a didkjainkhoz.

Bekapcsolddunk a varosi vetélkedokbe, melyek célja a kabitdszer veszélyeinek ismertetése.

A helyi stratégia

Célunk, hogy a prevencio az iskola teljes pedagdgiai munkéjat athassa, s hogy a drogveszélynek
kitett fiatalokat olyan ismeretekkel, pszichésen megalapozott belsé értékké valt normakultaraval

ruhédzzuk fel, amelyek segitségével elharitjak a személyiséget veszélyeztetd jelenségeket. Fontos,
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hogy a tanuldk legyenek tisztaban a drogfogyasztas egyéni és tarsadalmi kdvetkezményeivel és

legyenek képesek ezek kiprobalasanak, hasznalatanak elutasitasara.

Alapelveink: a konstruktiv életvitel értékeinek kozvetitése, a testi—lelki egészség fogalmanak

holisztikus megkozelitése, a személyesség, az interaktivitas.

Feladataink:

Felvilagositas, megeldzes, segitségnynjtas tanuldknak, sziiloknek, kollégaknak.

Kapcsolattartas a tanulokkal, a sziilokkel, a kollégakkal, egyéb segitokkel.

A prevencios modszerek szervezeti lehetdségei

A drogmegel6z6 munka minden pedagdgus feladata és kotelessége: kozremikddik a tanuld
fejlodését veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, a feltardsaban, a megsziintetésben. A
prevencids hatas kozéppontjaban a tanul6 all, 6t segitik a sziilok, a pedagdgusok €s a prevencios

terapiaban feladatot vallalo szakemberek.

A résztvevok kore:

- Tanuldk (szaktanari 6rakon, osztalyfondki 6érakon, tanéran kiviil)

- Pedagogusok (neveldi értekezleten, tovabbképzéseken, esetmegbeszéléseken, személyes

beszélgetéseken)
- Szilok (ismeretterjesztd eldadasokon, fogadd o6rakon)
A neveldtestiilet szerepe:

Az iskola vezetése tamogatja a tanarok drog prevenciés ¢és mentalhigiénés jellegl
tovabbképzését. A tanarok sajat szaktargyuk keretében élnek targyuk tartalmi és moddszertani
lehetdségeivel, valamint az iskola pedagdgia programjaba beépitett tartalmakat feldolgozzak a

tanitasi orakon.

A drogmegelozés tartalmi elemei és modszerei:

-Stresszmegel6zés: interaktiv szituacidos gyakorlatok, beszélgetések, konfliktushelyzetek
feldolgozasa.

-Kommunikaciofejlesztés: beszélgetések, szituacios gyakorlatok, vitak.
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-Személyiségfejlesztés: onismereti tesztek, beszélgetések, példaképek.

-Eletvezetési ismeretek, a drogokkal kapcsolatos ismeretek: felvilagositas, interaktiv
foglalkozasok, az elutasité meggy6zddés kialakitasa.

-A kabitészer fogyasztas tényének kezelése titoktartdsi kotelezettséggel, kiilsd segitség

igénybevételével.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajdtitisa

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa tanirasi 6érakon beliil (osztalyfonoki, biologia
¢s testnevelés ora) valdosul meg

Az elsdsegélynyujtas célja a segitség addsa addig, amig a szakszer(i segitség meg nem érkezik. A
laikus elsdsegély nyujtonak nem gyogyitania kell, hanem csokkentenie kell a baleset, vagy

rosszullét kovetkezményeit, lehetdleg megeldzni a tovabbi allapotromlést.

1.7. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az iskolai nevelés legfobb célja az egyén minél szélesebb korben torténd fejlesztése, felkészitése
az ¢letre. Az egyén fejlodése azonban szorosan Osszefiigg ¢s nem valaszthato el a kozosségtol, a

kozosségi nevelésrol.

Az iskola pedagogiai programja meghatarozza az iskola nevelési programjat, ennek keretén beliil
az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatokat, mely a kdzdsségfejlesztéssel

kapcsolatos feladatokrol szolo fejezet bovitéseként jelenik meg.

Elméleti alapvetés

E részegysége a pedagogiai (nevelési) programnak az iskolai nevelés-oktatds szinterének
alapvetd fontossdgu, nélkiilozhetetlen résztvevdinek az egylittmiikddésével kapcsolatosan

meghatdrozott kizarolag pedagodgiai jellegli feladatokat tartalmazza, mely hatékony

kozosségfejlesztd tevékenység keretében alakul.
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Az iskola szerepldi:

y 4
TANULO

y = 4
PEDAGOGUSOK

SZULO

Az iskola szerepldi kozotti egylittmiikodés €és a kapcsolattartas szervezeti rendjét az SZMSZ az

alabbi részekben szabalyozza:

1. a vezetdk és az iskolai sziilé1 szervezet, kozosség kozotti kapcsolattartas formajat,

rendjét,

2. adiakonkormanyzat, a didkképviseldk, valamint az iskolai vezetok kozotti kapcsolattartas

formajat és rendjét.

Az osztalykozosség szerepe a kozosségi szellem formdldasaban

A tanulo fejléddésének meghatarozo tényezdéi a csalddban elsajatitott szokasokon, moralis

tényezOkon tul a barati korben kialakitott emberi kapcsolatok és értékrendek.

Az osztalykozosség a kozépiskoldban mara sok alapismerettel, szokassal, szemléletmoddal

rendelkez6 tanulok kozossége, ahol a meglévo életszemléletet kell formalni és tovabbfejleszteni.

Ebben nagy a szerepe a kozosségnek, a kortarsak egymadsra hatdsanak. Mivel a tanul6 idejének

nagyobbik részét tolti az osztalykdzdsségben, nagyon meghatarozd annak 1égkore, szellemisége,

hatasa, a tanulok egymas kozott kialakuld kapcsolatrendszere, viselkedési formai.

Az osztalykozosség feladatai:

valamennyi tanul6 pozitiv irdnyu befolydsolasa,

az egyéni értékek felismerése,

egymas tiszteletben tartasa,

egymas segitése a tanulasban és az egyéni vagy beilleszkedési problémakban,
a massag elfogadasa, tolerancia,

tarsaik segitése, timogatdsa gondjaik, problémaik megoldasaban,

masok gondjainak, nehézségeinek felismerése.
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A kozosségfejlesztés koordindtora az osztalyfonok

A koOz0sség iranyitasaban, alakitasaban meghatarozo a szerepe az osztalyfonoknek, aki indirekt
¢s direkt iranyitassal a koOzosséget formalja. Kiilondsen fontos a szerepe a problémak
felismerésében és azok keresésében. Szervezo, iranyitd a tanulok, az osztalyban tanitd neveldk és
a csaladi haz kozott. Fontos a szerepe és tevékenysége abban, hogy a csaladot hogyan tudja
bevonni, befolyasolni a tanul6é tdmogatasaba, mennyire azonos alapelvekkel iranyit az iskola és a
csalad. Az osztalyfondk ismerje fel a tanuld problémait, érzékelje az esetleges devians eseteket,
¢s taldlja meg a problémak megoldasahoz a helyes utat, vagy azokat a személyeket, akik a

probléma megoldasaban segitségére lehetnek.

rrrrr

Alapvetd feladatunk az alabbiakra fokuszal:

Ertékrendszer:

a sziil6fold, a kornyezet szeretete, hazaszeretet,

a magyar nemzet torténetének ismerete, szeretete,

e nemzeti szimbolumaink, elsésorban zaszlonk, himnuszunk, cimeriink, tisztelete,

e az anyanyelv szeretete, miivelése, tiszta hasznalata,

e hagyomanyaink, kulturank ismerete, tisztelete, védelme, gyarapitasa,

e keresztény vilagnézet

e europal identitas-tudat,

e az eurdpai kulturalis hagyomanyok és 6rokség megismerése, gyarapitasa,

e az egyetemes emberi jogok elfogadasa, tiszteletben tartasa,

e szomszédaink és a tobbi eurdpai nép nemzeti érzéseinek, identitastudatanak
tiszteletben tartasa,

e Eurdpa és az emberiség globalis problémainak érzékelése.

Iskolank sajatos helyzetébdl adoddan a sporttevékenységek rendkiviil jo teret nyujtanak a
kozosségfejlesztés legkiilonbozObb formainak. A csapatszellem, az egymasért valo kiizdés, a
masik segitése, a jo értelemben vett versenyszellem mind azt segitik, hogy a tanuldk kdzosségi
emberekként érezzenek, hogy Osszetartas, barati, sporttarsi 1égkor uralkodjon mind az iskolaban

eltoltott évek, mind pedig az azt kdvetd esztendok, évtizedek folyaman.
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Az egyéb iskolan kiviili tevékenységek — kirdnduldsok, muzeumlatogatisok, kozds
tevékenységekben vald szervezett részvétel — szintén azt a célt szolgaljak, hogy a Miskolci

Magister Gimnazium tanuldi egyiitt, egymasért dolgozzanak, gondolkozzanak, éljenek.

A diakéonkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai:

Az iskolai didkonkormanyzat mindig is jO partnerként vesz részt a tanulok kozosségformald
tevékenységében, szervezd munkdjuk révén szamtalan olyan esemény valésul meg minden
tanévben, mely a kozosségformalast szolgalja. A didkonkormanyzat is a kozosségi egyiittélés
legfontosabb szabdlyait tartja és tartatja be a tanulokozosséggel, s a kapcsolatteremtés, a

kozosségi 1ét elemeinek hangsulyozasa minden altaluk szervezett rendezvényen szerepet kap.

A szabadidos tevékenység kozosségfejleszto feladatai:

A kozosségtejlesztés a személyiségfejlesztéshez és tehetséggondozashoz kapcsolodd feladat,
amelynek célja az egyén érdekeinek ¢és kozvetlen kornyezetének, illetve a tarsadalom
elvardsainak harmonidba helyezése. A kozosségfejlesztés alappillére: az osztalykozosség. A
kozosségformalas szempontjabol kulcsszerepe van az osztalyfondknek, tovabba fontos szerep
harul az osztalyt képvisel6 DOK tagokra is. Az osztalyfonoki ordk célzott programjait egyéb
rendezvények egészitik ki, amelyek erOsitik a kozOsség Osszetartozasat, ilyenek pl.:
osztalykiranduldsok, szinhédzlatogatasok. Leginkabb azonban a hagyomanyok léte és apoléasa
kovacsolhat az iskola irant elkotelezett didkokat. A szabadidds tevékenységek kotetlenebb
formai még nagyobb lehetdségeket rejtenek a kozosségformalds legkiilonbozobb

megnyilvanul4saira, melyet iskolank minden tanara és a DOK igyekszik kiaknazni.

Tudatos erkalcsiség:

o erkolcsosséq, jolneveltség, értéktisztelet, viselkedési, magaviseleti szabalyok betartasa,
becstiletesség, jellemesség,

e onmagukkal és masokkal szembeni igényesség,

e a jo, a rossz, a helyes a helytelen, az igaz, a hamis felismerése, s dontés a pozitiv

mellett,

az elfogadott tarsadalmi normakhoz valo pozitiv értelemben vett alkalmazkodas,

6szinteség, az egyenesség, a nyiltsag,

felelosségtudat, felelosségvallalas,

allhatatossag, fegyelmezettség, igazsagossag, lelkiismeretesség, pedagogiai szeretet

empatia, segitékészség, segitségnyujtas, torodés, egyiittérzés, egyiittmikodés.
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hiiség pl: csaladhoz, osztalyk6zosséghez, iskolahoz, hithez, embertarshoz, barathoz.

miveltség, tudas, intelligencia, a mivészet, a tudomany kiilonb6zé teriileteinek

ismerete, befogadasa:

altalanos miiveltség, specialis maveltség,
onképzés, onmivelés, szakmai muiveltség,

nyelvtanulas, nyelvismeret.

A nevelési rendszerben napjainkban egyre fontosabbd vdlo értékek

onismeret, 6nelfogadas, realis énkép,
bels6 autonomia, egyéniséget tikrozé személyiség, pozitiv eszményképek,
példaképek,

onbizalom, céltudatossag, sikerorientaltsag, magabiztossag, céltudatossag, egyéni

sikerességre torekvés, a valtozo feltételekhez alkalmazkodni tudas,

¢letterv, karrier-terv, onfejlesztés-igény, onmenedzselés-igény,
konfliktustiirés, konfliktusok megoldasara valo képesség,

kudarctiirés, kudarcok, szorongasok, fesziiltségek oldasanak képessége,
kovetkezetesség, kitartas, erds akarat,

kritikai gondolkodasmod,

a sport szeretete,

a sport iranti alazat,

az ellenfél, a vezetdk, az edzok, a tanarok, a felnéttek tisztelete,

a FAIR PLAY szellemének apolasa,

a demokracia megteremtése, miikodtetése;

az iskolai tanul6i szerep, a dolgozoéi, az értelmiségi, a fogyasztoi szerep jellemzdinek

ismerete,

részvétel az iskolai kozéletben,

érdekvédelem,

e jogismeret

kornyezetvédelem, nyitottsag a vilag, Eurdpa, Magyarorszag aktualis kornyezeti

kérdései, problémai irant.

Ertékrendszeriinkbél fakadéan alapvetd nevelési feladatok a kivetkezdk:

Onismeretre, onfegyelemre nevelés. A serdiilék és ifjak gyakran tiirelmetlenek
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egymassal, sziileikkel és tanaraikkal szemben. Ha megismerik és kezelni tudjak egyéni és
¢életkori sajatossagaikat, a nehéz helyzetekben is megfontoltabban tudnak reagalni. Az
onmagat jol ismeré ember képes kezelni indulatait, fesziiltségeit, tud viselkedni,
alkalmazkodni.

o Akaraterore nevelés. A jellemformalas fontos eszkoze. Az iskolai élet, a tanulas, a
sport, a konfliktusok feldolgozasa soran az akarati tényezé megléte elengedhetetlen. Az
indulat fékezése, a helyzet a dontések meghozasanak készsége, a jozan megfontoltsag stb.
cselekedtetéssel fejlesztheto.

e Pozitiv gondolkodasra valdo nevelés. Az oOnelfogadas, az oOnbecsiilés alapvetésével
kialakithatjuk a magabiztos magatartast, hogy tanuloink higgyenek énmagukban és tudjak
batoritani tarsaikat is. Olyan életcélokat kell kittizni minden tanulonknak, amelyek sajat
értékeik ismeretében és tudataban megvalosithatok. El kell fogadtatnunk azokat az élet- és
személyiség értékeket, amelyeket értékrendszeriinkben kijeloltiink.

e Szeretetre, boldogsagra nevelés. Az emberi kapcsolatok, a tanar-diak kapcsolatok
nem képzelhetdk el a segités a térodés, a részvét, az egyiittérzés, a tapintat megtapasztalasa
nélkiil.

o Konfliktus-kezelésre nevelés. A konfliktusok, a siker és a kudarc mindennapjaink,
¢letiink elemei. Feldolgozasuk, elfogadasuk a személyiség fejlodésének elengedhetetlen
eleme. Ra kell nevelniink tanuléinkat arra, hogy miként lehet a kudarcbol felallni.

e Szocialis érzékenységre, empatiara, kapcsolatteremtésre, emberismeretre nevelés. A
kozosségi egyiittélés megkoveteli, hogy az egyén ne szigetelédjon el, hogy tagja legyen
kozosségeknek, hogy megismerje és elfogadja tarsait, veliik kapcsolatot teremtsen, veliikk

egyiitt erezzen.

1.8. A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogus tiszteli tanitvanyait, értelemben és érzelmekben formalhato, fejlédni képes
embernek tartja. A tanar egyik f6 attitiidje a segitségnyujtas. A tanari tekintély megtartasa mellett
is lehet kozvetlen, tartalmas emberi kapcsolat tanar €s tanitvany kozott. A nevelOtestiilet
elkotelezett, modszereiben €s eszkozeiben felkésziilt az egész életen at tartd tanulds igényének
kialakitasara. Kiilon figyelmet kap a szabad munkavallalas sziikségleteit kielégitd oktatds- és
tanulasszervezés. Amennyiben XXI. szdzadi korszerli oktatdst szeretnénk biztositani a
tanuloknak, akkor a megfeleld oktatdsi modszerek fokozatos, de hatarozott bevezetésére kell
torekedni. Az eldzetes ismeretek és tapasztalatok felszinre hozasa és fejlesztése érdekében
¢letkori sajatossagaikhoz, élettapasztalatukhoz, ¢élethelyzetikkh6z adekvat tanulasi-tanitasi

folyamatot szerveziink. A tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuloi kompetencidk
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fejlesztése, amelyek lehetdvé teszik az ismereteknek kiilonbozo helyzetekben torténd kreativ
alkalmazasat. LehetOség szerint ki kell hasznalni a tanulas tarsas természetébdl adddo elonyoket,
a differencialt egyéni munka adta lehetdségeket.

Az aktiv tanulds azt jelenti, hogy a tanuld tevékenyen részt vesz a tanuldsban. A tanuldi
egyittmiikddésen alapuld tanulds soran, parban vagy csoportban nagyobb hangsulyt kapnak,
ugyanakkor nem tekinthetiink el a differencialt, egyénre szabott tanulasi lehetdségektol sem. A
multidiszciplinaris 0rdk és a digitalis technoldgidval tdmogatott oktatasi modszerek rendszeres
alkalmazésa, amelyet minden tanuléonak egyformdn hozzaférhetd tanuldsi kornyezetben kell
biztositani, kiterjeszthetik és elmélyithetik a tananyag, ill. tankonyvek tartalmat.

Ezen alapelvek mentén iskolankat arra szerveztiik, hogy tanul6inknak megteremtsiik az érettségi,
a kozépfokra alapozott szakképzés, a felséfoku tovébbtanuldas, a munkaerd-piacon torténd
elénydsebb elhelyezkedés lehetdségét.

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk tartalmazza.

1.8.1. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

e napi rendszerességgel megbeszéli és kialakitja a legfontosabb napi feladatokat a
tanulocsoportjaban tanitd neveldkkel, és sziikség esetén egyeztet veliik;

e tanoéraira és tanoran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
tanulok/hallgatok életkori sajatossagainak megfeleld fejleszto foglalkoztatasra, a modszertani
innovaciora, a rendelkezésre allo 1d6 optimalis kihasznalasara;

e tanorai munkdjat a tanulok/hallgatok adottsdgainak, haladédsi tempdjdnak megfeleléen
differencialtan szervezi;

e a lemarad6 tanuldk/hallgatok szédmara felzarkoztatd foglalkozdsokat szervez, egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat;

e gondot fordit a tehetséges tanuldk/hallgatok megfeleld foglalkoztatasara, amit a tandrai
differencidldson kiviil egyéni tehetséggondozo foglalkozas illetve tanulmanyi versenyekre
valo felkészités formajaban is megtehet;

e a tanulok/hallgatok tanulmanyi fejlédését egyéni foglalkoztatassal, sokoldalu szemléltetéssel
szolgalja, s maga gondoskodik az &ltala hasznalt szemléltetd és technikai eszkozok helyes
tarolasarol, épségének megdrzésérol,

e rendszeresen ellenérzi és értékeli a tanulok/hallgatok tanulmanyi munkajat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori sajatossagoknak megfeleld, motivald hatasu legyen;

e az ¢értékelésben torekszik az irasbeli és szobeli formak egyensulydnak megtartdsara gondot

fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensulyban legyen,;
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a kotelezd irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja vagy a tanuldkkal/hallgatokkal egyiitt
értékeli;

az irasbeli szamonkérések anyagait a kovetkezd tandrara, de legkésébb 10 munkanapon beliil
koteles kijavitani;

a tanulok/hallgatok személyiségfejlesztését a tanitds-tanulds folyamataban tervszeriien végzi,
s ennek keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanuldk
alland6, tudatos megfigyelésével, valtozatos kozos tevékenységek szervezésével, sziikség
szerinti csaladlatogatasok és kiilonboz6 vizsgalatok segitségével érhet el

felhivja a figyelmet a tanulok/hallgatok szamara az iskolai élet szabalyainak betartasara,
megismerteti és betartatja veliik az iskola hazirendjét;

biztositja tanuldi szdmara, hogy nyugodt légkort, tiirelmes, elfogado kornyezetet;

feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejlé Oromforrasok
felfedeztetése, a tanulok/hallgatok spontan érdeklédésének fenntartsa, fejlesztése;

tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokat szervez a tanulok/hallgatok életkoranak,
igényeinek megfelelden;

kiilonos figyelmet fordit a mindennapos testmozgas megvaldsitidsara a tandrai és a
szabadidds foglalkozasok megtartasa soran;

a tanitasi oOrdkon ¢és tandrdkon kiviili foglalkozdsokon kiilonds gondot fordit a
tanulok/hallgatok egyiittmikodési  készségeinek, oOnallosaganak ¢és Ontevékenységének
kialakitasara;

a kozos iskolai tevékenység minden mozzanataban gyakoroltatja a kulturdlt emberi
viselkedés szabalyait;

a félévi és az év végi zaras elotti utolsd témazaro, illetve iskolai dolgozatot legkésdbb a
félévi és évvégi vizsgak megkezdése el6tt egy héttel megiratja;

a vizsgakra vonatkozo tételsort a félévi és évvégi vizsgak megkezdése eldtt legkésdbb harom
héttel kiadja;

a kotelezd hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanuldkkal/hallgatokkal javittatja, és
veliik egytitt értékeli;

megismeri az 4altala foglalkoztatott tanulokrél/hallgatokrol szold szakvéleményeket és
szakértdi véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett
tanulok/hallgatok tanitaskor és osztalyzasakor;

az iskolavezetés jovahagyasaval, a tantargyfelosztds alapjan a lassibb tempdban halado
gyerekek szamadra felzarkoztato foglalkozasokat szervezhet lehetdséget biztositva a javitasra;

foglalkozasain optimalisan felhasznalja a rendelkezésére allo szemléltetd eszkdzoket;
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e 4alland6 jelleggel gyarapitja szakmai és pedagdgiai tudasat, a szaktargya korébe tartozd uj
tudomanyos eredmények megismerésére torekszik és a modszertani fejlesztések korében vald
tajékozodasra.

Az osztalyfonokot az igazgatd bizza meg minden tanév juniusdban, elsésorban a felmend

rendszer elvét figyelembe véve.

1.8.2. Az osztalyfonokok feladatai és hatdskore

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztdlyanak tanul6it, munkaja soran
maximalis tekintettel van a személyiségtejlodés jegyeire.

e Egyilttmikodik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulokozdsség kialakulasat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat.

e Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkakozdsségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé terjeszti.

o Sziil6i értekezletet tart.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos iigyviteli teenddket: napld vezetése, ellendrzése, félévi és év
végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirdsa, tovabbtanuldssal kapcsolatos
adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgélatat.

e Tanuloit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrdl, azok megoldéasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

e Feladata az intézmény és a munkakdzosség munkatervében rogzitett szakmai és
pedagogiai feladatok elokészitése és végrehajtasa.

e Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyat, évfolyamat érinté pedagogiai, szervezési,
stb. feladataira.

e A helyi tanterv alapjan tanmenetet készit, az osztalyfonoki tevékenységet ennek alapjan
szervezi meg.

o Feleldsséggel tartozik a szakmai munkahoz sziikséges eszk6zok, CD-k, konyvek, stb.
rendeltetésszerii hasznalatanak biztositasaért.

e Kapcsolatot tart az osztalydba jaro didkok sziileivel, a sziil6i munkakozosséggel, az

osztaly didkonkormanyzati vezetdségével.
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e Minden tanév elsé hetében ismerteti osztilydval az iskolai hézirendet, vagy az
¢évfolyamnak és a sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet egyes eldirasaira.

o Kozremukodik a valaszthatd foglalkozasok felvételének lebonyolitdsaban, segiti osztalya
tanulonak a felséfokt tanulmanyokra torténd jelentkezését.

e A tanév elején osztalya szamara megtartja a tiiz-, baleset- és munkavédelmi tajékoztatot,

az oktatasrol sz616 feljegyzést aldiratja a tanuldkkal.

Ellendrzési kotelezettségei

. november, januar €s aprilis honap 8. napjaig ellenérzi a napld osztalyozo
részének allapotat, az osztalyzatokat érinté hidnyossagokat jelzi az igazgatonak,

J figyelemmel koveti a tanulok igazolt és igazolatlan hianyzésat, 8§ napon beliil
igazolja a hidnyzasokat, elvégzi a sziikséges értesitéseket,

J a hézirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanulok késését, sziikség
esetén elektronikus iizenetben vagy levélben értesiti a sziiloket,

J a konferencia napjan ellenérzi, hogy minden tanulénak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentdsen az osztalyzatok atlagatol a

tanulo karara.

Kiilonleges felelossége

. felelés a tanuldi személyiségjogok maximalis tiszteletben tartasaért,
bizalmasan kezeli a kollégakkal és az osztalyokkal kapcsolatos informaciokat,

maradéktalanul betartja az adatkezelésre vonatkozo6 szabélyokat,

. bizalmasan kezeli az ellen6rzési tapasztalatokat,

o a hataskorét meghalado problémaékat haladéktalanul jelzi az igazgatonak.

1.9. A kiemelt figyelmet igénylo tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

Sajatos Nevelési Igényii tanulok nevelése-oktatdisa

Sajatos nevelési igényl tanulok nevelése-oktatasa jelen pedagogiai program mentén a 32/2012

(X.8.) EMMI rendelet iranyelvei figyelembevételével torténik.

Sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld: az a kiilonleges bandsmodot igénylé tanuld, aki a

szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgésszervi, érzékszervi, értelmi vagy

beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos,



autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanulési, figyelem-

vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Intézményiink fogadni és integraltan nevelni és oktatni tudja az alabbi SNI tanulékat:

Azokat a kiilonleges banasmédot igénylé tanulékat, akik a szakértdi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan érzékszervi (gyengén laté, nagyothallé) vagy beszédfogyatékos, a
megismero funkciok vagy a viselkedés fejlodésének tartos és silyos, vagy a megismero
funkciok a viselkedés fejlodésének sulyos rendellenességével kiizd illetve a fent nevezett

esetek kevert vagy halmozott el6fordulasa esetén.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag szakértéi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémaékkal, tanulési,
magatartdsszabalyozasi hidnyossadgokkal kiizd, kozdsségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénylinek.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku kreativitassal

rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacio, elkotelezettség.

A tanulési kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasanak segitése a kovetkezo tevékenységek soran

torténik:
. az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése,
. a nivocsoportos oktatas,

. az egyéni foglalkozasok,

o a felzarkoztato foglalkozasok

o az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni

vagy csoportos hasznélata,

o tovabbtanulas iranyitasa, segitése.

. SNI-s tanulok felzarkodztatdsanak segitése:
Pszichés fejlédés zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan ¢és sulyosan
akadalyozott (pl. dyslexia, dysgraphia, dyscalculia, mutizmus, koros hyperkinetikus vagy koros

aktivitdszavar) tanulok szamara kiilon foglalkozast terveziink fejlesztd pedagogus segitségével.
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A Koznevelési torvény biztosit lehetéséget arra, hogy a sajatos nevelési igényl tanulok
integraltan, ép tarsaikkal egyiitt vegyenek részt az iskolai oktatisban. Az integralt oktatas
tarsadalmi feltételeit a fogyatékosok tarsadalmi elfogaddsa, az integracid szemléletének
kiterjesztése teremtheti meg.

A fogyatékossag sziirése, a sajatos nevelési igény megallapitdsa a jogszabalyban rogzitett
munkamegosztas alapjan tanitasi képességet vizsgald szakértdi €s rehabilitdcios bizottsagok
valamint a nevelési tandcsado feladata. A vizsgalat szakvéleménnyel zarul, amely megallapitja a
fogyatékossag tényét.

A torvényi szabalyozasnak megfelelden a sajatos nevelési igényli tanuldink a szakértdi bizottsag
vagy a nevelési tanacsadd ajanlasa alapjan az utanuk kapott emelt normativa terhére jogosultak
pedagogiai €s egészségiigyi célu ora igénybevételére, melyet megfeleld szakirdnyl végzettségli
gyogypedagogus végez, illetve lehetdség van az érettségi targyakbol szaktanar altal megtartott
plusz ora igénybevételére is. Ezek a didkok a program szerint biztositott lehetdségek
igénybevételén tl iskolank szellemiségének megfeleléen szamithatnak a tanarok és diaktarsak
onkéntes segitd munkajara.

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanulok csoportjan beliil a latassériilt, a hallassériilt didkok
oktatasat vallalja. Mindharom csoport eltérd pedagdgiai szempontok figyelembe vételét igényli,
oktatasuk mas-mas megkozelitést kivan. A fentiek miatt a sajatos nevelési igény ezen csoportjai
egyenként pontos definialast, a pedagdgiai eljarasok és célok bemutatisat, a koriilmények és

eszkozok leirdsat teszik szlikségessé.

1.9.1. 4 pszichés fejlodés zavaraval kiizdo tanulok nevelése-oktatdisa

A pszichés fejlddési zavar miatt sajatos nevelési igényli tanulok fejlesztése a szakértdi bizottsag
szakértdi véleményére épiild egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik
figyelembevételével, a sziildvel és a tanuloval torténd megbeszélést kdvetden torténik.

Az egyéni fejlesztomunka tervezése, a rehabiliticios terv kidolgozasa logopédus,
pszichopedagdgus, tanuladsban akadalyozottak pedagogidja szakon/szakiranyon szakképzettséget
szerzett gyogypedagogus, gyogypedagdgus-terapeuta, pszichologus és egyéb szakemberek
bevonasaval torténik.

Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol, célkitiizéseirdl, iitemezésérol (mikro, ill. makrotervezés)
tajékoztatni kell az osztdlymunkdban résztvevd pedagdgusokat, szaktanarokat, kiilonos
tekintettel a gyermek osztalyfonokére.

Az egyéni fejlesztési terv célkitlizéseinek megvalosulasat idészakosan, az {itemezési fazis

befejezését kovetden ellendrizni sziikséges a tovabbi célkitlizések megtervezését megeldzden.
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Az iskolai oktatasban érvényesiteni kell a tanuld fejlodését, elérehaladasat segité szdmonkérési,
értékelési formakat; indokolt esetben, a szakértéi bizottsag javaslata alapjan — az egyes
tantargyakbol, tantargyrészekbdl — az értékelés és mindsités alol mentesités adhato.

A tanitas-tanulas folyamataban kiemelt figyelmet, a tanuldsszervezési modok, a tanulédsi és
értékelési eljarasok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a barmely teriileten tehetségesnek
bizonyul6 tanulok felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tdmogatja a palyaorientacio
folyamatat is.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat

a) a tantervi eldirasoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositasa,

b) a pozitiv énkép €s onértékelés kialakitasa,

¢) a tanulés irdnti motivaciod és a kudarctlird képesség novelése,

d) a kortarsakra és a felndtt kozosségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok kialakitasa,

e) a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak kovetése €s az onalldsagra nevelés.

A pszichés fejlodési zavar korébe tartozo jelenségeket, igy az iskolai tanulasi és viselkedési
problémak kialakuldsat kiilonb6zé tényezok idézhetik eld. Ezért a specifikus tanuldsi zavar
valamint a viselkedésszervezddés zavardnak megaéllapitasa sokrétli, differencialdiagnosztikai
iranyultsagu allapotfeltarast igényel a szakértdi bizottsagok részerol.

A specifikus tanulédsi zavarok esetében a tanuldk alapproblémadja, hogy jo értelmi képességeik
ellenére az olvasassal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az irdsmozgassal (diszgrafia)
¢s a szamolassal (diszkalktlia) kapcsolatban az iskolai oktatas sordan feltind nehézségek
jelentkeznek, altalanos értelmi képességeik és tanuldsi teljesitményeik kozott alulteljesités
formajaban lényeges kiilonbség all fenn. Ennek az eltérésnek a hatterében a megismerési
képességek kiilonbozd zavarai allnak, amelyek az olvasas, az irds, a helyesirds vagy a szadmolas

tertiletén onallo, (koriilirt) vagy kevert tipusu zavar (egylittjaras) formajaban jelenhetnek meg.

A pszichés fejlédés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartésan és sulyosan
akadalyozott tanulok nevelése-oktatdsa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és

tartalmak megvaldsitasa altalaban lehetséges.

A pedagdgiai és egészségiigyi célu habilitdacio, rehabiliticio

Az egészségiigyi célu rehabilitacid elsdsorban a pszichés fejlodési zavar jellegének, tlineteinek
kivizsgalasakor — megallapitott  diagnoézisnak  megfeleld szakorvosi ellatast, annak
folyamatossagat, kontrolljat, valamint a pedagogiai rehabilitaciot segitd egészségiigyi terapidkat

foglalja magaba.
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Ebbdl a szempontbdl fontos a gyermekneuroldgiai, a fiilészeti, valamint a szemészeti vizsgalat,
sziikség esetén az érzékszervi gyogyitas.

A gydgypedagbgiai tanar, terapeuta altal vezetett pedagogiai rehabiliticid a funkcionalis
képességfejlesztd programok kiilon alkalmazésaval, a fejlesztések soran tanultak elmélyitésével
szolgalja az eredményes iskolai elOmenetelt. A tehetséges tanuldk szamara a tehetségiik
kibontakozasahoz sziikséges feltételek, eszkozok, modszerek biztositdsa a pedagodgiai

rehabilitacidosnak is kiemelt feladata.

1.9.2. Beszédfogyatékos tanulok nevelése-oktatdsa

A beszédfogyatékos tanulo iskolai fejlesztésében, specidlis nevelési igényeinek kielégitésében
els6bbséget kell biztositani az ép beszéld kornyezetben integraltan torténd oktatasnak a kiemelt
figyelmet igényl6 tanulok (kiilonleges bandsmodot igényld, sajatos nevelési igénytll) személyi és
targyi feltételeivel is rendelkezd iskolaban. Ez biztosithatja a tanulok szamara a felfelé nivellalast
segitd pedagdgiai kornyezetet.

Nagyon sulyos esetekben — foként az intenziv napi rendszerességli rehabilitacio érdekében —
sziikség lehet a beszédfogyatékos tanuld e célra létesitett gyogypedagdgiai intézményben,
osztalyban torténd iskolai nevelésére, oktatdsara. Ennek idétartama azonban ésszerti idéhatarok
kozott atmeneti, a terdpia eredményességétol fliggd, a csaldd helyzetétol, terapias
egylittmiikodésétdl befolyasolt gyakorlat. A kiilon iskoldkban térekedni kell arra, hogy a tanuld
minél elébb visszakeriiljon a tobbségi oktatdsba, és kiilonleges gondozdsa az intenziv
rehabilitaci6 utan, integralt oktatdsa mellett legyen biztositva.

A beszédfogyatékos tanulok beszéd és nyelvi fejlesztése egyéni fejlesztési terv alapjan komplex
fejlesztést  szolgalé  foglalkozasok  keretében, az egyéni képességekhez igazodo
tevékenységrendszer keretében torténik. Az iskolai oktatds, a pedagogiai, logopédiai ellatas,
valamint az egészségligyi rehabilitacid a beszédfogyatékossag jellegétol fligg.

A beszédfogyatékos tanulo a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan adott tantargy(ak),
tantargyrész(ek) értékelése alol mentességben részesiilhet.

a) A beszédfogyatékos tanulok fejlesztésében torekedni kell a pszichologiai és fiziologiai
tényezOk Osszhangjara, a személyiség ¢s a beszédmilikodés kolcsonhatdsara, funkcionalis
Osszefiiggésrendszerére.

b) A fejlesztés legyen tudatos €s tervszerli, melynek soran a beszéd allapotanak felmérésétol az
egyénre szabott terapids terv meghatarozasan at a tudatos modszervalasztason tul a komplexitas
¢s a folyamatkdvetés is megvaldsul.

¢) A mddszerek megvalasztasakor az ¢letkor, a kognitiv készségek, a szocioadaptiv viselkedés €s

a szociokulturalis kornyezet sajatossagainak figyelembevétele sziikséges.
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d) A fejlesztésében meghatarozo a sokoldalu percepciods fejlesztés, melynek sordn a kinesztézias,
a hallasi, a latési, a beszédmotorikus benyomésok egymast erdsitve fejlodnek.

e) Fontos a transzferhatdsok tudatos kihaszndldsa. Mivel a nyelvi és kognitiv képességek
kolcsonhatasban allnak, komplex fejlesztéssel a terapia hatékonysaga fokozhato.

f) A beszédfogyatékos tanulok nevelése, oktatdsa az osztalyban megvalosuld, szakmailag
megalapozott, differencialt foglalkoztatds mellett megkdveteli az egyéni ¢és csoportos
foglalkozasok valtozatos szervezeti kereteit.

g) A sulyos beszédfogyatékos tanulok fejlesztése intenziv, komplex ¢és folyamatos
fejlesztémunka napi rendszerességgel.

h) A fejlesztést a sziilok tamogatd egylittmiikodése segiti. A terapidban — a minél gyorsabban
automatizalt jO beszédszint elérése érdekében — a tanuldoval kommunikalé valamennyi feln6tt
legyen partner.

A tanitas-tanulds folyamataban kiemelt figyelmet, a tanuldsszervezési modok, a tanulédsi és
értékelési eljarasok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a barmely teriileten tehetségesnek
bizonyul6d tanuldk felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tdmogatja a palyaorientacid

folyamatat is.

A helyi tanterv készitésénél a NAT-ban és a valasztott kerettantervben foglaltak az iranyadoak,
de az egyes miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendd képességek (azok fejlodési
utjai, modjai és kialakulasuk idétartama) mindenkor a tanulok fejlédésének fiiggvénye.

A helyi tantervben az egyes tantargyak témakoreire, azok tartalmara ¢és kovetelményeire
vonatkozo kerettantervi ajanlasok a tanuldk egyéni adottsdgainak figyelembevételével

érvényesithetok.

Beszédfogyatékos tanulok egyiittnevelése-egyiittoktatdasa (integrdcidja)

Ismerjiik a fogyatékossagbol eredd hatranyokat €s biztositjuk, hogy a beszédfogyatékos
gyermekek a sziikségleteiknek megfeleléen hozzdjussanak azokhoz a pedagogiai
tobbletszolgaltatdsokhoz, amelyek a hatranyok lekiizdését segitik.

A gyermek harmonikus személyiségfejlodése érdekében a pedagdgusok, a logopédus és a sziild

szorosan egyiittmiikodik.
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1.9.3. Latassériilt tanulok nevelése-oktatdsa

A latassériilt tanulok nevelése, oktatdsa tobb fontos feladat megoldasat teszi sziikségessé:
nemzeti miiveltség atadasat, az egyetemes kultira kdzvetitését, a szellemi-érzelmi fogékonysag,
az erkolesi érzék elmélyitését, valamint ezeken til az esélyegyenldség biztositasat a
latassériilésbol €és az esetleg csatlakozd fogyatékossagbol adodd hatranyok lekiizdésével. A
fejlesztési feladatok megtervezésekor, a modszerek kivalasztasanal figyelembe kell venni, hogy
a latas hidnya vagy csokkent volta miatt a latassériilt gyermek ismeretszerzését a kiilvilag iranti
1at6 beallitodas helyett mas — haptikus (bor- és mozgésérzékelés egylittese) €s hallasi —
beallitodas is jellemzi. Fontos az ép érzékszervek — hallas, tapintds, szaglas, izérzékelés —
fejlesztése, valamint a meglévd 1atas hasznalatanak tanitasa.

A gyengénlatds nemcsak a tanulds terén okoz eltéréseket, hanem nehezitettek a mindennapi élet
tevékenységei (a tdjékozodas, a kozlekedés, az oOnkiszolgalds) is. A pedagogus fokozott
odafigyeléssel, egyéni banasmoddal és a kozosség segitségével tudja mindezt korrigalni.

A gyengén 14to tanulok nevelése-oktatdsa soran a Nat-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és
tartalmak megvalositasa altalaban lehetséges.

A megfeleld eszkozrendszer biztositasa mellett (teremvilagitas, egyéni megvilagitas, specialis
tanuldasztal, tankonyvkivalasztas, specialis fiizet, megfeleld irdeszkoéz) a kovetelmények
mennyiségi és mindségi teljesitése a gyengénlatd tanuldk egyéni adottsagai szerint varhato el.
Ennek érdekében tobb gyakorlasi lehetdségre €s alkalmanként tobb idére van sziikség.

A gyengénlatd tanulok iskolai nevelésének-oktatdsanak is alapvetd célja a felndtt élet
sikerességét megalapozd kulcskompetenciak fejlesztése, az egész életen 4t tartd tanulasra valo
felkészités.

A gyengénlatd tanulonak is sziiksége van azokra az ismeretekre, képességekre, attitlidokre,
melyek birtokdban alkalmazkodni tud a tarsadalmi kornyezet valtozasaihoz. A Nemzeti
alaptantervben megjelend tartalmak specidlis ismeretekkel, képességekkel, attitidokkel
egésziilnek ki.

A gyengénlatd tanulok nevelés-oktatdsa sordn a Nat-ban meghatdrozott nevelési célok
megvalositasa javarészt lehetséges, de mindenkor figyelembe kell venni, hogy a tanulok egyéni
adottsagai tobbnyire eltérnek az ép tanuldk adottsagaitol. Mindkét csoportba tartozo tanuldk
szamara biztositani kell a tanuldshoz és a tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges specialis
ismeretanyagot (specialis technikdk és eszk6zok hasznalata stb.) és a készségfejlesztést (6nalld
tanulasban hasznalhato eljarasok, lényegkiemelés, megtartdé emlékezet novelése, szobeli
kifejezOképesség gazdagitasa, célszerli munkaszokasok kialakitasa, vizualis megfigyeloképesség

fejlesztése stb.).
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Latassériilt tanulok egyiittnevelése-egyiittoktatdsa (integrdcidja)

Az egylittnevelés minden esetben egyéni dontést, esetenként egyéni felkészitést igényel.

Az integralt nevelés-oktatas soran kiilonds figyelemmel kell lenni a kovetkezokre:

— A latassériilt tanul6 vegyen részt olyan egyéni fejlesztésekben, amelyekre allapotabol fakadoan
szliksége van.

Ennek megvalositasahoz a szakértéi javaslat nyajt tampontot, illetve igénybe vehetdk az
egységes gyogypedagogiai modszertani intézmények altal biztositott szolgaltatasok.
Tevékenységiik kiterjed a latassériilt tanuldkra, csaladjukra és pedagogusaikra, az dket befogadd
kozosségekre, esetenként a latassériilt tanulokkal kapcsolatba keriild egészségiigyi, hivatali
dolgozokra.

— Kiilondsen jelentds az osztalyfonok szerepe, az osztdlyban tanitdé pedagdgusok

tajékoztatasaban a tanulo sajatos nevelési igényeir6l.

1.9.4. Hallassériilt tanulok nevelése-oktatdasa

A halléssériilt tanulo egyéni fejlesztési lehetdségeit személyiségjegyei, intellektusa mellett
dontéen befolydsolja a hallassériilés bekovetkeztének, felismerésének iddpontja, koroka,
mértéke, a fejlesztés megkezdésének ideje. A hallassériilt gyermekek fejlesztése az altalanos
pedagogiai tevékenységen kiviil gyogypedagogiai és egészségligyi célu rehabilitacids eljardsok
folyamatdban valdsul meg. A komplex ellatas a korai fejlesztésre és 6vodai nevelésre €pitkezve,
dontéen a szurdopedagdgidban hasznalatos modszerek alkalmazasaval, megfeleld audiologiai
ellatassal, a jol beallitott hallokésziilékek és hatékony hangétviteli technikdk hasznalataval
¢és/vagy a legkorszerlibb miitéti technika alkalmazasaval beépitett cochlearis implantatumokkal
torténik. A felsoroltak egyiittesen hatdrozzak meg a hallassériilt tanulé eredményes
nevelhetdségét, oktathatdosagat.

A rendszeresen végzett mérési, specialis pedagdgiai vizsgalati, megfigyelési, tapasztalati
eredmények figyelembevétele, valamint az audiologus szakorvossal torténd folyamatos kapcsolat
elengedhetetlen feltétele az eredményes gyogypedagogiai €s egészségligyl habilitacids és
rehabilitacios tevékenységnek. A szakszerli pedagdgiai munka végzéséhez mindezen ismeretek,
valamint elemi technikai tudnivalok (hallokésziilék stb. kezelésében tajékozottsag) sziikségesek

a sajatos nevelési igényti gyermekeket neveld-oktatd pedagdgus szamara.

Hallassériilt tanulok egyiittnevelése-egyiittoktatdsa (integrdacidja)
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A nevelés-oktatas szervezeti keretének megvalasztasat, az alkalmazott specialis modszer- és
eszkOzrendszert minden esetben a gyermek allapotabdl fakadd egyéni sziikségletek hatarozzak
meg.

Az egyiittnevelés a sziil6/gydgypedagogus/pedagogus kozos dontését igényli az illetékes
szakértdi €s rehabilitacids bizottsag szakvéleményének figyelembe vételével.

Az egyiittnevelés nem lehet formalis, az iskolanak sziikséges valtoztatasokat végrehajtani a
valddi befogadads érdekében, igy pl. a modszer és eszkozrendszerben (differencidlds, egyéni
képességek figyelembe vétele stb.), az oraszervezésben, a probléma megoldasaban, a teljes
tantestiilet szemlélet valtozasaban.

A gyo6gypedagbdgus partner a megoldasokban. A tanitasi programok, a pedagogiai szemlélet €s
felkésziiltség, a szervezés, a targyi és személyi feltételek igazodnak a gyermek specidlis
sziikségleteihez.

Az integralt nevelés-oktatds soran kiilonds figyelemmel kell lenni a kovetkezokre:

— A tantestiilet pozitiv hozzaallasa, bevonodasa €s toleranciaja fontos tényezo.

— Az iskola pedagdgiai programjanak, illetve tantervének elkészitésekor figyelembe veszi a
hallassériilt gyermek specidlis fejlesztési igényeit a tananyag, a kovetelmény, az értékelési mod
¢s a specialis mddszertan tekintetében.

— Kiilon gondot kell forditani arra, hogy a tanuldé minden segitséget megkapjon hallassériilésébdl,
gyengébb nyelvi kommunikacios kompetencidjabol, fogalmi gondolkozasabdl eredd hatranyanak
¢s ezzel Osszefliggd esetleges tanulasi nehézségének lekiizdéséhez.

— A tobbségi pedagogusnak az értékelésnél figyelembe kell vennie a halldssériilés
kovetkezményeként fellépd kommunikacidés nehézségeket, a szokincs esetleges elmaradasat, a
szobeli, irasbeli kifejezokészség gyengébb voltat, az abban eléforduld grammatikai hibakat és
kiejtési problémakat.

— Ne legyen az értékelés része olyan kdvetelmény, mely a tanuld sériilésébodl kovetkezéen nem
teljesithetd halld tarsaival azonos szinten vagy modon (hosszii memoriter, hangsulyos, ritmusos
versmondas, tollbamondas uténi esetleges hibak stb.) Ertékelésiiknél az egyéni fejlesztési terv
kovetelményeit figyelembe kell venni.

Az egylittmiikddés soran a pedagdguskozosség vallalja, hogy:

— segiti a gyermek beilleszkedését a kzosségbe;

— konzultacids, hospitalasi ¢és osztalytermi egylittmiikodési lehetdséget biztosit a
gyogypedagogus szamara;

— a jogszabalyokban foglaltak érvényesitése soran mindent megtesz a halldssériilt gyermek
sikeres integracidja érdekében;

— megszervezi a torvényben meghatdrozottak szerint a sziikséges egyéni korrekcios orakat.

— rendszeresen kapcsolatot tart a sziilével.
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Az eredményesség érdekében sziikség van a sziildk aktiv kdozremiikddésére valamint a sziilok és
az iskola egytittmikodésére.

Az integraltan tanulod hallassériilt gyermek szdmara biztositani kell mindazokat a specialis
eszkozoket, egészségiigyi €s pedagogiai habilitacios, rehabilitacios ellatast, melyekre a szakértoi
¢s rehabilitdcids bizottsag javaslatot tesz, illetve a hallassériilés tényébdl kovetkezik (pl.
audioldgiai gondozas).

Ennek megszervezéséhez a szakértdi javaslat, a fogyatékossag tipusa szerint illetékes
gyogypedagogiai modszertani intézmények részérdl torténd folyamatos tanacsadas nyujt

segitséget.

1.9.5. A4 tehetség, képesség kibontakoztatdsat segito tevékenységek

A tehetség, képesség kibontakoztatasat, fejlesztését szolgalo tevékenységeink: egyéni feladatok
meghatarozasa, fejlesztd értékelés, egyénre szabott tanulas iranyitds, tantargyi tanulmanyi
versenyek. Kiilon figyelemmel kisérjiik €s segitjiik a versenybe bekapcsolodo tanuldinkat, hiszen
a tanulds 6nmagéban is komoly terhelést jelent, a versenyre vald felkésziilés tobblet terhei sem
csak a tanuldsban, hanem a réafordithatd id6 biztositasanak fesziiltségeiben is megjelennek. Az
eredményes versenyzOknél elsésorban nem csak a teljesitményt értékeljiik, hanem a
versenyszellem kialakulasat, jelenlétét is. Az eredményhirdetés - mint visszajelzés, megerésités -
moddjanak megvalasztasara kiilon iigyeliink. Hagyomanyosan {innepélyes, a kozosségformalast is
szolgalo, a tudast, kitartast, mint értéket kiemeld, keretek kozott szervezziik a dijak atadasat. A
szaktargyi kertek kozott szdmtalan olyan feladatot kaphatnak, amelyek onallosagra nevelnek,

ezzel a lehetdséggel ¢Ini a pedagogus feladata, kotelessége.

A tehetséggondozas a személyiségben 1évo adottsag, kiilonleges képesség személyiségfejlesztési

folyamatba illeszkedd, ugyanakkor differencialt és hatvanyozott kibontésa.

Szinterei:
= (Csoportbontas
= Egyéni

= Felkészités tanulmanyi és sport versenyekre
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1.9.6. 4 tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzdrkozdsa

Komplex személyiség és magatartasfejlesztd pedagogiai programunkban azokat a pontokat

igyeksziink megtalalni és megragadni, ahol a nevelddésben, nevelhetdségben és az életvitelben -

eddigi tapasztalatunk alapjan a legnagyobb gondok adédhatnak:

az Onismeret-Onfejlesztés

tarsismeret, tarsas kapcsolatok

a lelki egészség kialakitasa, megOrzése
kudarctiirés/kezelés

a beilleszkedés

Elsddlegesen a személyiség belsd pszichikus vilagat, onkibontakozésra és Onfejlesztésre valod

egyedi készségeit fejlesztjiik.

Fontos,

a lelki egészség kifejlodése, karbantartdsa €s megorzése, segitd értékrend megalapozasa,
mentalhigiénés szemlélet fejlesztése,

a magatartasszabalyozas ¢és egyéni ,Eletépités” befolyasolasa az erkdlesi értékek
bemutatasaval, vonzova tételével,

Pozitiv értékek és normakozvetités, erkdlcsi nevelés.

1.9.7. A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel kiizdok segitése

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalo tevékenységek:

Az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;
A nivocsoportos oktatés;

A felzarkdztato orak;

A felzarkoztato foglalkozasok;

A neveldk ¢és a tanulok személyes kapcsolatai;

A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése.

1.9.8. Az ifjusagvédelemi feladatok elldtdsa

Az ifjasagvédelem sokrétii és komplex tevékenység. Feloleli mindazokat a pedagogiai,

pszicholdgiai, egészségligyi, szocialis és jogi feladatokat, amelyek a fiatalok nevelését, eltartasat,

munkaba allitasat, erkodlcsi és anyagi érdekvédelmét biztositja. A feladatok tehat az alabbi elvek

mentén fogalmazdodik meg:
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* anem nagykoru tanuldkat veszélyeztetd kiilsé koriilmények figyelemmel kisérése

= aziskolai veszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zése

= személyre szabott megel6z6-segitd kapcsolat kialakitasa

» tanulok tajékoztatdsa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,

amelyekhez problémaik megoldasa érdekében fordulhatnak.

Az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatokat az iskola pedagogusai latjak el, akik sziikség

esetén felveszi a kapcsolatot a tanul6 lakohelye szerint illetékes Gyermekjoléti Szolgalattal.

1.9.9. A4 szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenység

1. A felzarkoztatod orak és foglalkozasok;

2. A neveldk és a tanulok segitd, személyes kapcsolatai;

4. A tovabbtanulas irdnyitasa, segitése;

5. Ifjusagvédelmi tevékenység,

6. A tankonyvek, iskolai felszerelések vasarlasahoz nyujtott segélyek;

7. Szoros kapcsolat a polgarmesteri hivatalokkal és a Gyermekjoléti Szolgalattal annak
érdekében, hogy a szocidlis hatranyt elszenvedd tanuldk minél hamarabb segitségben

részestljenek.

1.10. Az intézményi dontési folyamatban valé tanuldi részvételi rendje -DOK

A Diidkdnkormanyzat (tovabbiakban DOK) a Kozoktatasrol szold 2011. évi CXC.95§ (6)
bekezdése alapjan a kovetkezOk szerint hatdrozza meg a Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat:
Ezen Szervezeti ¢s Miikddési Szabélyzat a fent megnevezett iskola tanuldi, tanulokozossége altal

létrehozott DOK szervezeti felépitését és mitkddési rendjét szabalyozza

1. Altalanos rendelkezések

1. A DOK legfébb feladata, hogy az iskola didkjainak érdekeit képviselje, az érintett

tanulok érdekében eljarjon.

2. A DOK tevékenysége kiterjed a tanulokat érinté valamennyi kérdésre, igy kiilonosen a

kovetkezokre:
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* a hazirendben, Szervezeti ¢és Miuikodési Szabalyzatban meghatarozott jogokra,
kotelezettségekre,

« a DOK didkképviselettel kapcsolatos jogaira.

3. A DOK a tanuléi érdekképviseleten tiil részt vesz az iskolai élet alabbi teriileteinek
segitésében, szervezésében is:
* szervezésében:
* sportélet
« turak, kirandulasok szervezése
» kulturalis programok szervezése
* segitésében:
» tanulmanyi munka (versenyek, vetélkeddk, palyazatok stb.)

* egy¢b

A DOK feladat- és hataskorét alapvetden a kozoktatasi torvény hatdrozza meg. Jogszabalyi

eldirasok alapjan a DOK feladat- és hataskére a kovetkezo:

1. A DOK iltalanos feladata, hogy

« figyelemmel kisérje az ifjiisagi, tanuldi jogok érvényestilését,

» megallapitasairol, tevékenységérol tajékoztassa a didkokat,

* ¢ljen a jogszabalyban meghatarozott jogaival,

* ellassa a tanulok érdekképviseletét

« a diakok érdekképviselete,

» az iskolai didk programok 6sszefogasa, koordinalasa, segitése,

* véleménynyilvanitds az iskola miikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben (Hézirend,
Pedagogiai Program, Didknap, stb.),

* kozgyiilés tartdsa évente egy alkalommal,

A DOK dontési jogkorét csak a nevel6testiilet véleményének kikérésével gyakorolhatja.

A nevelétestiilet véleményezési jogaval a DOK iilés megkezdéséig, illetve magan az iilésen

élhet. (A nevelétestiilet véleménye a DOK déntésére nézve nem kotelezd.)

» A DOK joga, hogy dontson:

* sajat mikodésérol,

» a miikddéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol,
* hataskorei gyakorlasarol,

* egy tanitas nélkiili munkanap programjardl,
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» A DOK - a fentieken til — donthet:
» munkatervének elfogadasarol,

« tisztségviseldinek megvalasztasarol,
» kiils6 segitok felkérésérol,

* szovetségekhez valo csatlakozasrol,

* palyazati anyag beadasarol.

1.11. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

A tanulok kozosségét érinto kapcsolattartasi formak

Az iskolai élet soran szamos felel6sségteljes dontés sziiletik, melyekbe célszerii bevonni a
tanuloifjusagot, hiszen mindaz, ami torténik nem elleniik, hanem értiik torténik, ugyanakkor a
dontéshozatalban valo részvételiik lehetdséget nyljt szamukra az Snmegvaldsitashoz és noveli
feleldsségérzetiiket. Az egylittmiikodés megnyilvanulasi formai lehetnek tehat

- sziil6-pedagogus

- tanulo-pedagdgus

- pedagogus-pedagogus kapcsolatok.

Iskolankban kozvetlen a tanar-didk kapcsolat, ami nagyon fontos érték mind a tandrok, mind a
didkok szemében. Célunk, hogy a didkok jol érezzék magukat az iskolaban. A tanuld
kotelessége, hogy életkordhoz és fejlettségéhez igazodva a hazirendben meghatarozottak szerint
kozremiikddjon sajat kornyezetének és az altala alkalmazott eszk6zoknek a rendben tartdséban, a
tanitasi orak és egyéb rendezvények elokészitésében, lezarasaban.

A Didkonkormanyzat munkdjat kiilon miikddési szabalyzat rogziti. Ebben a testiiletben minden
osztaly 1-2 fOvel (20-as osztalylétszdm alatt 1, f6lotti 2 f0) képviselteti magat, akiket az
osztalykozosségek valasztanak meg.

A Didkonkormanyzat tagjainak lehetdsége van évente tobb alkalommal beszélgetésen részt venni

az iskola igazgatdjaval.

A sziilok kozosségét érinto egyiittmiikodési formak:

o Az iskolat segitd tarsadalmi erdk Osszefogasa.
¢ A pedagdgusok és a sziilok aktiv egyiittmiikddésének segitése a tanulok érdekében.
¢ A hatékony oktato-nevelé munka feltételeinek megteremtésében vald kozremiikodés.
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¢ Az iskola alapvetd mitkddési és pedagogiai dokumentumainak egyeztetése a felhasznalokkal.
e Az iskola hatékony miikddésének eldmozditésa.
o Az egészséges ¢letmodra nevelés feltételeinek megteremtésében valod segitség.

e A magas szintll nyelvoktatds lehetdségeinek megteremtése minden tanuld szamara.
Sziilokkel valé kapcsolattartas formaja. Az igazgatd és helyettese folyamatosan tartja a
kapcsolatot a sziilokkel; illetve az iskolaszéki elnok vagy megbizottja részt vehet meghivas

alapjan, a nevelGtestiileti értekezleten.

Kapcsolattartds egyéb formai: - osztaly-, sziil6i értekezletek

- egyéni fogado orak
- iskolai rendezvények —

- ellendrz6 konyvon keresztiil

Elvarasaink a hatékony nevelés és oktatas érdekében

Tanuldink:

— kapjanak az iskolatol értékallo tudast az anyanyelv, az idegen nyelv, a miivészet, a sport
¢és az informatika teriiletén;

— ismerjék meg ¢€s érvényesitsék jogaikat: vegyenek részt az iskola szines, sokoldali
¢életében (miikodo didkonkormanyzat);

— ¢értékeljék sajat és masok tudasat, a tanuldsnak legyen tekintélye;

— fejlédjon onismeretiik;

— sajat képességeiknek megfelel6 maximalis tudast (jartassag, készség) szerezzenek,

— olyan human értékeket sajatitsanak el, mint becsiilet, tisztesség, egymads tisztelete,
hazaszeretet, magyarsagtudat;

— kapjanak személyiségfejlodésiiknek és képességeiknek megfeleld egyéni banasmodot.

1.12. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabdlyzata

1.12.1 A vizsgaszabalyzat hatdlya, célja

Vizsgaszabalyzatunk célja a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szolo

kormanyrendelet 64. § (1) bekezdésétol a 73. § (4) bekezdéséig foglalt felhatalmazas alapjan a
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tanulok  tanulmanyok  alatt tett vizsgdi lebonyolitdasi  rendjének  szabalyozésa.
A fenti jogszabalyban foglalt szabalyozas szerint a tanulmanyok alatti vizsga (osztalyozovizsga,

javitovizsga, kiilonbozeti vizsga)

e kdvetelményeit
e részeit (irasbeli, szobeli, gyakorlati)

e ¢saz értékelés rendjét.

A neveldtestiilet a pedagogiai program alapjdn hatarozza meg €s a helyben szokasos mddon

nyilvanossagra hozza.

Iskolankban minden évfolyamon félévi és év végi zardvizsgat koteles tenni minden tanuld. (a
XIl. évfolyamon, év végén mar nem kotelesek vizsgazni) Az itt elért eredmény €s a félév soran

szerzett osztalyzatok egylittesen adjak a félévi illetve év végi értékelést.

A vizsgakrol jegyzOkonyvet kell vezetni.

A vizsgaszabalyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmdnyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
e fiilonbozeti vizsgakra,
® javitovizsgdkra
e potlovizsgara

vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuléjara/hallgatojara:
o aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval javitovizsgara utasit

e aki potlo vizsgara jelentkezik

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
e akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatoja

kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
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Kiterjed tovabbd az intézmény nevelOtestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsdg megbizott

tagjaira.

1.12.2. A tanulmadnyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljardsrend

e A vizsgat a tanév hely1 rendjében meghatarozott idészakban (vizsgaiddszak) lehet tenni,
azzal, hogy az igazgato ettdl eltérd idépontot is kijelolhet.

e A vizsga idOpontjait az igazgat6 jeldli ki, melyet a helyben szokasos médon valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.

e A vizsga idépontjarol (év, honap, nap, ora, perc) és helyszinérdl (cim, épiilet) a vizsgazo,
illetéleg a kiskoru tanul6 esetén a sziilé (gondviseld) minimum a vizsga kezdete el6tt 10
nappal értesitést kap.

e Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabol tehetd vizsga. Ennek
feltétele a 4,5 év végi atlag. Az osztalyozé vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatod
engedélyezi. Az osztdlyoz6 vizsgara vald jelentkezés az iskola titkarsagan elérhetd
formanyomtatvanyon torténik, az igazgat6 altal meghatarozottak és kihirdetettek szerint.
Az osztalyoz6 vizsga napjan a tanuld mentesiil a tanordk latogatasanak kotelezettsége
alol.

e A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatdrozzak meg.
A vizsga részletes kovetelményeirdl a tanuld a vizsga eldtt legalabb 6 héttel irasbeli
tajékoztatast kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan
megtekinthetdk

e A vizsgakételezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott
valamennyi tantargyra vonatkozhat. Ez alol felmentést csak a szakértéi bizottsag

szakvéleményében foglaltak alapjan, az igazgat6 adhat engedélyt.

Vizsgaforma, vizsgarészek

- szdbeli vizsga ¢és irasbeli vizsga

A tanulmadnyok alatti vizsgak kiilonés — eljardsi — szabdlyai:

1. Az irasbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettdl eltérést lehetdveé tevo esetek
kivételével — tantargyanként ¢és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és irodalom
tantargybol 60 perc.

2. Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.
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10.
11.
12.

13.

14

16.

17

. A szobeli vizsgat az iskola szakos tandraibol az igazgat6 altal kijeldlt vizsgabizottsag

elott kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdez0 tandra lehetdleg az a tanar legyen, aki a
tanuldt el6zdleg tanitotta.

Az elnoki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

A vizsgéan az elndkon ¢€s a kérdezd tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak jelen
kell lennie.

A tanuldnak az irasbeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbol allhat) kidolgozasara
legalabb 20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

A szobeli feleletek maximalis id6tartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja
megoldani, teljes tajékozatlansagot, arul el az elndk egy alkalommal pottételt htizathat
vele. Erre is 20 perc a felkésziilési 1d6, valamint 15 perc a felelet idétartama.

A vizsgaz6 osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

Azt a vizsgdzot, aki akar az irdsbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg
nem megengedett eszkozt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatdsatol eltilthatja, a
vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat tigy kell tekintent,
mint ami nem sikeriilt. Az 6nhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell
adni, annak megismétlésére.

A vizsga a vizsgaz6 szamara dijtalan.

A szabdlyosan megtartott vizsga nem ismételhetd meg.

A vizsgardl jegyzOkonyv késziil az elndk és a tagok alairdséval, melyet az iskola
irattaraban a jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

A jegyzOkonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

. A jegyz6kdnyvben minden vizsgazot kiilon jegyzOkonyv nyomtatvanyon kell jegyezni.
15.

A jegyzOkonyv melléklete a vizsgazd irasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk
szobeli felkésziilés alatti jegyzetei. Az irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités)
céljara kapott papirlapot az iskola korbélyegzdjével el kell latni. A tanulo és a sziild
kérésre, egyeztetett idépontban a vizsgaelnok jelenlétében a vizsgadokumentumokba
betekinthet, irdsos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyzOkonyvbe kell venni.
Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibak megjelolésével értékeli és

alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathaté modon szignalva kell eszkdzdlni.

. A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott

zaradékokkal be kell vezetni.

18. Az vizsgaeredmény kihirdetésének legkésobb a vizsgat, tobb vizsga esetén a legutobb

teljesitett vizsgat kovetdé masodik munkanapon meg kell torténnie.
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1.12.3. Azosztalyzatok/érdemjegyek meghatdrozdasa

A vizsgatargy akar egy vagy tobb vizsgarészt tartalmaz, az egyes vizsgarészekben elért

pontszamok Osszege alapjan a kovetkezoként hatarozand6 meg:

0% -24% Elégtelen
25%-39% elégséges
40%-59% Kozepes
60%-79% Jo
80%-100% jeles

1.12.4. A vizsgatdargyak részei és kivetelményei

A vizsgatargyak részei

Irodalom szobeli vizsga vagy irasbeli vizsga
Magyar nyelv irasbeli vizsga

Torténelem szobeli vagy irasbeli vizsga
Idegen nyelv irasbeli vagy szobeli vizsga
Matematika irasbeli vizsga

Fizika irasbeli vizsga

Foldrajz irasbeli vizsga

Biologia irasbeli vagy szdbeli vizsga
Kémia irasbeli vagy szobeli vizsga
Digitalis kultara gyakorlati vizsga

Mozgoképkultira és médiaism. irasbeli vizsga

A vizsgatargyak kovetelményrendszere:

Minden vizsgatantargy  kovetelményei azonosak a  jogszabdlyban  meghatirozott
dokumentumokban talalhat6 kovetelményrendszerrel.

A vizsgakovetelmények megéllapitdsa, kihirdetése, az értékelési modszer meghatarozdsa az
allam feladata, a kovetelményrendszert a helyi tanterv alapjan helyi vizsgakovetelményekkel
nem bévitjik.

Az irasbeli vizsgan az adott tantdrgy érettségi vizsgdjanal engedélyezett segédeszkdzok

hasznalhatok. A szobeli vizsgara az adott tantargy bizottsaga szobeli tételsort allit dssze, melybdl
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a tanuld egy tételt huz. A vizsgdz6 az idegen nyelv kivételével a tétel kifejtése elott 30 perc
felkésziilési 1d6t kaphat, majd onalldan felel. A kérdezo tanar csak abban az esetben szakithatja
félbe a feleldt, ha az sulyosan téved. Az idegen nyelvek esetében a szobeli felelet a tételhuizas

utan azonnal kezdddik.

1.13. Az iskolavaltds, valamint a tanulo dtvételének szabdlyai

Tamogatjuk a tehetséges, jO képességli, szorgalmas tanulok esetében a szakkdzépiskolabol
illetve mas gimnaziumbol valo atmenetet, atvételt. Az atjarast minden konkrét esetben, a tanuld
illetve a torvényes képviseldje kérésére meg kell vizsgalni és egyedi hatarozattal az iskola
igazgatdja engedélyezi. Amennyiben sziikséges ez kiegésziil igény esetén kiillonbozeti vizsgéaval,
egyéni segitségnyujtassal, tiirelmi 1d6 biztositasaval valamint évfolyamismétléssel.

20/2012 (V111.31.) 13. bekezdés ide vonatkozé rendelkezései alapjan.

1.14. A felvételi eljaras kiilon szabdlyai

A 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet, 13. bekezdésének ide vonatkozd rendeletei alapjan
torténik.

o A felvételi kérelmekrdl a tanulmanyi eredmények, a kozponti irasbeli vizsga és a szobeli
vizsga alapjan dontiink. A gimnaziumba jelentkezOk felvételi elbeszélgetésen vesznek
részt. A felvételi vizsgabizottsag elott zajlik.

e A bizottsag tagjai: - igazgatd, - igazgatohelyettes, testnevelés szakos szaktanar, aki
egyben a DVTK képviseldje is

e A beiskolazas segitésére az iskola nyilt napokat szervez.

e Tekintettel a sportorientacidra, a beiskolazasra javaslatot tehet a DVTK Utanpétlas

igazgatoja.

A felvételi vizsgak befejezése utan, legkésébb a tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben
meghatdrozott idépontig a gimnazium honlapjan nyilvadnossagra hozza a jelentkezdk felvételi
jegyzékét. A felvételi jegyzéket tanulmanyi teriiletenként kell elkésziteni valamennyi jelentkezd
feltlintetésével, amely a tanuld azonositd adata mellett tartalmazza a jelentkezd felvételi
eljarasban elért Osszesitett eredményét €és az iskola altal meghatirozott rangsorban elfoglalt
helyét. A nyilvanossagra hozott jegyzékben a jelentkezd az oktatdsi szamaval szerepel, egyéb
személyes adatai nélkiil. Ha a jelentkez6 a jelentkezési lapjan kérte, hogy a felvételi jegyzékben
egyéni adattal vagy jeligével szerepeljen, akkor az oktatasi azonosito helyett a kért adatokat kell

megadni. A sajatos nevelési igényd, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel
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kiizdd tanul6 esetében mind a kdzponti, mind az intézményi felvételi vizsgéara jelentkezéskor
csatolni kell a szakértéi €s rehabilitacios bizottsag vagy a nevelési tandcsado szakértdi
véleményét, valamint a specidlis koriilmények illetve eszkdzok igénylésére vonatkozo kérelmet a
jelentkezési laphoz. A kérelemrdl az igazgatd dont. Az iskola a KIFIR rendszer segitségével a
felvételi rangsorok alapjan tanulmanyi teriiletenként elkésziti a felvételi jegyzeket, amelyen jeloli
a jelentkezo felvételi jegyzékben elfoglalt helye szerinti sorszamot vagy elutasitasanak tényét. A
Felvételi Kozpont a KIFIR rendszer segitségével megkiildi az iskolanak az egyeztetett felvételi
jegyzéket, amely alapjan a tanév rendjében meghatarozott hataridéig az iskola megkiildi a
felvételrdl vagy elutasitasrol szolo értesitést a jelentkezOnek ¢€s az altalanos iskoldnak. A
Nemzeti kdznevelési torvény 37.§ értelmében az igazgatd dontése ellen érdeksérelemre valo
hivatkozassal a fenntartohoz kérelem nyujthaté be. A beiratkozds a tanév rendje altal
meghatdrozott idépontban és mddon az iskoldban torténik. A felvételi vizsga kdvetelményeit a

pedagdgiai program melléklete tartalmazza.

1.15. A kozosségi szolgalattal kapcsolatos szabalyok

Magyarorszag Kormanya a 2011. december 23-an elfogadott Nemzeti kznevelési torvénnyel
bevezette az iskolai kozosségi szolgdlatot, mint az érettségi kiallitasanak eldfeltételeként
teljesitendd tevékenységet. Ez a tanulok kiillonbozd készségeit és kompetencidit fejlesztd
pedagogiai eszkdz, mely hozzdjarul ahhoz, hogy a kozépiskolas tanulok megismerjék a
kozosségben valo tevékenykedés erejét, az ily mddon szerzett tuddsukat életiik soran jol
hasznosithatjdk. Az iskolai k6zosségi szolgalat sokféleképpen megvalosithatd tevékenység, mely
megvalosulasi helyétol és formajatol fiiggetleniil a kozosség érdekét is szolgalja az egyén
személyiségének fejlesztése mellett.

Fejleszti a tanulok kovetkezd kompetencidit:

e kritikus gondolkodas,

e ¢rzelmi intelligencia,

e Onbizalom,

o feleldsseégvallalas,

e allampolgari kompetencia,

e felelds dontéshozatal,

@ hiteles vezetdi készségek,

e szocialis érzékenység, tdrsadalmi feleldsségvallalds,
e kommunikacios készség,

e cgylittmiikodés,
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® empatia,
® problémamegoldas
e konfliktuskezelés,

A kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacidban is fontos lehet a tanuldknak az 50 oras
iskolai kozosségi szolgélat. Az iskola a kozOsségi szolgalat megszervezésével torvény adta
kotelezettségének tesz eleget, segitve a tanulok érettségihez jutdsat. Az iskolai kozosségi
szolgalati program kiilonos értéke, hogy tandran kiviili tevékenységgel, informalis és nem
formalis eszk6zok felhasznalasaval erdsiti a tanulok szocidlis érzékenységét. A pedagdgiai
célokon tul lényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden érintett szamara.
Erezhesse a tanuld, hogy olyan feladatot lat el, amellyel javitja a helyi kozosség és a fogadod
intézményekben ¢€l0k vagy dolgozok életmindségét, a tevékenysége, jelenléte hasznos a fogadd
intézményekben ¢loknek, tevékenykeddknek, tovabba jelentsen segitséget a fogadd intézmények
munkavallaloi szdmara is. Fontos értéke a programnak, hogy a tanulék mindegyikének
lehetdséget teremt a sikeres tevékenységre, az dnmegismerésre, egyéni céljaik megtalalasara.

Mindezeken feliil a személyes emberi kapcsolatok 11j szinnel gazdagithatjak a tanulok életét.

Az 50 ords kotelezd kozosségi szolgédlatot a Miskolei Magister Gimndzium a 9. -12.

évfolyamosok szdmadra szervezi meg.

Az el6készitésnél figyelembe veendd:

e a tanulok motivaltsagi irdnyai,

e korabbi gyakorlatok, szemlélet megléte,

e a pedagogiai programmal dsszhangban 1év0 tevékenységi korok listaja,
Lehetséges tevékenységi korok:

e idds személyek ellatasa, gondozésa,

e helyi kozfeladatok, amelyek nem igényelnek szakmai ismereteket,

® szocialisan raszorul6 személyek segitése,

e az iskola sajat kornyezetének gondozasa, takaritasa, tisztantartasa,

e gyermekek kisérésének segitése (példaul bolcsédések, dvodasok — gondozokkal,

pedagdgusokkal egyiitt).
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1.15.1 A kozosségi szolgdlat teriiletei

® cgészségligyi,

e szocialis és jotékonysagi,

e oktatasi,

e kulturalis és kozosségi,

® kornyezet- és természetvédelmi,

e katasztrofavédelmi,

® k6z0s sport- €s szabadidos tevékenység dvodaskoru, sajatos nevelési igényti gyermekekkel,

tovabba 1dos emberekkel.

1.15.2. Az iskolai kozosségi szolgdlat iranyitdsa

A kozépiskola intézményvezetdje felelds a kozosségi szolgdlat megszervezéséért, tovabba
gondoskodnia kell arrél, hogy az intézményben a tanuld elémenetelét rogzitd dokumentumaiban
megfelel6 modon — az adatvédelmi szabalyok megtartasat szem el6tt tartva — nyilvantartsak, és
folyamatosan vezessék a tanulok iskolai kozdsségi szolgalatanak végzését a torzslapon, a
bizonyitvanyban ¢és a naploban. A kozépiskola intézményvezetdje jeloli ki az iskolai

koordinatort, aki felel6s:

e a tanulok felkészitéséért,

e pedagogiai feldolgozasért (mentoralas),

e a fogado helyekkel valo kapcsolattartasért,

e adminisztralasért, dokumentalasért, igazolasért,
e a tanuldk bevonasaért a folyamat egészébe,

e a tevékenységek elismeréséért,

® az egyiittmiikddés €és kdlesondsség elvének érvényesitéséért.

Az iskolai koordinator

Fontos a kozosségi szolgalatért felelds pedagogus személyének kivalasztdsa, a kivalasztas
folyamatdnak nyomon kovetése. Lényeges, hogy motivalt pedagogus legyen, jol tudjon
egylittmiikddni a tanulokkal, legyen nyitott, illetve legyenek tapasztalatai az élménypedagogiara
vonatkozoan, jo esetben az Onkéntességre vonatkozo képzésben vegyen részt, tovabba a tanulok
altal elfogadott személy legyen. A program sikere a kivalasztason mulhat. Csoportlétszamtol és a

tevékenységek sokféleségétdl fiiggden meg kell hatdrozni a bevont pedagdgusok 1étszamat. Az
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intézményvezetd jeloli ki azt a munkatarsat (akar tobb személyt is), aki munkakdri feladataként a
neveléssel-oktatassal lekotott munkaidd terhére latja el a koézosségi szolgalat koordinaciods,
szervezési €s adminisztrativ feladatait. Az iskolai kozosségi szolgalattal kapcsolatos feladatok
elvégzésében a pedagdgusok munkdjat az intézményvezetd altal felkért és bevont pedagogus

segitheti. A koordinator személyével a tanuloknak is egyet kell érteniiik.

1.15.3. A tevékenység megszervezése az iskolaban

Az intézményvezetd kijeloli a program megvalosulasaért felelés pedagogust, illetve — ha az
intézménybe jar6 tanulok szdma indokolja - pedagogusokat. Az intézményvezetd feleldssége a
pedagogusok kijelolése mellett a program szinvonalas megszervezésére és lebonyolitasara,

fenntartasara is kiterjed.

A kijelolt pedagogus(ok) koordinalja a programot,

e feltérképezi a helyi lehetdségeket, helyszineket és tevékenységeket,

o feltérképezi az iskolan beliili lehetdségeket, amelyek alkalmasak a kozdsségi
szolgélat teljesitésére,

e szamba veszi segitd €s segitett kozvetlen kapcsolatan alapulo iskolai lehetdségeket, pl.
alacsonyabb évfolyamon tanulé didk korrepetalasa,

e tij¢koztatja a tanuldkat és a sziilOket a valaszthatd lehetdségekrol,
e adminisztralja a jelentkezéseket,

o clkésziti a beosztast.

1.15.4. A kozosségi szolgalat dokumentdaldasa

e Az osztalyfonok a tevékenység kovetésére a tanuld k6zosségi szolgalati naplojat naprakészen
vezeti . Ebben a datum, a helyszin, a teljesitett orak szama, a fogadd fél/intézmény
képviseldjének aldirasa, szerepel. Az osztalyfonok bejegyzi a naploba, a bizonyitvanyba és a

torzskonyvbe.

o E mellett ajanlott, hogy egy-egy rovat roviden tartalmazza a végzett 6rdkhoz kapcsolodo

tevékenység leirasat, valamint a tanul6 roviden, 1ényegre torden fogalmazza meg reflexioit.
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1.15.5. A program zdrdsa

Kotelez6 eleme a programnak, hogy annak befejezésekor 1 minimum egy alkalommal, a
tanuloknak lehetdségiik legyen a tapasztalatok megosztasara, megbeszélésére a visszacsatolasra.

Ezt célszerli csoport szinten megszervezni, de egyéni konzultacidval is megoldhato.

2. Az intézmény helyi tanterve

2.1 A képzés formadi, jellemzdi, a vilasztott kerettanterv megnevezése

A kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szolo 5/2020. (I. 30.) szama Korm.
rendelet melléklete szerint iskolankban az ,,A” véltozatot alkalmazzuk abban az esetben, ha

valasztasi lehetdség fennall.
2.1.1. Négy évfolyamos képzés

Az oktatas alapfeladata az érettségi vizsgara, a sikeres egyetemi €s foiskolai tovabbtanulasra vald
felkészités, a tovabb nem tanuld didkok alkalmassa tétele az alkoto, értéket teremté munkara.
Oktatasi torekvéseink kozott - az iskola hagyomanyanak megfelelden - elsébbséget élveznek:

e A kommunikacids képességek fejlesztése: tudjon a tanuld anyanyelvén vilagosan, l1ényegre
torden €érvelni, kommunikalni szoban €s irdsban egyarant.

e Az anyanyelvi kultura, nemzeti kulturdlis 6rokségeink alapos megismertetése.

e Mas népek kultirajanak megismerése és elfogadasa, a kulturalis sokféleség tiszteletben tartasa.

e Az idegen nyelvek magas szintli oktatésa.

Az altalanos miiveltséget megalapoz6 szakaszban az oktatds ¢és nevelés tartalmi egységét a
Nemzeti alaptanterv, az alapmiiveltségi vizsga és az érettségi vizsga kovetelményei biztositjak.
A Nemzeti alaptanterv hatarozza meg az iskolai oktatas elsé — tizenkettedik (iskolankban 9-12.)
évfolyaman folyo oktatd, neveldmunka kovetelményeit. Az utolsd két évfolyamon a Nemzeti
alaptanterv valamint az érettségi vizsga kovetelményei az iranyaddak az oktato-neveld
munkéban.

A mai kor kovetelményéhez igazodva lényeges a, digitalis kultara kiemelt oktatasa: - minden
kikeriild tanuld rendelkezzen alapvetd felhasznaléi ismeretekkel, az informacids technologiakat
magabiztosan és kritikusan, etikusan tudja hasznalni a munka, a kommunikécié €s a szabadid6

terén.
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A matematikai kompetenciak ¢és az alkalmazas képességének fejlesztése a mindennapi
problémak megoldasaban is a fejleszthetd teriiletekhez tartozik. Célunk, az emberi tevékenység
okozta valtozasok megértetése, a fenntarthatdosdg gondolatkdrének megértetése. A gazdalkodas
¢s a pénz viladgara vonatkoz6 tudas az altalanos miveltség részévé valt. Az iskolai nevelésnek
szerepe van abban, hogy a tanulokban pozitiv attitlid alakuljon ki az értékteremtd munka és a
gazdasagi ésszertiséggel. Ezért figyelmet forditunk e képességek fejlesztésére egyes tantargyak —
elsdsorban a torténelem, a matematika, foldrajz, életvitel, osztalyfonoki 6ra — tantervének
készitésénél, az oktatdsi mddszerek, tanulasszervezési formak megvalasztasdnal. Az iskolai élet
demokratikus gyakorlata, az osztalykozosségeket épitd tevékenységek, a tanuldsszervezésnél a
csoportmunka tapasztalatai biztosithatjdk az aktiv allampolgari magatartashoz sziikséges
részképességek elsajatitasat és fejlesztését. Fontosnak tartjuk, hogy didkjainkban erdsédjon az
europai identitas, nyitottak és elfogadok legyenek a kiilonbozé szokasok, életmodok, kulturak,
vallasok irant. Valamennyi tantargy oktatdsanal és a nevelés folyamataban figyeliink arra, hogy a
terhelést a képességekhez igazitsuk. Az egyéni fejlesztéshez figyelembe vessziik a diagnosztikai
mérések eredményét. Fontosnak tartjuk, hogy fokozzuk a lemaradok felzarkozasat, fejlesztését,
ennek érdekében szakkorok keretében differencialt oktatds keretében valositjuk meg a
kompetencidk fejlesztését és a felzarkodztatast. A magas intellektudlis képességekkel rendelkezd
gyerekek sem birnak mindig megfeleld hatékony tanulasi modszerekkel. Toreksziink az egyéni
tanuldsi technikdk és stratégidk fejlesztésére. A kozvetett fejlesztéssel azokat az érzelmi
képességeket kell formalni, amelyek lehetdvé teszik a hatékonyabb tanulasi stratégiak, a tanulni
akaras bels6 motivumanak kialakitasat. A kozvetlen fejlesztésnél gyakoroltatni kell azokat a
tanulasi technikakat, amelyek hianyoznak a diak tanuldsi modszerei koziil. Ezeket elsdsorban az

osztalyfonoki ordkon illetve kiilsd szakértd segitségével fakultativ formdban valositjuk meg
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A 9.-12. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai NAT 2020

TANTARGY 9. 10. 11. 12.
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4+1
Matematika 3 3 3+1 3+1
Torténelem 2 2 3+1 3+1
Allampolgari ismeretek 1
Elsé idegen nyelv 3+2 3+2 3+2 3+2
Misodik idegen nyelv 3 3 3 3
Fizika 2 3

Foldrajz 2 1 1 1
Biologia 3 2 2 2
Kémia 1 2

Digitalis kultira 2 1 2 1
Enek-zene 1 1

Vizualis kultara 1 1

Testnevelés és sport 5 5 5 5
Mozgoképkultira és médiaismeret 2 1
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Heti 6raszam 34 34 33 33




A 9.-12. évfolyamok tantargyai és heti 6raszamai NAT 2013

Magyar nyelv és 4 4 4 4+1
irodalom

Torténelem és 3 3 4 4+1
tarsadalmi ismeretek

Téarsadalomismeret 1

¢s etika

Idegen nyelv 5 5 5 5
Masodik idegen 3 3 3 3
nyelv

Matematika 3 3 3 3
Enek-zene 1 1

Rajz és vizualis 1 1

kultara

Osztalyfénoki 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Fizika 2 2 2

Foldrajz 2 2

Biologia 2 2 2
Kémia 2 2

Informatika 1 1 1
Mozgoképkultura és 1 2 2
médiaismeret

Heti 6raszam 34 35 32 32
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Esti tagozat

2012. szeptember 1-jét6l mikodik a gimnaziumban felnéttoktatas. 2012-ben a képzés 9.

osztallyal indult. A felndttoktatas ismét nagyobb szerepet kap a tarsadalmi valtozasok

kovetkeztében. Egy szakképesitéssel nem lehet az életet végigdolgozni. Ezért fel kell késziteni a

munkaerdpiacra keriiloket az esetleges tobbszori palyamodositasra.

Az alapképzés, a miveltség fontossagara iranyitjak figyelmet a szakemberek. Felmérések

igazoljak, hogy a munkahely megtartasaban, illetve megszerzésében elényben vannak az

érettségivel rendelkezdk, tovabba az atképzéseken is jobb eredményekkel végeznek. A tagozat

magaenak vallja a nappali tagozat alapelveit, céljait és a helyi tantervben foglaltakat,

természetesen kiegészitve a mas jellegbol adodo feladatokkal.

Az esti tagozat célrendszere:

Oktatasi cél:

- a tanulok tobbségét eljuttatni a kdzépszintii érettségiig (néhany felséfokon
tovabbtanulni szdndékozot emelt szintig);

- a human targyak prioritsa;

- kommunikacios képesség fejlesztése (anyanyelv — kommunikacid tantargy
keretében, illetve a szobeli beszamolokon);

- idegen nyelvek oktatasanak bevezetése — €rettségiig eljuttatni a hallgatokat;

- interkulturélis fogékonysag fejlesztése — a mai kor kihivésai ezt sziikségessé teszik.

Ezekhez kapcsolodnak napjaink elvardsaihoz igazodva:

- informatikai ismeretek felhasznéloi szinten valé elsajatitasa, ehhez kapcsolodva a
konyvtarhasznalat megismerése;

- mentalhigiéné, hiszen tobbszordsen hatranyos helyzetbdl érkezdkkel taldlkozhatunk a
tagozaton;

- gyermeknevelés, csaladi életre nevelés;

- gazdalkodas és a pénzvilagra vonatkozé tudas;

- belépéskor a tanulas tanitasa, megfelelden hatékony mddszerek megismertetése;

- az eurdpai integracios folyamat ismerete;

- a kdrnyezettudatos magatartas erdsitése
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Az esti tagozat nevelési célja:

Megoszlik a szakemberek véleménye ennek sziikségességérol, fontossagarol. A
felnéttoktatasban tevékenykedé kollégak véleménye szerint igen fontos a nevelés is, hiszen a
tudés ¢és a kulturalt fellépés egyiitt jelent eldnyt az egyén szamara. A kiillonboz6 szitudciok
elfogadott viselkedési normairdl kell a hallgatoknak az iskolaban latnia a j6 példakat. igy vagy
megerdositést kap, vagy korrigélja a ,,mintakat”.

Ezen a teriileten a nappali tagozat nevelési feladatait valljuk magunkénak, természetesen a
modszerek mas jellegliek is lehetnek, hiszen felnéttekrdl van szo.

Nagyon fontosnak tartjuk a személyiségfejlesztést és a kozosségfejlesztést. A hatranyos helyzetii
hallgatok felzarkodztatasara eddig is nagy hangsulyt helyeztiink, a jovoben is kiemelt feladatként

szeretnénk kezelni.

Az esti tagozat képzésjellemzon:

A felnédttek gimnaziumanak, 9-12. osztalyanak feladata az altalanos miiveltség kiterjesztése €s
elmélyitése, a magasabb miiveltség megszerzésének megalapozésa az érettségi vizsgara és a
munkaba allasra, illetve a felséfoku tanulmanyok megkezdésére, illetve a szakmai vizsgakra valo
felkészités érdekében. Olyan ismereteket és képességeket nyujt, amelyek atfogjak az altalanos
miiveltség kozépiskolai korét, tekintetbe véve a tanulok élettapasztalatait és korabbi (altaldnos
iskolai, illetve megszakitott kozépiskolai) tanulmanyait, rendezve ¢és kiegészitve ezek

eredményeit.

Ebbol kiindulva a felnéttek kozépiskolaja megteremti az érettségi, a kozépfokra alapozott
szakképzés, a felséfoku tovabbtanulds, a munkaeré-piacon torténd elényosebb elhelyezkedés,
illetve a szakmai végzettség megszerzésének lehetdségét. A tananyag tantargyi és tantargykozi
tartalmai, tevékenységformai kozvetitik és tovabbfejlesztik a kommunikacios és a tanulasi
képességeket, az ¢lethosszig tartd tanulas igényeinek és az erre vald képességek kifejlédésének
érdekében. Alkalmat adnak a tanulok ¢letvitelének, tarsadalmi 1étformaiknak

¢s a vilagban vald tajékozottsaguk tovabbfejlesztésére. Rehabilitacios lehetdséget biztositanak
korabbi iskolai kudarcaik kompenzaldsara. Modot nyujtanak a tanuldk személyiségének minél
atfogobb fejlesztésére, szocializdlasara. A kerettantervek hangsulyt helyeznek arra, hogy a
kozépfoku tananyag nemcsak ismeretek rendszere, hanem ezzel egyiitt bevalt megismerési,
tanulasi és cselekvési modszerek elsajatitasi eszkoze is, az ismeretelsajatitastol elvalaszthatatlan
gondolkodasi és cselekvési miiveletek Kkifejlesztéje. Ily modon torekszenek a miveltség
elvontabb elméleti és konkrétabb gyakorlati szintjeinek egyensulyara, az elméleti és a gyakorlati

gondolkodas kozti atmenetek létrehozasara, - kiilonds tekintettel az érettségire, illetve a
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fels6fokt tovabbtanulas lehetdségeinek biztositasara. Hangsuly keriil a reproduktiv gondolkodas

tovabbfejlesztési lehetdségeinek biztositdsara valamint a problémamegoldé és a kreativ mitkodés

iranyara.

A képzés targyai és oraszamai a kovetkezok:

A 9.-12. évfolyamok felnéttoktatas tantargyai €s heti 6raszamai NAT 2013

Tervezési idokeret:
9-11. évfolyam 36 hét.
12. évfolyam: 32 hét

Tantirgyak Evfolyam/ | Evfolyam/ Evfolyam/ Evfolyam/
oraszamok | oraszamok oraszamok oraszamok

A nyelv és kommunikacid 1 1 0,5 1
Magyar irodalom 3 2 2 2
Torténelem ¢€s tarsadalmi 2 1 1 2
ismeretek
Tarsadalomismeret és etika 0,5 0,5
Idegen nyelv 3 2,5 3 2
Matematika 3 3 2 2,5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Miivészeti ismeretek 1
Fizika 1 1 1
Foldiink és kornyezetiink 1 1 1
Bioldgia 1 1 1
Kémia 1 1 1
Informatika 1
Erettségi felkészités 2
Heti 6raszam 15 15,5 15 15




A 9.-12. évfolyamok felndttoktatas tantargyai és heti oraszamai NAT 2020

Tervezési idokeret:
9-11. évfolyam 36 hét.
12. évfolyam: 32 hét

Tantirgyak Evfolyam/ Evfolyam/ Evfolyam/ Evfolyam/
oraszamok oraszamok oraszamok oraszamok
0. 10. 11. 12.

Munkarendek Esti | Levelezé | Esti | Levelezé | Esti | Levelezé | Esti | Levelezo
i\r/iac;gsz;nyelv = 3 2 3 2 3 2,5 3 2
Matematika 3 2 3 2 3 2 3 2
Torténelem 2 1 2 1 2 1 2 1
Allampolgari
ismere]‘[t)ekg ' 0
Természettudomany 2 1
Kémia 1 0,5 1 0,5
Fizika 1 0,5 1 0,5
Foldrajz 1 0,5 1 0,5
Biologia 1 0,5 1 0,5
I. Idegen nyelv 2 2 2 2 3 2 3 3
I1. Idegen nyelv 1 1 1 1 2 1 2 1
Mivészetek 0,5 0,5 1 1
Digitalis kultura 1 0,5 1 0,5 0,5 0,5
Mozgdképkultira és
médiaismeret 1 0,5
Osztalyk6zosség- 1 05 . 05 1 05 1 05
épités

2.2 Felkészités az érettségi vizsgdra:
Az emelt szinti érettségi lehetdségét biztositjuk.

Ko6zépszintl érettségire elsddlegesen a konzultacids orakon készitjiik fel a didkokat.
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Az oktatds szervezése:

A tagozaton négy évfolyamos szerkezeti formdban torténik az oktatas. Az évfolyamok osztalyara
tagolodnak.

Az informatika oktatasa a szamitastechnika-teremben levé gépek szama és a hallgatok tantargy

iranti érdeklédése alapjan torténik.

Tanuléi jogviszony, dtjarhatosag, magasabb évfolyamba lépés

Tanuloi jogviszony létesitésének feltételei:

9. évfolyamon: - 8. évfolyam elvégzése.

Iskolaba lépés mas iskolabdl:

A kozoktatési torvény értelmében az iskola biztositja az iskolak kozotti atjarhatdsagot.
Az atvétel feltételei: kiilonbozeti vizsga letétele, ha a két iskola helyi tanterve eltér egymastol
(pl. mas felépitésben, elosztdsban tanulja a tantargyat).

A kiilonbozeti vizsgara valo felkésziilést a szaktanarok segitik.

Magasabb évfolyamba lépés feltétele:

A képzés szakaszai a tanévek. A tovabblépés feltétele a helyi tantervben meghatarozott tantargyi
kovetelmények legalabb elégséges szintli teljesitése valamennyi tantargybol. A

hallgatd, aki Kketténél nem tobb tantargybdél év végén elégtelen osztalyzatot Kkap,
tantargyanként javitd vizsgat tehet. Az a tanuld, aki ketténél tobb tantargybdl nem teljesitette
a minimum kovetelményeket — ¢és az év végi vizsgat zard konferencia nem lat indokot a

javitovizsgak engedélyezésére — évismétléssel folytathatja tanulményait.

A tanulmanyi kdvetelmények teljesithetok:
e ¢vkozi beszamolok és év végi vizsgaval

e osztalyoz6 vizsgaval

Az ismeretek szamonkéréseinek formdi:

Az értékelés a szaktanar joga és kotelessége. Az értékelés szakmai és pedagogiai

kifogastalansaga a szaktanar feleldssége.
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Az értékelés céljai:
e szembesités az elvégzett munka mennyiségével, mindségevel és értékelésével;
¢ a megszerzett tudas elismerése, jutalmazasa;

e Onismeret, onértékelési képesség kialakitasa, a személyiség fejlesztése.

Az értékelés alapelvei:

e személyre sz616 legyen,

o fejleszto, 6sztonzo jellegi legyen,

e ne legyen megtorlo,
e a tantargyi kovetelményrendszerre épiiljon,
e biztositsa a szobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat,

e adja meg a javitas lehetdségét.

Az évkozi beszamoldkon (kiilon litemezés alapjan) irdsbeli €s szobeli szamonkérés valtakozik,
kivétel a magyar nyelv és irodalom, matematika, idegen nyelv, melyekbdl mindig van irasbeli
szamonkérés is.

Az év kozbeni tovabbhaladas feltétele a beszamolok megléte minden tantargybol.

Az év végi és osztalyozd vizsga: minden tantargy esetében irdsbeli vizsga. Amennyiben a

vizsgazo nem éri el a 25 %-ot (2-es szintet), de eléri a 12 %-ot, szdbeli vizsgat koteles tenni.

Az év végi érdemjegy kialakitasakor a szaktanar figyelembe veszi a beszdmolokon szerzett
érdemjegyeket is.

A hallgato felkésziiltségének, tuddasanak mindsitése, osztalyozdsa

A hallgatok osztalyozasa a hagyomanyos 5 fokozata skalaval torténik.

A szaktanar a tanév elején kozli a minimdlis kovetelményeket, a szdmonkérés formait, a
beszamolok és az €v végi osztalyozds szempontjait, a hidnyzasok kdvetkezményeit, a potlasi €s

javitasi lehetdségeket.

2.2.1. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

A tanév soran hasznalhat6 tankonyvekrdl és segédeszkozokrdl a munkakozosségek dontenek az
alabbi szempontok alapjan:
e feleljen meg a tanulok €letkori sajatossagainak,

e legyen Osszhangban, legyen kompatibilis a kerettantervvel,
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e kapcsolddjon — amennyiben kaphatd — munkafiizetekhez, példatarakhoz,

e atananyag feldolgozasat segitd modszerekkel oldja meg,

e legyen jol tagolt, a Iényeg kiemeléssel, alahuzassal, vagy mas betiitipussal jelenjen meg,

e atémak lezarasaként osszefoglalasok és ellenérzo kérdések szerepeljenek,
e legyen a megadott a tankonyvek kozott az elvarhatd 6sszhang,

e legyen alkalmas a tankonyv az 6nalld ismeretszerzésre, képességfejlesztésre,

e tartalmazzon a szemléltetéshez sziikséges abrakat, rajzokat, grafikonokat,

szemelvényeket, forrdsanyagokat,
e legyen tartos,
e rugalmasan kovesse a valtozasokat (kiilonds tekintettel a szakmai kdnyvekre),

e atananyag feldolgozasa tegye lehetdvé a differencialt tanuldsi folyamatot,

2.3. Mindennapos testnevelés

Iskolank a mindennapos testnevelést, testmozgast a 2013. szeptember 1-jét6l a Nemzeti

Koznevelési torvény 27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint szervezi meg.
A kilencedik évfolyamon — 2012. szeptember 1-jétél kezd6d6en felmend rendszerben — az
iskola a nappali rendszer(i iskolai oktatdsban azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatas is
folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében, amelybdl
heti két ora
a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo rendelkezéseiben meghatarozott
oktatasszervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatdssal,

b) iskolai sportkorben valo sportolassal,

c) versenyszeriien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd vagy

amator sportoldi sportszerzddés alapjan sportold tanulo kérelme alapjan a tanévre érvényes

versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolds birtokaban a sportszervezet

keretei kOzott szervezett edzéssel valthato ki.

2.4. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvilasztds szabadlyai

A Miskolci Magister Gimndzium tantestiiletének — illetve tanuléifjusagénak — 1étszama nem teszi

lehetéve, hogy a tanulok a pedagogusvalasztas jogaval élhessenek. Az adott koriilmények kozott

erre nincs is sziikség, viszont a tantargyvalasztas lehetdsége — foként idegen nyelvek tekintetében

— fennall.



2.5. Vilaszthato érettségi vizsgatdargyak megnevezése
Intézményiinkben az alabbi valaszthato érettségi vizsgatargyakbol tehetd kozépszintii érettségi

vizsga:

Lezart 2 év utan: biologia, foldrajz, digitalis kultara, vizualis kulttra

Lezart négy év utan: idegen nyelv angol vagy német, testnevelés

2.6. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

- MAGYAR IRODALOM

1. Bevezetés az irodalomba, az irodalom és hatasa

2. Az irodalom dsi formai: mégia, mitosz, mitoldgia

3. A goOrdg és romai irodalom

4. A Biblia vilaga és hatasa

5. Portrék, életmiivek, metszetek, szemelvények a magyar és vilagirodalombol a kozépkortol
napjainkig — miivelddéstorténeti korok, korstilusok, stiluskorszakok alapjan

6. A XX. szazadi torténelem az irodalomban

7. Az irodalom hatarteriiletei

MAGYAR NYELV

1. A kommunikaci6 — fogalma, tipusai, zavarai, eszkozei; a digitalis kommunikaci6; a munka
vilaga

2. Altaldnos nyelvi ismeretek: a nyelv és a nyelvi rendszer — a nyelv szerkezeti jellemzéi, a
magyar és idegen nyelvek

3. A szoveg — fogalma, szerkezete, tipusai; a szovegkohézid, a szdvegértelem Osszetevoi, a
szovegalkotas

4. Stilisztika — stilusrétegek, stilushatas, stiluseszk6zok (szoképek, zeneiség stb.)

5. Jelentéstan — jel és jelentés

6. A nyelv valtozasa — nyelvjarasok, nyelvi tervezés, nyelvi norma

7. Retorika — a beszédfajtak, a beszéd felépitése, az érvtipusok, a hatékony targyalastechnika

8. Pragmatika — a megnyilatkozas fogalma, tarsalgasi fordulo, beszédaktus, egyiittmiikodési elv
9. Nyelvtorténet — nyelvrokonsag, nyelvemlékek

10. Szétarhasznalat
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TORTENELEM

I. témakor: Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultara
I1. témakor: Népesség, telepiilés, ¢letmod

III. témakor: Egyén, kdzosség, tarsadalom

IV. témakor: Modern demokracidk miikodése

V. témakor: Politikai intézmények, eszmék, ideologiak

VI. témakdr: Nemzetkozi konfliktusok és egyiittmiikodés

ANGOL/NEMET NYELV

—_—

. Személyes témak ¢€s szituaciok

. Kozvetlen kornyezeti és természeti témak és szituaciok
. Koz¢leti témak ¢€s szituaciok

. Osztalytermi témak ¢és szituacidok

. Kereszttantervi témak ¢és szituaciok

. Interkulturélis, orszdgismereti témak

. Aktuélis témak

. Célnyelvi vonatkozasok

O 00 I N »n kA W DN

. Szorakozés

10. Ismeretszerzés, tudasmegosztas
11. Ifjuséagi irodalmi szovegek

12. Popularis kultira szovegei

13. Ismeretterjesztd szovegek

14. Ténykoz16 szovegek

15. Személyes interakcidhoz, élményekhez kapcsoldodo szovegek

2.7. Projektoktatas

A projekt nem mas, mint eredményes egyiitt alkotd tevékenység. A projekt modszer az iskolai
oktatdsban Ujszerli, modern sok felkésziilést kivan, de megéri, hiszen leegyszeriisodik a nevelési
helyzet, sok 0j technikat, modszert ilyenkor prébal ki, tanul meg a tanul6 és a tanar-didk viszony
is elmélyiilhet. A projekt moddszer elsésorban az egyiittmiik6dd tanulési technikan alapul. A
projekt végére a tanuldcsoporttol targyi vagy szellemi produktumot varunk el, kapunk.

Célja:
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A projekt mddszer az integracidos programban a tanuldsi nehézségekkel és beilleszkedési
zavarokkal kiizd6é tanulok aktivizalasara, motivalasara, kommunikacios készségiik erdsitésére,
egylttmiikodési készségiik fejlesztésére igen alkalmas. A sokrétli feladatok megoldasa
kiilonbozé képességek alkalmazasat teszik lehetdvé, tehat a kiilonboz6 szocialis hattérrel,
tudassal rendelkezd tanuloknak alkalma nyilik a feladatok sikeres véghezvitelére a csoportmunka
megoldasara. A projekt tanitas eldsegiti a tanulasi folyamatban vald részvétel magasabb szintjét:
+ a didkoknak alkalmazniuk és rendszerezniiik kell az egyéb tantargyak tanuldsa soran szerzett
tudasukat és készségeiket

* a tanulok is 0) szerepet kapnak: Onallosdgot, magukért és masokért is feleldsséget kell
vallalniuk

* a projekt modszer arra is alkalmat ad, hogy fejlessziik a tanulok professzionalis magatartasat.

Tevékenységek:
A tevékenységek a projekt csapat altal elvégzendd feladatok. A tevékenységek altaldban a
projekt irdnyitasanak jellegét tiikkrozik, azt a modot, amellyel a raforditdsok meghozzédk a kivant

eredményeket. Minden egyes eredményhez altaldban egy vagy tobb tevékenység jarul:

* a csapat- csoport kialakitasa

* a projekt menetrendjének elkészitése
* a projekt végrehajtasa

* a beszamolo készitése

* az eredmények ismertetése, a munka értékelése

A projekt munkaformai: (némelyikét a hagyomanyos oktatas keretén beliil is alkalmazzuk)
Csoportmunka, , plakatkészités, fényképezes, interjukérdések osszeallitasa, interjukészités,
szamitogépes adatfeldolgozas, videofelvétel,- beszamolo készités.

A megvalositas modja:

A projektet a tanuloknak 6nalldan kell kidolgozniuk a csoportmunka keretén beliil. A sok 6nallo
munkat is igénylo feladatok innovativ problémamegoldast, leleményességet, miivészi / zene,
tanc, drama, rajz, / képességeket is igényelnek.

A projekt mindenkitdl /tanartol, didktol / a kozdsségi tanulds fontos elemeként csoport munkat
kovetel meg. A csoportmunka megkivanja, hogy a csoport tagjai érdeklddésiiket dsszehangoljak,
a gondokat koriilirjak megoldast, talaljanak ra.

A projekt sordn a tandr nem tanit, hanem iranyit, azaltal, hogy informacidkat ad, vagy szerepekre
utal, vagy megjeloli az informécio forrasait, ravezetd kérdéseket tesz fel, elmondja

megjegyzéseit, megerosit.
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Mindezekhez sziikséges egy jol megtervezett, logikusan felépitett és mindenre kiterjedd

projektleiras.

A projekt lebonyolitas id6tartama szerint lehet:

* egy nap / témanap/

* egy hét /témahét/

* 3 hetet meghalad6 projekt

Varhat6 eredmények:

Az integracios programban részt vevo, de a tobbi tanuld magatartasaban is elérhetjiik, hogy:
* a leendod foglalkozasuk felé valo iranyultsag

* az egyiittmikodés

* a kommunikéacio

* az 6nallo tanulas legyen az igényiik

A heterogén Osszetételli osztalyokban a tanulok eltérd tudasszintjének kiegyenlitése, a hatranyos
helyzetlieck lemaraddasdnak kompenzalasa. A projekt oktatds segiti a valdsagos problémak
kollektiv megoldasaban megszerzendd jartassagot. A tanuldk fokozatosan szembekeriilnek
dontéseik kovetkezményeivel. A kozos alkotas, a kozos siker, az egyiivé tartozas elmélyitése is a

projekt eredménye.

2.8 A tanulok esélyegyenliségét szolgalo intézkedések

Iskolank kiemelten kezeli a tanuldi esélyegyenldség megvalositasat. Nevelési — oktatési
tevékenységlinkben igyeksziink megtaldlni azokat a hatrdnykompenzaldé modszereket,

eljarasokat, amelyekkel a tanulasi - tanitasi folyamat eredményesebbé tehetd.

Céljaink:
. az esélyt teremtd tamogatd lépések megtétele a neveld-oktatd munka minden
teriiletén

J az egyenld banasmod elvének érvényesitése

. a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii tanulok nevelési-oktatasi hianyainak
kompenzalasa

o a SNI-s tanulok integralt oktatasanak megvalositasa

o a lemorzsolddas csokkentése illetve megeldzése

. az oktatds hatékonysaganak novelése érdekében kompetencia alapu oktatés
megvaldsitasa
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J megfeleld palyaorientacioval a sikeres palyavalasztas eldsegitése
o az intézményben tanuld hatranyos helyzetli és HHH tanulok bevonasa az iskolan
kiviili programokba

o egylttmiikddés a sziildi hazzal

A tanulok esélyegyenldségének biztositdsaban csak a pedagogusok, a sziildk ¢és a
gyermekvédelmi intézmények Osszehangolt tevékenységével érhetd el eredmény. A sziilok, a
csalad szerepe ebben a tevékenységben alapvetd fontossagl. A sziilékkel vald kapcsolattartés, a
tanulok megismerése a gyermekvédelmi jelzérendszer elsé 1épcsdje. Ezért az iskoldnkba
bekeriild vesz€lyeztetett vagy/és hatranyos helyzetli tanulok feltérképezése az elsddleges feladat.
Emellett felderitjiik a sajatos nevelési igényti, beilleszkedési, tanulasi ¢és magatartasi zavarokkal
kiizdé tanulokat, és kérjiik a vizsgalatukat a Nevelési Tanacsadonal vagy a Szakértdi és
Rehabilitacios Bizottsagnal.

Nevelé — oktatd6 munkankban az esélyegyenldségi program megvaldsitdsa a 9. évfolyamon
elkezdddik a tanév eleji tantargyi mérésekkel. Ezek lehetdvé teszik, hogy feltérképezziik azokat a
tanulokat, akik felzarkoztatasra, hatranykompenzaldsra szorulnak. Az élethosszig tartd tanulds
alapkészségeinek elsajatitdsdhoz nagyon fontos feladatunk a képességek kibontakoztatasa. A
raszoruld tanuldinknak tanéran kiviil biztositjuk, hogy pedagdgusaink segitségével tanulds
modszertani oktatasban részesiiljenek.

Az eredményes tanulds tovabbi feltétele a helyes szovegértés ¢és logikus gondolkodas
képességének kialakitasa, tovabbfejlesztése. Az évente elvégzett kompetenciamérések lehetové
teszik, hogy megismerjiik tanuldink ilyen iranyt képességeit. Az eredmények elemzésével ki
tudjuk alakitani a tovabbhaladéashoz sziikséges korrekciokat.

Kompetencia alapu oktatdsunk lehetdvé teszi, hogy a sziikséges készségeket minél
eredményesebben fejlessziik tanuldinknal. Ennek érdekében elsGsorban a tanitdsi oradkon
alkalmazott differencialt foglalkozasokkal, vagy tandran Kkiviili egyéni és felzarkoztatd
foglalkozasokkal kivanjuk a hatranyt csokkenteni. Felzarkoztatast biztositunk egyéni foglalkozas
formajaban diszlexias, diszgrafias tanuldink szamadra is.

A lemorzsolodas csokkentésének lehetdsége a tanulok motivalasa, az altalunk kinalt tanorai és
tanoran kiviili programok igénybe vétele, valamint az igényes, szinvonalas neveld-oktaté munka.
A részorulo6 tanulok kozott vannak olyanok is, akiknek nincs sziikségiik felzarkoztatasra, inkabb
tehetségiik kibontakoztatdsa az els6dleges feladat.

Hatékony és korrekt palyaorientalast kell végeznilink annak érdekében, hogy a mindenkori
munkaeré-piaci igényeknek megfeleldoen tudjanak tanuldink palyat valasztani. Ehhez az
intézményi palyavalasztasi felelds pedagogus(ok), osztalyfonokok és a szaktanarok tudnak

elsdsorban tandcsot adni. A megfeleld tajékoztatasnak azt is eld kell segitenie, hogy tanuldink
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elsdsorban a valasztott szakiranyban tanuljanak tovabb a felsdoktatasban, illetve olyan palyat,
szakmat valasszanak, amivel el tudnak helyezkedni a munkaerd piacon. Igény esetén lehetdséget
biztositunk ahhoz, hogy gyakorlati szakembereket is bevonjunk ebbe a tevékenységiinkbe pl.
eléadasok megszervezésével.

A helyes palyavalasztds érdekében segitséget nyljtunk raszoruld tanuldinknak abban, hogy
megfeleld onismerettel rendelkezzenek. E készség kialakitasaban sokat segithet az 6nismeretet €s
kommunikéciot oktatd szaktandrok, osztalyfonokok. Sziikség esetén az intézmény
szaktanarainak bevonasaval onismereti foglalkozasokat szerveziink raszorul6 tanuldinknak azért,
hogy megismerhessék sajat személyiségiiket, onértekelésiik realis legyen.

A palyairanyitas szerves részét képezi az is, hogy a raszoruld tanulokat megismertessiik a
munkaba 4llashoz sziikséges dokumentumokkal, illetve megtanitsuk 6ket az Onéletrajz
elkészitésére, valamint megismertessiik velik a munkahelyi interju menetét. Ezek a
tevékenységek hozzasegitik a tanuldkat az allaskeresési technikak elsajatitasdhoz is.

A tovabbtanulni szandékozoknak minden részletre kiterjedd tajékoztatast nyujtunk a
felsdoktatasi lehetdségekrdl. Osztalyfonoki ordkon megismertetjiik 6ket a felvi.hu oldal
hasznalataval. Emellett a palyavalasztast segitd pedagogus és az osztalyfonok gyakorlati
segitséget 1s nyujt a fels6oktatdsi dokumentumok kitoltésében azok szamara, akiknek ez gondot
jelent.

A tanulmanyi munka segitése mellett a szocialis hatrdnyok csokkentése is feladataink kozé
tartozik.

A szabadid6é hasznos és tartalmas eltoltésének lehetOségét biztositja az iskolank azért, hogy a
tanulok a hétkdznapokban is 6romiiket leljék. Ez a szenvedélybetegség-megel6z6 tevékenység
hatékony részét képezi. A szenvedélybetegség-megel6z0 tevékenység tdmogatisara Kkiirt
palyazatokat az intézmény figyelemmel kiséri és nyertes palyazat esetén felel a palydzati munka
megvalosulasaért. Rendszeresen szenvedélybetegség-megeldzd foglalkozasokat és eldadasokat
szervez az aldozatta valas és a balesetek, valamint a biinelkovetés megel6zésérol.

Az egészséges ¢letmdd igényének felkeltése és az egészséges életmodra vald képesség
kialakitasa is feladatunk a tanulok esélyegyenldségének megvalositasaban. Ezt szolgaljak
részben az iskola 4ltal szervezett orvosi, fogorvosi vizsgalatok, részben pedig azok a
felvilagositd eldadasok, programok, melyeket az iskola szakértd pedagdgusai, meghivott
szakemberek tartanak az esélyegyenldségi osztalyfonoki orakon illetve egészségligyi
eléadasokon.

Az egészség megdrzését szolgaljak iskolank sportprogramjai is, tobbek kozott a mindennapos

testnevelés megvalosulasa, valamint a sportversenyeken valo rendszeres részvétel.
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Sziikség esetén a sziilokkel vald kapcsolattartassal, a problémaknak a sziilokkel torténd
megbeszélésével, €letvezetési tanacsokkal sokat segithetiink. A tanuld kollégiumban torténd
elhelyezését szorgalmazzuk, ha életkoriilményei ezt indokoljak.

Az iskola szakmai és tarsadalmi kapcsolatrendszere nyitott. A tapasztalat szerint a tarsadalmi
helyzet befolyasolja az oktatas eredményességét.

Az eredmények rosszabbak ott, ahol problémas és nem egyiittmiikdo a sziilé1 hattér.

Ezért egyiittmikodésre toreksziink az iskoldba jard tanuldk sziileivel és az oktatési
intézményeken kiviil tarsadalmi szervezetekkel.

A kialakitott kapcsolatokat az iskola tobbségében rendszeresen apolja a tanulok érdekében.

Az iskola esélyegyenlOségi torekvéseinek célja, hogy biztositsa az intézményen beliill a
szegregacidmentesség €s az egyenld banasmod elvének teljes korli érvényesiilését, figyelembe
véve a szlilok igényeit €s a torvényi eldirasokat.

A kozvetlen célcsoport: a sajatos nevelési igényli gyermekek ¢s a halmozottan hatranyos
helyzetl tanulok és pedagdgusaik.

A hatranyos helyzetli gyerekek problémdinak kompenzalasat és az esélyegyenldség

elémozditasat az iskola minden tevékenysége soran figyelembe veszi és alkalmazza:

J a beiratkozasnal

° tanitasban, ismeretkozvetitésben
. a gyerekek egyéni fejlesztésében
. az értékelés gyakorlataban

. tanuloi eldmenetelben

o dicséret, elismerés gyakorlatdban

o a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban

o a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében
. a tovabbtanulasban, palyaorientacioban
. a humaneréforras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében

. a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a sziilokkel, segitokkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel

Az esélyegyenlOségi célok elérésének érdekében vallaljuk, hogy iskolankban a hatrannyal élok
semmilyen modon nem lesznek megkiilonboztetve tarsaiktol, faji, vallasi, egészségi, és szocialis
helyzete miatt hatranyos megkiilonboztetés nem érheti a tanuldkat.

Osztalyfonoki ordk keretében a tandrok kiillonds hangsulyt fektetnek az etnikai és egyéb
diszkriminacio tarsadalmi ellentmondasaira, ezek lekiizdésére.

Toreksziink a jovoben az iskola akadalymentesitésére anyagi lehetdségeink fliggvényében.
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Az intézmény minden dolgozoja, tanuldja, a sziilok és a tarsadalmi partnerek szamara elérhetd az
iskolai esélyegyenldségi program, ismerik és kovetik a benne foglaltakat.

Az intézmény neveldi a pedagogiai programban megfogalmazott korszerli moddszerek
elsajatitasat a sziikséges tovabbképzések elvégzésével szerzik meg. Az egyenld bandsmaod elvét
sértd eseteket megsziintetjiik.

Az iskola esélyegyenldségi torekvéseinek megvaldsitasa az intézmény minden neveldjének
feladata.

A tantestiilet minden tagjanak kotelessége betartani az egyenld bandsmodra és esélyegyenlOségre
vonatkoz6 jogi eldirasokat, biztositani a diszkriminacidmentes oktatast, nevelést, a befogado és
tolerans légkor kialakitasat.

A neveldi tovabbképzések alkalmaval minden neveld szamdra biztositjuk az esélyegyenldséggel
kapcsolatos ismereteket bovitd képzéseken valo részvételt. A tantestiilet tagjanak ismernie kell
az iskola esélyegyenldségi céljaiban foglaltakat €s aktivan kozre kell mikodniiik annak
megvaldsitasaban. Az esélyegyenldség sériilése esetén a tantestiilet minden tagjanak kotelessége

jeleznie azt az iskola igazgatojanak.

2.9. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és formadi

2.9.1. Irdsbeli és szobeli feladatok értékelése:

A szaktanar az adott osztalyzatokat szobeli értékeléskor azonnal, irasbeli dolgozatnal a kijavitast
kovetd oran ismerteti a tanulokkal,

[1 az osztalyzatokat folyamatosan bejegyzi a naploba, a tanuld egy irasbeli vagy szobeli
feleletére csak egyetlen osztalyzat adhaté (kivételt képez a magyar nyelv és irodalom dolgozatok
értékelése),

[] tanitvanyai szamara az osztalyzatokon kiviil visszajelzéseket ad eldrehaladasuk mértékérdl, az

eredményesebb tanulas érdekében elvégzendé feladatokrol.

2.9.2. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatdrozdasa
A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tandran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodod

gyakorlds, képesség ¢és készség fejlesztés, ezaltal a tananyaghoz kapcsolodd ismeretek

elmélyitése, megszilarditasa.
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A hazi feladatok kijelolésével kapcsolatosan az alabbi szabalyok érvényesiilnek:

e A tanarok a tantargyak jellegének megfelelden adnak irasbeli hdzi feladatot. Rendszeres
irasbeli feladatot kapnak matematikabol, idegen nyelvb6l, magyarbol. Eseti (a
feldolgozott tananyagtdl fliggd) kémiabol, fizikabol, rajzbdl stb.

e A hétkozi hazi feladat megirasa fél 6ranal hosszabb idot nem vehet igénybe.

o Az el6zonél iddigényesebb hazi feladat elkészitésére alljon rendelkezésre a hétvége is.

e Az iréasbeli hazi feladatok ellendrizetleniil nem maradhatnak.

e A szokasos hazi feladatokon tulmend feladatot a zardvizsgara késziilo évfolyamok
tanuloi a sziinetek (0szi, téli, tavaszi) idejére kaphatnak.

e Mivel célunk, hogy a tanuldk sikeres érettségi vizsgat tegyenek, ezért a hazi feladatoknak
hosszutavon meg kell gy6znie a tanulot arrdl, hogy annak rendszeres elkészitése egye

biztosabb, alaposabb tudas birtoklasahoz segiti 6t.

2.9.3. Az otthoni irasbeli hazi feladat kiaddasanak korlatai

o A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni valasztasuk,
kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot
javasolhatunk.

e Az otthoni tanulasi id6 (irdsbeli és szobeli feladatok elvégzésének egylittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

e A napi felkésziilés otthoni ideje nem lehet tobb 1-1,5 6ranal.
2.10. A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozdsok szervezési elvei

Iskolankban sziikség szerint — az osztalylétszamtol fiiggéen — csoportbontdsban tanitjuk az
idegen nyelvet. Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacios

készségek fejlesztésére €s tanulok tudasanak megalapozasara.

A vélasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik €s tudomasul veszik, hogy az
értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra Iépés tekintetében tigy kell tekinteni,

mintha kotelezd tandrai foglalkozas lenne.

2.11. A tanulok fizikai dallapotinak, edzettségének méréséhez sziikséges modszerek

A tanulok fizikai allapotdnak mérését a Hungarofit modszerrel mérjiik (Utmutatdé a tanulok

fizikai és motorikus képességeinek mérés¢hez) /Oktatasi Minisztérium 2000/

Aerob, vagy alap-alloképesség mérése 2000 m-es sikfutassal.
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Az also végtag dinamikus erejének mérése helybdl tavolugras paros labbal.

Kar, torzs és labizmok egyiittes dinamikus erejének mérése kétkezes labdadobas hatra fej f6lott
tomott labdaval (3kg).

Ugyanez egykezes labdalokés helybdl az tigyesebb kézzel tomott labdaval.

A vallovi és karizmok erd-alloképességének mérése: mellsd fekvOtamaszban karhajlitas- és
nyujtas folyamatosan kifaradasig (maximalis 1id0: lanyok: 1,5 perc fitk: 3 perc)

A hatizmok er6-alloképességének mérése: hason fekvésbdl torzsemelés ¢és leengedés,
folyamatosan kifaradasig. (max. iddtartam: 4 perc)

Csip6hajlité és hasizom erd-alloképességének mérése: hanyattfekvésbol feliilés térdérintéssel

folyamatosan, kifaradasig (max. idétartam: 4 perc

Evente egy alkalommal mérjiik és értékeld lapon vezetjiik a tanulok teljesitményét. Ez biztositja
a fizikai allapottal valé szembesiilést tanuld és tandr szaméra egyarant. Felfedi az esetleges

hianyossagokat ¢s ezaltal lehetdvé teszi azok mieldbbi tudatos felszamolasat.

2.12. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

2.12.1 Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei

Az oktato és nevelémunka mellett iskolankban kiemelt hangsulyt kap az egészséges ¢életmodra
nevelés, mely részeként a prevenciora helyezziik a legnagyobb hangsulyt.

Kiemelt figyelmet forditunk az ezen korosztalyt (14-18 évesek) markansan érinté problémak
megeldzésére, valamint folyamatosan megprobaljuk nevelésiikben érvényesiteni €s elfogadtatni
velik, hogy az egészséges életmdéd nem csupan az egészségkarositd anyagok és szerek
melldzését jelenti, hanem ezen tulmenden a mindennapi é¢letiinkbe szervesen beépiilé napi
tevékenységeket is (pl.: rendszeres napi tisztdlkodas, kiils6 megjelenésiinkre vald odafigyelés,
rendszeres sportolas, egészséges taplalkozas stb.).

Ezek nemcsak egészségesen ¢€s fitten tartjak szervezetlinket, hanem egészséges gondolkodasra is

nevelnek.

Drogprevencio

Dohdnyzas elleni kiizdelem
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Masik fontos és egészségkarositd hatas a dohdnyzas, melyrdl ha lehet az iskolaban minden
forumon (osztalyfonoki ora, sziiloi értekezlet, tantestiileti értekezletek, kiildottgytilések) emlitést
tesziink, és hangsulyozzuk ennek egészségrombolo hatasat.

Az allando ellendrzések, biintetések is hozzajarulhatnak a helyes ut megtalaldsahoz.

A dolgozok és a nagykoru tanuldk kijelolt helyen ,,hodolhatnak” karos szenvedélyiliknek, ezt

egyeldre torvény biztositja szamukra.

Szexudlhigiéniai prevencio

Megkeriilhetetlen feladata az iskoldnak, hogy foglalkozzon a szexudlis kultura és magatartés
kérdéseivel, forditson figyelmet a csaladi életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre.

A szexudlhigiéniai prevencié fontos feladat napjaink nemi uton terjedé betegségeinek
megallitasaban, a nem kivant terhesség elleni védekezésben. Legfobb szerepe ebben a
ndgyogyasz, iskolaorvosi szolgélatnak van, de az osztadlyfonokokre, a biologia- és testneveld
tanarokra, a kortarssegitOkre is feladat harul.

Tanuloink ezen kiviil id6r6l-idére részt vesznek meghivott eléadok tajékoztatoin is, illetve

aktualis szordanyagokkal latjuk el Oket.

Alkoholfogyasztas egészségnevelési vonatkozasa

Tudatositjuk tanuldinkban az alkoholfogyasztas tekintetében, hogy a tarsadalom célja a kulturalt,
mértékletes fogyasztads szokéasainak kialakitdsa, mely - magyar szokds szerint - {lnnepi
alkalmakkor a hagyomanyok részének tekintheto.

Természetesen didkjainkkal e témardl is sokat beszélgetiink. Megismertetjiik az
alkoholfogyasztas karos kovetkezményeit, egészségkarositd és csalddrombold hatdsat. Az
iskolaban ¢s az iskolai rendezvényeken minden karos szenvedély, igy az alkoholfogyasztas is

tilos.

A személyi higiéniai szokdsok kialakitdsa

Ezen a teriileten dontd jelent6ségli a testnevelés orak és sportfoglalkozasok utani tisztalkodasi
lehetdség biztositasa, ezen tevékenységek megfeleld 6ltozékben vald tizése.

Az iskolai mosdok és WC-k allapotanak megdrzése, kulturalt hasznalata.

Az osztalyfonokok, a biologia- és testneveld tanarok kiilonds gondot forditanak a tisztalkodas
fontossaganak tudatositasara.

A személyi higiénia, a mosakodds szokasainak, rendszerességének ¢€s alapossaganak jelentdségét

hangsulyozzuk, elfogadtatjuk tanuldinkkal.
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Korszerii taplalkozas
Egészségiink megdrzésében dontd fontossagu a korszerti taplalkozas megvalosulasa.
Elsdsorban osztalyfonoki ordkon tudatositjuk ennek jelentdségét, igénybe véve szakemberek

segitseégét.

Mentdlhigiénia - lelki egészségvédelem

A hatranyos helyzeti, tanulasi kudarccal kiiszkddd, otthoni és iskolai meg nem értéstdl szenvedd
fiatalok érzelmi szalai lazdk. A tandrnak a gyermek bizalmasava kell valnia, aki el6tt
szégyenkezes €s szankcioktol valo félelem nélkiil megnyilhat. Legnagyobb feleldssége ebben az
osztalyfonoknek van.

Feladatot jelent a tanari kollektiva szdmdara, hogy a minden gyermekben benne rejld, barmilyen
iranyban felbukkané értékeket felszinre hozza, segitse a gyermeket ennek kibontakoztatasaban,
amivel a frusztralt tanul? is sikerélményhez juthat.

Hiba lenne mérlegelés nélkiil eltiltani a rossz tanulmanyi eredményre hivatkozva épp attdl a
tevékenységformatol, amelyet szeret, és amelyben sikereket ér el.

Az érzelmi labilisokkal, a konfliktusokat elviselni kevéssé képesekkel, a személyes
kapcsolatokat kialakitani és apolni képtelenekkel toleransnak kell lenniink. Mivel a pedagogus
csak kivételes esetekben pszichologus, pszichiater, ennél sokkal tobb nem varhato el téle. Az
viszont igen, hogy ha felfedezi a koros beilleszkedési zavart valamely tanitvany esetében, akkor

megfeleld szakemberhez iranyitsa ot.

Baleset megelozés, baleset elharitds

Az iskola gondoskodik a rabizott tanulok feliigyeletérél, a nevelés és oktatas egészséges
feltételeinek megteremtésérél, a tanuldk baleseteket el6idézd okok feltardsardl és
megsziintetésérol.

Testnevelés, kémia, tantargyakbol év elején balesetvédelmi oktatasban kell részesiteni a
tanulokat, melyrdl jegyzokonyv késziil.

Veszélyes helyzet észlelése esetén a tanulok és dolgozok azonnali jelentési kotelezettséggel

birnak az iskola igazgatdja felé.

2.12.2. Az iskola kirnyezeti nevelési elvei

Cél: A kornyezettudatos magatartas kialakitasa tanuléinkban
Feladat:
A természettudoményos targyak tananyagdba be kell épiteni a kapcsolédd kornyezetvédelmi

ismereteket.
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A tantermekben, szaktantermekben, folyosdkon, zsibongdn egy-egy a természeti taj szépségét
vagy éppen az ember, vagy didk kdrnyezetrombolo tevékenységét illusztralo kép bemutatasa

A természet- és kornyezetvédelem alapvetd céljainak, feladatainak megismertetése.

Annak felismertetése, hogy a természet és a kornyezet védelméért valamennyien feleldsek
vagyunk.

Annak tudatositasa, hogy a talaj, viz, levegd, taj vagyis a benniinket koriilvevo kornyezet
védelme, megdvasa mindenkinek fontos feladata.

Anyag- ¢és energiatakarékos szemlélet, magatartas kialakitésa.

Az ember altal okozott kornyezetkarositdé folyamatokat tanuldink lakohelyiikon és tagabb
kornyezetiikben képesek legyenek felismerni és ezek karos kovetkezményeit lehetdségeiknek

megfelelden igyekezzenek mérsékelni illetve megsziintetni.

Cél
A hulladékok tujrahasznositasanak jelentdsége, elfogadtatasa kornyezetvédelmi szempontbol:

anyag- ¢s energiatakarékossag.

Feladat:
A szelektiv hulladékgytijtés fontossaganak tudatositasa és amennyiben lehetdség van rad ennek

feltételeit megteremteni az iskolaban.

A kornyezeti nevelés szinterei az iskolaban:

- Tanitasi ora:

- Természettudomanyos tantargyak tanitdsi Ordin gondot kell forditani a kornyezetvédelmi
feladatok hangsulyozasara.

- Osztalyfonoki orak.

Tanoran kiviili tevékenységek:

Kulturalt, esztétikus ¢és tiszta kornyezet kialakitdsa és megtartdsa a tantermekben
(teremdekoracios verseny), az iskola valamennyi, a tanulok altal hasznalt helyiségében.
Megemlékezeést tartunk a Viz Vildgnapja (marcius 22.), Fold Napja (aprilis 22.), Takarékossagi
Vilagnap (oktdober 31.) alkalmabol.

Kornyezetvédelemmel kapcsolatos versenyeken valo részvétel.

2.13. A tanulok jutalmazasanak, magatartisanak és szorgalmdanak értékelési elvei
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1. Az iskola a neveld és oktatdé munka egyik fontos feladatdnak tekinti a tanuldk tanulmanyi
munkdajanak folyamatos ellendrzését és értekelését.

2. Az eléirt kovetelmények teljesitését a szaktanarok az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkédja vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. Az ellendrzés kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodd
kovetelményekre is.

3. Ev végén a tanulok a kovetelmények teljesitésérél atfogd irasbeli dolgozatban is

tanubizonysagot tesznek.

4. A nevel6k a tanulok munkéjat egy-egy témakoron beliil szoban €s irasban is ellendrzik.

5. Az egyes témakorok végén a tanulok az egész téma tananyagdbdl és 6 kovetelményeibdl
atfogod témazar6 dolgozatot irnak.

6. A tanuldk szobeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében ellendrzik a kovetelmények
elsajatitasat szobeli felelet formajaban.

7. A pedagogusok a tanulok tanulményi teljesitményének és el0menetelének értékelését,
mindsitését elsdsorban az alapjan végzik, hogy a tanuloi teljesitmény hogyan viszonyul az
iskola helyi tantervében eldirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is,
hogy a tanuld képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlodtek-e vagy hanyatlottak az

eloz6 értékelés ota.

Az évkozi teljesitmény mérését a koznevelési torvény szabdlyozza:

Az osztalyozas, értékelés annak a pedagégusnak a feladata, aki az adott tantargyat tanitja, de az

egyes pedagdgusok osztalyozasi gyakorlatat az iskola pedagdgiai programja hatdrozza meg.

A pedagdgus a tanulo teljesitményét, eldmenetelét
- tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli
- félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti az érdemjegyek alapjan. Az év végi

értékelés az egész éves munka alapjan torténik.

Az érdemjegy visszajelzd, informativ érékil. A tanul6 tudasénak, felkésziiltségének ellendrzésére
szolgal a tanév soran tobb alkalommal, és a tananyag rovid iddegység alatt megtanulhatd

részének elsajatitasat mindsiti.

Iskolankban a tanar a tanuld tantargyi munkajat félévenként minimum harom érdemjeggyel

mindsiti, melyet az osztalynapldba beir.
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Egy félév sordn minden pedagogus az 4ltala heti harom vagy tobb oOraszdmban tanitott
tantargyban legalabb két alkalommal témazard dolgozat formajaban is értékeli a didk munkd;jat.

Egy napon csak két témazard dolgozat irathat6. A dolgozatot négy héten beliil ki kell javitani.

Az osztalyzat (amit a bizonyitvanyba irunk), osszefoglald képet ad a tanuld adott tantargyban
nyUjtott Osszteljesitményérdl, neveltségi szintjérél. Egy hosszabb idétartam ismeretanyaga
elsajatitasanak szintjérdl tajékoztatja a pedagogust, a tanulot és a sziildt vagy gondviseldt.

Mino0siti a tanulo6t.

A tanuld osztdlyzatait az évkozi teljesitménye ¢és érdemjegyei alapjan, vagy az
osztalyozovizsgan, a kiillonbozeti vizsgan, a javitovizsgan, a beszamoltatod vizsgan, illetve koztes
vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani, a kozoktatdsi torvényben leirtak

szerint.

A félévi osztalyzatok azt mutatjak, hogy

- atanulo az elso félév egészét tekintve milyen szinvonalon, milyen mértékben tett eleget 1.82
egyes tantargyak tantervi kovetelményeinek

- ¢és a félév egészét tekintve miként értékelhetd magatartdsa, szorgalma.

A félévi osztalyzatoknak a tanuld tovabbhaladédsa szempontjabol nincs jelentdsége.

A tanév végi osztalyzatok azt tanusitjak, hogy

- atanuld az adott évfolyamra eldirt tantervi kdvetelményeket milyen mértékben teljesitette,

- megszerzett ismeretei, tudasa elegendé-e arra, hogy azt a pedagogus legalabb elégségesnek
mindsitse,

- megszerzett tudasa elegendd-e arra, hogy a kovetkezd, magasabb évfolyam tantervi

kovetelményeit el tudja sajatitani.

Az egyes tanulok év végi osztilyzatat a nevelGtestiilet osztadlyozo értekezleten attekinti, €s a
pedagodgus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo

magasabb évfolyamba 1épésérdl.
Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara 1ényegesen eltér a tanitasi év

kozben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felkéri az érdekelt tanart, hogy adjon

tajékoztatast ennek okardl, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését.
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Ha a pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelbtestiilet ennek indokaival nem ért

egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.

Vizsgan kapott osztalyzatot a tantestiilet nem modosithat!
Az osztalyzatrol a tanuldt és sziileit, gondvisel6jét a félévi értesitOben, illetve a bizonyitvanyban

értesitjiik, ezt a tanulo koteles sziileinek vagy gondviseldjének bemutatni, illetve aliratni.

Az érdemjegy, illetoleg az osztilyzat megallapitaisa a tanuld teljesitményének,

szorgalmanak értékelésekor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz.

Erdemjegyek, osztilyzatok:

Jeles (5)

- atantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz

- atananyagot ismeri, érti, tudja és alkalmazza

- atantargy szaknyelvén is pontosan, szabatosan fogalmaz

- kiemelkedo teljesitményt nyujt

Jo (4)

- atantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz eleget
Kozepes (3)

- atantervi kdvetelményeknek pontatlanul tesz eleget

- tanari segitségre tobbszor is raszorul

Elégséges (2)
- a tantervi kovetelményekbdl a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel,
jartassaggal rendelkezik

- fogalmakat nem ért, 6nall6 feladatvégzésre nem képes

Elégtelen (1)
- atantervi kovetelmények minimumat sem tudja
- ennek eleget tenni tanari utbaigazitassal sem képes

- megtagadja a munkat
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2.13.1 A magatartds értékelésének elvei

A tanulok magatartasdnak félévi és év végi osztalyzatit az osztalyfonok az érdemjegyek, a
kozosségi munkavégzés és a neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az
osztalyban tanitd neveldk tobbségi véleménye dont az osztalyzatrdl. Az osztalyzatot félévkor az

értesitébe, év végén a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Példas (5) magatartasu az a tanuld

1. aki a HAZIREND eléirasait betartja ¢és tarsait is annak betartdsara 6sztonzi,

2. aki sziileivel, tanaraival, az iskola mas dolgozdival és az idegenekkel szemben is tisztelettudo,
udvarias, elézékeny,

3. aki a tanari utasitasokat, kéréseket végrehajtja, rendszeretd, fegyelmezett,

4. aki szivesen, onként vallal munkat az osztalyban, az iskoldban, gyakorlatokon, s mésokat is
bevon e munkaba,

5. aki egyéni érdekei mellett figyelemmel van az osztély, az iskola és tarsainak érdekeire,

6. aki kiemelkedd, jo tanulmanyi munkat végez és versenyeken eredményesen szerepel.

Nem kaphat példas mindsitést az adott félévben az a tanulo,
a.) akinek elégtelen osztalyzata van,

b.) akinek igazolatlan 6raja van.

Jo (4) magatartasu az a tanulo

1. aki a HAZIREND eldirasait betartja,

2. aki sziileivel, tandraival, az iskola dolgozoival és idegenekkel szemben is tisztelettudo,
3. aki a tanari utasitasokat, kéréseket végrehajtja,

4. aki a rabizott feladatokat rendesen elvégzi,

5. aki szivesen részt vesz a kozosségek €letében, azok érdekei ellen nem vét.

Nem kaphat jé mindsitést az a tanulo:

a.) aki tanulmanyait elhanyagolja és emiatt félévkor vagy év végén kettd vagy tobb elégtelen
osztalyzatot kap

b.) aki maximum 9 6rat hidnyzott igazolatlanul és ezt tobb, mint két tanitdsi napon gytijtotte
ossze,

c.) aki legalabb 3 biintetéssel rendelkezik a fokozottsag elmélete szerint (osztalyfonoki vagy

ennél magasabb fokozatu)
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Valtoz6 (3 ) magatartasu az a tanulo,

1. aki a HAZIREND eldirasait nem tartja be,

2. aki fegyelmezetlen, gyakran kell figyelmeztetni a helyes magatartas normaira,

3. aki tanulmanyait elhanyagolja, s emiatt kett vagy harom elégtelen osztalyzatot kap,
4. aki 10-20 orat igazolatlanul hianyzik,

5. aki tobb irasbeli biintetéssel rendelkezik vagy legalabb igazgatoi szintii biintetése van.

Rossz (2) magatartasu az a tanuld

1. aki a HAZIREND eldirasait tudatosan megsérti,

2. aki rombold munkat végez, tarsait nem-tanulasra buzditja,
3. aki durva, goromba, megbotrankoztaté magatartast tanusit,
4. aki tantestiileti fegyelmivel rendelkezik,

5. 20-nal tobb igazolatlan 6rat hidnyzik.

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztilyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

2.13.2 A szorgalomjegyek megdllapitasanak elvei

A tanulok szorgalmat a félév €s tanitasi év végén az osztalyfénok osztalyzattal mindsiti, és azt az
értesitObe illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.
Az osztalyzatot az osztaly-didkbizottsag, az osztalyfonok, a neveldk tobbségi véleménye alapjan

hatarozzuk meg.

Példas (5) szorgalmu az a tanulo:

1. akiben megnyilvanul a tudas megszerzésének igénye, ezért céltudatosan és €sszerlien szervezi
munkdjat, munkavégzése pontos, megbizhato,

2. aki minden Orara rendszeresen késziil, az 6rdkon figyel, érdeklddik, segiti a tanar munkéjat,

3. aki rendszeresen elkésziti a hazi feladatokat és szorgalmi példakat is megold,

4. akinek tanulmanyi eredménye képességeinek megfelelo.

Nem kaphat példas mindsitését az a tanulo:
a.) akinek félévkor vagy év végén elégtelen osztalyzata van,

b.) aki képességeihez mérten gyengébb tanulmanyi eredményt ér el.

Jo (4) szorgalmu az a tanulo
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1. aki képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nytjt
. aki munkajat 6nalldéan, pontosan, megbizhatéan végzi,
. aki a kapott feladatokat jol elvégzi,

. akinek érdeklddési kore megmarad az iskolai tananyag keretein beliil,

[, I S US B \S ]

. aki a tanorakra lelkiismeretesen felkésziil, az 6rdkon figyel.

Nem kaphat jo mindsitést az a tanulo:
a.) akinek félévkor vagy év végén két elégtelen osztalyzata van,
b.) akinek 9-nél t6bb igazolatlan 6raja van

c.) aki képességeihez mérten gyenge tanulmanyi eredményt ér el.

Valtozo (3) szorgalmu az a tanulo:

1. akinek tanulméanyi munk4ja ingadozo6 (érdemjegyei kozott sok az elégtelen),
2. aki a kapott feladatokat rosszul vagy részben végzi el,

3. aki nem dolgozik 6nalléan, a munkavégzésre gyakran kell figyelmeztetni,
4. aki a hazi feladatokat nem oldja meg rendszeresen,

5. aki kampanyszertien tanul,

6. akinek félévkor vagy év végén 2-4 elégtelen osztalyzata van.

Hanyag (2) szorgalmu az a tanulo:

1. aki tanulméanyi munk4jaban megbizhatatlan, a rabizott feladatokat nem végzi el, vagy
szandékosan rosszul csindlja, s akinél az érdektelenség, a teljes kozony mutatkozik,

2. aki 6nall6 munkavégzésre nem hajlando, s nem oldja meg a hazi feladatokat,

3. aki képességeihez mérten nagyon gyenge.

A szorgalom elbiralasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt

szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte sziikséges.

2.13.3. A jutalmazas iskolai elvei

1. Tanulok jutalmazdsa

1.1. Kiemelkedd tevékenységért az iskolank tanuloi, kozosségei és csoportjai jutalmazasokban
részesiilhetnek.

1.2. A jutalmazasok formai:

vagy egyszeri kozosségi munkaért;
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1.2.2. szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhatd az adott tantargyban

elért versenyeredményekért, kutato-, vagy sorozatos gytijtdomunkaért és folyamatos kiemelkedd

tanulmanyi munkéért, stb. munkaért;

1.2.3. igazgatdi dicséret: tanulmanyi versenyen, sportversenyen dobogoés helyezést elért

tanuloknak, valamint minden mas esetben, amikor a tanuld kiemelkedd teljesitményt nyujt;

1.2.4. tantestiileti dicséret: a tantestiilet szavazata alapjan tanév végén adhato.

Az osztalyfonok javaslata alapjan a tantestiilet — a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban

alabbi érdemekért:

kiemelkedd tanulményi eredmény,

példamutatd szorgalom,

versenyeken, palyazatokon val6 eredményes részvétel,
az iskola érdekében végzett tevékenység,

kiemelkedd kulturalis tevékenység,

kiemelkedd sporttevékenység.

2.13.4. A fegyelmezés iskolai elvei

Azt a tanulot, aki:

a tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti
a hazirend el6irasait megszegi

art az iskola hirnevének, blintetésben lehet részesiteni.

A biintetés formadi:

szaktanari figyelmeztetés,

osztalyfonoki figyelmeztetés (szdban, irdsban),
osztalyfonoki intés,

osztalyfonoki megrovas,

igazgatdi figyelmeztetés (szoban, irdsban)
igazgatdi intés

1gazgatol megrovas

tantestiileti figyelmeztetés
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° tantestiileti intés

o tantestiileti megrovas

Az iskolai biintetések kiszabasat a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben a
vétség sulyossagatol fiiggden el lehet térni.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudtara kell adni!

2.13.4.1. A tanuloval szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabdlyai

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 4.§ (1)/q szakaszaban foglaltak alapjan a tanuloval
szemben lefolytatott fegyelmi eljaras részletes szabalyait az aldbbiakban hatarozzuk meg:

A fegyelmi eljaras meginditasa a tanuld terhére rott kotelességszegést kovetd 30 napon beliil
torténik meg, kivételt képez az az eset, amikor a kotelességszegés ténye nem dertil ki azonnal.
Ebben az esetben a kotelességszegésrdl szold informécid megszerzését kovetd 30. nap a
fegyelmi eljaras meginditasanak hatdrnapja.

A fegyelmi eljaras meginditasakor az érintett tanuldt és sziilot személyes megbeszélés révén kell
tajékoztatni az elkdvetett kotelességszegés tényérdl, valamint a fegyelmi eljaras meginditasarol
¢s a fegyelmi eljaras lehetséges kimenetelérdl.

A legaldbb haromtagl fegyelmi bizottsagot a neveldtestiilet bizza meg, a neveldtestiilet ezzel
kapcsolatos dontését jegyzOkonyvezni kell. A neveldtestiilet nem jogosult a bizottsag elndkének
megvalasztasara, de arra vonatkozdan javaslatot tehet.

A fegyelmi targyaldson felvett jegyzOkonyvet a fegyelmi hatarozat targyaldsat napirendre tiizo
neveldtestiileti értekezletet megeldézden legalabb két nappal szoban ismertetni kell a fegyelmi
jogkort gyakorld neveldtestiilettel. A jegyzdkonyv ismertetését kovetd kérdésekre, javaslatokra
¢s észrevételekre a fegyelmi bizottsag tagjai valaszolnak, az észrevételeket és javaslatokat —
mérlegelésiik utan a sziikséges mértékben — a hatarozati javaslatba beépitik.

A fegyelmi targyalason a vélt kotelességszegést elkovetd tanuld, sziildje (sziilei), a

fegyelmi bizottsag tagjai, a jegyzOkonyv vezetdje, tovabba a bizonyitasi céllal meghivott egyéb
személyek lehetnek jelen. A bizonyitds érdekében meghivott személyek csak a bizonyités
érdekében sziikséges iddtartamig tartozkodhatnak a targyalas céljara szolgalo teremben.

A fegyelmi targyaldsrol és a bizonyitasi eljarasrol irdsos jegyzOkonyv késziil, amelyet a
targyalast koveté harom munkanapon beliil el kell késziteni és el kell juttatni az intézmény
igazgatojanak, a fegyelmi bizottsag tagjainak és a fegyelmi eljarasban érintett tanulonak és
szll6jének.

A fegyelmi targyalas jegyzokonyvét a fegyelmi eljaras dokumentumaihoz kell csatolni, az iratot

az iskola irattaraban kell elhelyezni.
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A fegyelmi targyalast kovetden az elséfokl hatarozat meghozatalat célzo nevelGtestiileti
értekezlet idoépontjat minél korabbi idépontra kell kitiizni.

A fegyelmi eljarassal kapcsolatos iratok elvalaszthatatlansagédnak biztositdsdra az iratokat
egyetlen irattari szammal kell iktatni, amely utdn (tortvonal beiktatasaval) meg kell jeldlni az irat

ezen belili sorszamat.

A fegyelmi eljarast megeldzé egyeztetd eljards részletes szabdlyai a Szervezeti és Miikodési

Szabélyzat tartalmazza.

Miskolc, 2020. augusztus ho 28.
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A pedagogiai program elfogadasdra vonatkozo zaradékok

A Miskolci Magister Gimnézium pedagdgiai programjat a sziiléi valasztmany véleményezte €s
elfogadasra javasolta.

Miskole, 2020. augusztus 28. , _
Aoy oot Beitn
Abari Kovacs Beata
a sz(il6i valasztmény elndke

A Miskolci Magister Gimnazium pedagégiai programjat a didkonkormanyzat véleményezte €s
elfogadasra javasolta.

Miskolc, 2020. augusztus 28.
(59’)’{5‘.\ }AL\WML___

Seres Johanna
a didkénkormanyzat képviseldje

A Miskolci Magister Gimnazium pedagdgiai programjat a neveldtestiilet a 2020. év augusztus
28. napjan tartott {ilésén elfogadta.

!

Berkessy Eva

a nevelGtestiilet képviselGje

Miskolc, 2020. augusztus 28.

A Miskolci Magister Gimnazium pedagogiai programjat a mai napon jévahagytam.

giii;s_Zemlé Attila .7
Z\ igazgat6 i

2

Miskolc, 2020. augusztus 31.
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